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ส่วนที่ 5 
การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ
            การแปลงแผนพัฒนาการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สู่การปฏิบัติ
การนำแผนพัฒนาการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด พ.ศ. 2562 – 2565 ไปสู่การปฏิบัติ  ได้กำหนดแนวทาง การดำเนินการที่สำคัญ ดังนี้
1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานทุกระดับในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในการดำเนินการแปลงเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และแนวทางการดำเนินงาน ตามแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม โดยกำหนดงาน/โครงการ/กิจกรรมหลักที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จตามเป้าหมายอย่างชัดเจน รวมทั้งการกำหนดความรับผิดชอบต่อการบรรลุเป้าหมายหลัก
2. สร้างความเชื่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด พ.ศ.2562 – 2565 กับนโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ่นดิน และแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงาน รวมทั้งแผนพัฒนาด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา
      
3. ผู้บริหารหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการภายในจังหวัด และหน่วยงานอื่นๆ ต้องให้ความสำคัญและใช้แผนพัฒนาการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด พ.ศ.2562 – 2565 เป็นกรอบในการดำเนินงานและบริหารงานของหน่วยงาน
      
4. ดำเนินการชี้แจง ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ ความเข้าใจสาระสำคัญของแผนพัฒนาสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด พ.ศ.2562 – 2565 ให้บุคลากรหน่วยปฏิบัติ ได้รับทราบอย่างชัดเจนเพื่อการมีส่วนร่วม และสนับสนุนให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
      
5. ต้องพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงานด้วยเทคนิควิธีการ  ใหม่ ๆ อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งสร้างขวัญและกำลังใจด้วยการยกย่องชมเชยให้รางวัลเมื่อสามารถดำเนินการได้ประสบผลสำเร็จ
      
6. หน่วยงานในส่วนกลางสนับสนุนทรัพยากรอย่างเพียงพอต่อการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติราชการของหน่วยปฏิบัติการในพื้นที่
         การติดตามประเมินผล
การติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง   ดำเนินการดังนี้
1. แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดตรัง 


2. จัดทำเครื่องมือติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง

3. ติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาเป็นรายไตรมาส รวม 4 ไตรมาส/ปี   
และให้มีการรายงานตามกำหนดระยะเวลา ดังนี้



ไตรมาสที่ 1 
ผลการดำเนินงานเดือนตุลาคม - ธันวาคม ของปีงบประมาณ





รายงานภายในวันที่ 12 มกราคม ของทุกปี



ไตรมาสที่ 2 
ผลการดำเนินงานเดือนมกราคม - มีนาคม ของปีงบประมาณ





รายงานภายในวันที่ 12 เมษายน ของทุกปี 



ไตรมาสที่ 3 
ผลการดำเนินงานเดือนเมษายน - มิถุนายน ของปีงบประมาณ





รายงานภายในวันที่ 12 กรกฎาคม ของทุกปี



ไตรมาสที่ 4  
ผลการดำเนินงานเดือนกรกฎาคม - กันยายน ของปีงบประมาณ





รายงานภายในวันที่ 5 กันยายน ของทุกปี

4. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด ภายในวันที่ 15 กันยายน 2562 

5. เสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด และศึกษาธิการภาค 7 เพื่อทราบ ภายในวันที่ 25 กันยายน ของทุกปี
	แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2563 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง (ฉบับจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี)
	


	แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2563 ด้านการศึกษาจังหวัดตรัง (ฉบับจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี)
	



