
 

แบบการกำกับ ติดตาม และรายงานการดำเนินงานแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปราม 

การทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

                                    ( รายงานภายในวันที่ 15  กรกฎาคม  2565 )                                  

๑. ชื่อสวนราชการ/หนวยงาน  

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง 

2.   ช่ือโครงการ/ กิจกรรม  

          โครงการขับเคลื่อนการปลุกจิตสำนึกตอตานการทุจริตดวยหลักสูตรตานทุจริตศึกษาของสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดตรัง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3.   งบประมาณ          ⬜ งบประมาณปกติ (ตามแผนงานพ้ืนฐานของสวนราชการ/หนวยงาน) 

   งบประมาณบูรณาการ (ตามแผนงานบูรณาการตอตานการทุจริต) 

     ⬜ งบประมาณจากแหลงอ่ืน (โปรดระบุ)......................................................... 

4. กลุมเปาหมายโครงการ 

(1) รอยละ 65 ของบุคลากรในสถานศึกษาเอกชน สถานศึกษา กศน.และบุคลากรในพ้ืนท่ีสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดตรัง มีความรูความเขาใจในหลักสูตรตานทุจริตศึกษา             

(2) รอยละ 70 ของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาเอกชนและสำนักงาน กศน. 

ในพ้ืนท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังที่นำหลักสูตรตานทุจริตศึกษาไปบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน 

(3) จำนวนบุคลากรในสถานศึกษาเอกชน สถานศึกษา กศน.และบุคลากรในพื้นที่สำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดตรังเขารวมกิจกรรมตอตานการทุจริตและสงเสริมคุณธรรม จำนวน  460  คน 

5. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

 1.ประชุมคณะทำงานการจัดอบรมชี้แจงคูมือหลักสูตรตานทุจริตศึกษาสูสถานศึกษา 

 ๒.อบรมชี้แจงคูมือหลักสูตรตานทุจริตศึกษาสูสถานศึกษาอบรมใหความรูเก่ียวกับคูมือหลักสูตร

ตานทุจริตศึกษาสูสถานศึกษา 

 ๓.ประชุมสรปุและจัดทำรายงานผล 

6. กิจกรรมท่ีดำเนินการ (โปรดอธิบายกิจกรรม/วิธีการดำเนินงานที่เกิดข้ึนจริงตั้งแตเริ่มโครงการจนถึงปจจุบัน) 

 1.ประชุมคณะทำงานเพื่อเตรียมความพรอมการจัดอบรม 

 2.ดำเนินการเพ่ือจัดอบรมโดยเปนออกเปน 3 ชวง ดังน้ี  

  2.1 กอนเริ่มการจัดอบรม มีการดำเนินการดังนี้ 

   - ติดตอ/ทาบทามวิทยากร และสถานที่การจัดอบรม 

   - ขออนุมัติจัดอบรม 

   - แจงสำนักงานศึกษาธิการภาคใตทราบเกี่ยวกับกำหนดการจัดอบรม เพื่อ

ดำเนินการยืมเงิน 

   - แจง กลุมเปาหมายผูเขารับการอบรม 

 

แบบรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม 

สําหรับ ศธจ. 

1.1.

2.

3.



 -2-    

   - เชิญวิทยากร ขออนุมัติเดนิทางวิทยากร 

   - จัดเตรียมเอกสารและอุปกรณตางสำหรับใชในการอบรม 

  2.2 ขณะดำเนินการจัดอบรม มีการดำเนินการดังน้ี 

   - ลงทะเบียนผูเขารับการอบรม วิทยากร และคณะทำงาน 

   - ดำเนินการอบรมตามกำหนดการ (พิธีเปดการอบรม การบรรยายใหความรูตาม

หัวขอที่กำหนด และพิธีปดการอบรม 

   - ดำเนินการเก่ียวกับการใชจายงบประมาณ เอกสารใบสำคัญรับเงินและเอกสาร

ตางๆ เชน คาตอบแทนวิทยากร คาเดินทาง คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารกลางวัน เปนตน 

  2.3 หลังการดำเนินการอบรม มีการดำเนินการดังนี้ 

   - จัดทำเอกสารสรุปการใชจายงบประมาณ และรวบรวมเอกสารหลักฐานตางๆ

เก่ียวกับการใชจายงบประมาณสงสำนักงานศึกษาธิการภาคใต 

   - ติดตามการนำหลักสูตรการตานทุจริตศึกษาไปใชในการจัดการเรียนการสอน

ของโรงเรียน สถานศึกษาที่เปนกลุมเปาหมาย 

   - จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินการโครงการ 

 

7. ระยะเวลาดำเนินการ  

                   มีนาคม 2565 - กันยายน 2565 

8. สถานที่ดำเนินการ 

                  ในพ้ืนท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง และสถานศึกษาในจังหวัดตรัง 

9. ผลการดำเนินงาน 

     9.1 ตัวชี้วัด/คาเปาหมายของแผนฯ 

          1) จำนวนนักเรียน/ผูเรียนที่เขารวมโครงการ/กิจกรรมมีพฤติกรรมท่ียึดมั่นความซื่อสัตยสุจริต 15,437 คน 

          2) จำนวนบุคลากรที่เขารวมโครงการ/กิจกรรมมีวัฒนธรรม คานิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการ

ตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 1,260 คน 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 



9.2 ตัวช้ีวัด/คาเปาหมายของโครงการฯ 

 

        ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คาเปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน (สะสมตั้งแตเริ่มโครงการถึง

ปจจุบัน) 

จำนวนเปาหมาย คิดเปนรอยละ 

1) บุคลากรในสถานศึกษา

เอกชน สถานศึกษา กศน.และ

บุคลากรในพ้ืนที่สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดตรัง มีความรู

ความเขาใจในหลักสูตรตาน

ทุจริตศึกษา 

รอยละ 65 1056 คน 64.10 

2) สถานศึกษาสังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาเอกชน

และสำนักงาน กศน.ในพ้ืนที่

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ตรังที่นำหลักสูตรตานทุจริต

ศึกษาไปบูรณาการในการ

จัดการเรียนการสอน 

รอยละ 70 30 แหง 63.82 

 3) จำนวนบุคลากรใน

สถานศึกษาเอกชน 

สถานศึกษา กศน.และ

บุคลากรในพื้นที่สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดตรังเขารวม

กิจกรรมตอตานการทจุริต

และสงเสริมคุณธรรม  

 

จำนวน  460  คน 1,260 คน 273.91 

 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ผลการดำเนินงาน 

ผูเขาอบรมเขาใจและสามารถนำหลักสูตรไปบูรณาการ

ในการจัดการเรียนการสอนได 

ผูเขารับการอบรมมีวามรูความเขาใจเก่ียวกับหลักสูตร

ตานทุจริตศึกษา และนำไปใชในการสอนไดทั้งแบบ

เปดเปนรายวิชาและนำไปบูรณาการกับรายวิชาอ่ืน

รวมถึงนำไปใชกับการจัดกิจกรรม การใช

ชีวิตประจำวันของผูเรียนขณะอยูในโรงเรียน  

 



* ขอมูลตัวชี้วัดและคาเปาหมายของโครงการตามที่ทานระบุไวในเอกสารแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

** ขอมูลผลผลิต (Outputs) ผลลัพธ (Outcomes)   ที่เกิดขึ้นจริงภายหลังจากที่มีการดำเนินงานโครงการ 10. 

งบประมาณ 

งบประมาณที่

ไดรบัทั้งหมด  

 

ผลการใชจาย 

งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย 

งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย 

งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 4 

ผลการใชจาย 

งบประมาณรวม 

(สะสม) 

15000   14,360  14,360 

แหลงงบประมาณ   สำนักงานศึกษาธิการภาคใต 

11. ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

        11.1   ปญหา อปุสรรค  

 1.กลุมเปาหมายเขารับการอบรมไมครบทุกแหง 

 2.งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรมีไมเพียงพอจึงไมสามารถจัดกิจกรรมการนิเทศติดตามผลได ทำ

ใหมีขอมูลไมเพียงพอตอการสรุปและวิเคราะหผลการดำเนินการ   

 3.ไดรับจัดสรรงบประมาณลาชาทำใหการจัดอบรมดำเนินการใกลกับวันเปดภาคเรียนทำให

โรงเรียนเตรียมการในการสอนไมทันและบางแหงมีการจัดทำแผนการเรียนการสอนไปกอนแลว       

        11.2   ขอเสนอแนะ 

 1.ควรมีการเพิ่มชองในการอบรมเพ่ือใหกลุมเปาหมายมีทางเลือกในการเขารับการอบรม โดย

หนวยเหนือควรจัดแบบออนไลนและใหกลุมเปาหมายทั้งประเทศอบรมพรอมกัน  

 2.ควรมีการจัดสรรงบประมาณสำหรบัจัดกิจกรรมนิเทศติดตามผลแทนการจัดสรรสำหรับใช

อบรม โดยการอบรมควรดำเนินการแบบออนไลนโดยหนวยเหนือเปนผูจัดอบรมแบบพรอมกันท้ังประเทศ หรือทั้ง

ภูมิภาค 

 3.ควรจัดสรรและโอนงบประมาณใหผูจัดเร็วขึ้น เพ่ือใหสามารถดำเนินการไดรวดเรว็ไมกระชั้น

ชิดกับชวงเปดภาคเรียน 

12.  ประโยชนที่ไดรับจากการดำเนินโครงการ 

 ผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักสูตรตานทุจริตศกึษาและสามารถนำใชในการ

จัดการเรียนการสอน 

13.  ผูรายงาน . นายธีระพล  ดำทอง ตำแหนงนักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 

       โทรศพัท 075 291293 โทรสาร 075296900 E-mail: teerapon.dumtong@gmail.com 

14. วันที่รายงาน ณ วันท่ี 13 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2565 

                                                                           
                                                                     (นางอรทัย  เกิดภิบาล) 

                                                                ตำแหนงศกึษาธิการจังหวัดตรัง 


