


 

รายงานผลสัมฤทธิ์การดำเนินงานของแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง (ครั้งที่ 2) 
 
1. ผลสัมฤทธิ์การดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการรายปี ต่อเป้าประสงค์รวม ตัวชี้วัดเป้าประสงค์รวม 
และค่าเป้าหมายรวม ของแผนปฏิบัติราชการฯ  

 
 

เป้าประสงค์รวม ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์รวม ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ค่าเป้าหมาย 

ที่สัมฤทธิ ์

บรรล ุ

/ไม่บรรล ุ

ค่าเป้าหมาย 

1. สำนักงานศึกษา 
ธิการจังหวัดตรัง  
มีการบริหารและการจัด
การศึกษาแบบบูรณาการ
ที่มีประสทิธภิาพ 

1. จำนวนเครือข่ายเพิ่มขึ้น (ปี 
2565 จำนวน 10 เครือข่าย) 

12 12 100 บรรลุ 
 

2. ระดับความพึงพอใจของภาคี
เครือข่ายและผู้รับ 
บริการ ระดับมากขึ้นไป  

มาก มาก 100 บรรลุ 
 

2. ผู้เรียนได้รับการศึกษา
และการเรยีนรู้ที่มี
คุณภาพและเท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงใน 
โลกยุคใหม ่
 

1. ผลการประเมินมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของ
โรงเรียน สังกัด สช.ในจังหวัดตรัง 
ระดับดีขึ้นไป (ปี 2564 98.19) 

99 100 100 บรรลุ 

 

2. ร้อยละของนักเรยีน สังกัด สช. 
ในจังหวัดตรังที่ผ่านการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ. 2551 

100 86.11 86.11 ไม่บรรลุ 

 

3. ผู้เรียนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่ง
ทั่วถึงและเสมอภาค 

1.ร้อยละของเด็กยากจนตาม 
TPMAP ที่ตกมิติดา้นการศึกษา
ได้รับการช่วยเหลือในพื้นที่ 
จังหวัดตรัง 

100 100 100 บรรลุ 

 

4. สำนักงานศึกษาธกิาร
จังหวดัตรังมีการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธภิาพ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

1. หน่วยงานมีระบบการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิ 
ภาพ ตอบสนองความต้องการของ
ผู้รับบริการได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส ตามหลักธรรมาภิบาล  
และผ่านเกณฑ์การประเมิน ได้แก่ 
- ความโปร่งใสในการดำเนนิงานของ
หน่วยงานภาครฐัด้านการเปิดเผย

ข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) 
- มาตรฐานสำนกังาน 
- คำรับรองการปฏิบัติราชการ 

ผ่าน ผ่าน 100 บรรลุ 

 



 

สรุปผลวิเคราะห์การดำเนินการตามตวัชี้วัดต่อเป้าประสงค์รวม 
การบรรลุผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผนปฏบิัติราชการรายปี 

ต่อค่าเป้าหมายรวมของแผนปฏบิัติราชการรายปตีามที่กำหนดไว้ 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง 
มีการบริหารและการจัดการศึกษา
แบบบูรณาการที่มปีระสิทธภิาพ 

ค่าเป้าหมายที่
สัมฤทธิ์ ร้อย

ละ 100 

    บรรลุตามค่าเป้าหมาย (สีเขียว)*  
 บรรลุมากกว่ารอ้ยละ 75 ของค่าเปา้หมาย (สีเหลือง)*  
 ดำเนินการได้ร้อยละ 50 - 75 ของค่าเป้าหมาย (สีส้ม)*  
 ดำเนินการได้น้อยกวา่ร้อยละ 50 ของค่าเป้าหมาย (สีแดง)*  

2. ผู้เรียนได้รับการศึกษาและการ
เรียนรู้ที่มีคุณภาพและเท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม ่

ค่าเป้าหมายที่
สัมฤทธิ์ ร้อย
ละ 93.06 

 บรรลุตามค่าเป้าหมาย (สีเขียว)*  
    บรรลุมากกว่าร้อยละ 75 ของค่าเป้าหมาย (สีเหลือง)*  
 ดำเนินการได้ร้อยละ 50 - 75 ของค่าเป้าหมาย (สีส้ม)*  
 ดำเนินการได้น้อยกวา่ร้อยละ 50 ของค่าเป้าหมาย (สีแดง)* 

3. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา
และการเรยีนรู้ตลอดชีวิตอย่าง
ทั่วถึงและเสมอภาค 

ค่าเป้าหมายที่
สัมฤทธิ์ ร้อย

ละ 100 

    บรรลุตามค่าเป้าหมาย (สีเขียว)*  
 บรรลุมากกว่ารอ้ยละ 75 ของค่าเปา้หมาย (สีเหลือง)*  
 ดำเนินการได้ร้อยละ 50 - 75 ของค่าเป้าหมาย (สีส้ม)*  
 ดำเนินการได้น้อยกวา่ร้อยละ 50 ของค่าเป้าหมาย (สีแดง)* 

4. สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตรังมี
การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

ค่าเป้าหมายที่
สัมฤทธิ์ ร้อย

ละ 100 

    บรรลุตามค่าเป้าหมาย (สีเขียว)*  
 บรรลุมากกว่ารอ้ยละ 75 ของค่าเปา้หมาย (สีเหลือง)*  
 ดำเนินการได้ร้อยละ 50 - 75 ของค่าเป้าหมาย (สีส้ม)*  
 ดำเนินการได้น้อยกวา่ร้อยละ 50 ของค่าเป้าหมาย (สีแดง)* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. ผลสัมฤทธิ์การดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการรายปี ต่อเป้าประสงค์ ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
และกลยุทธ์รายประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนปฏิบัติราชการฯ 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์  ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ค่าเป้าหมาย 
ที่สัมฤทธิ ์

บรรล ุ
/ไม่บรรล ุ

ค่าเป้าหมาย 
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 1  : การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

1. ผู้เรียนมีความรักสถาบัน
หลักของชาติ ยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย ์
ทรงเป็นประมุข 

ร้อยละของสถานศึกษาที่
จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรยีนมี
ความเข้าใจและสรา้ง
จิตสำนึกที่ถูกตอ้งเกี่ยวกับ
สถาบันหลักของชาต ิ

100 100 100 บรรลุ 

2. สถานศึกษามีระบบบริหาร
จัดการการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

ร้อยละของสถาน 
ศึกษามีระบบบริหาร
จัดการการป้องกนัและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

100 100 100 บรรลุ 

3. สถานศึกษาจัดกิจกรรมนอ้ม
นำหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงสู่การปฏิบัต ิ

ร้อยละของสถานศึกษา 
ที่จัดกิจกรรมเพื่อปลกูฝัง
แนวทางการดำเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
สู่การปฏิบัต ิ

100 100 100 บรรลุ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 2  : พัฒนากำลังคน การวิจยั และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

1. ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ ์
องค์ความรู ้ สามารถนำไปใช้
ประโยชน์หรือตอ่ยอดทางการ 
ศึกษา 

1. จำนวนนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ องค์ความรู้ที่
นำไปใช้ประโยชน์หรือต่อ
ยอดทางการศึกษา (ศธจ.
ส่งเสริม สนับสนุนการ
ดำเนินงาน IFTE/ปฐมวัย/
กลไก กศจ./ยาเสพติด) 
เพิ่มขึ้น (ปี 2565 จำนวน 108 
นวัตกรรม)  

118 118 100 บรรลุ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 3  : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวยัให้มีคุณภาพ พรอ้มสำหรับวถิีชีวิตในศตวรรษที่ 21และเรียนรู้ตลอดชีวิต 

1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับ
การศึกษาและการเรียนรู ้
ที่มคุีณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 

1. ร้อยละของจำนวน
นักเรียน ชั้น ป.6 สังกัด 
สช. ในจังหวัดตรังที่ได้
คะแนนผลการทดสอบทาง
การศึกษา 
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-
NET แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์
ร้อยละ 50 ขึ้นไป เพิ่มขึ้น 
  - วิชาภาษาไทย  
  - วิชาภาษาอังกฤษ  
  - วิชาคณิตศาสตร์  
  - วิชาวิทยาศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 

59.30 
37.80 
25.44 
17.04 

 
 
 
 
 
 
 
 

75.60 
35.99 
22.32 
45.57 

 
 
 
 
 
 
 

95.74 
100.00 
95.21 
87.74 
100.00 

 
 
 
 
 
 
 
 

บรรลุ 
ไม่บรรลุ 
ไม่บรรลุ 
บรรลุ 

 



 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์  ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ค่าเป้าหมาย 
ที่สัมฤทธิ ์

บรรล ุ
/ไม่บรรล ุ

ค่าเป้าหมาย 
2. ร้อยละของจำนวน
นักเรียนชั้น ม.3 สังกัด 
สช. ในจังหวัดตรังที่ได้
คะแนนผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน O-NET  
แต่ละวิชาผา่นเกณฑ์ร้อย
ละ 50 ขึ้นไป เพิ่มขึ้น 
- วิชาภาษาไทย  
- วิชาภาษาอังกฤษ  
- วิชาคณิตศาสตร์  
- วิชาวิทยาศาสตร์ 

 
 
 

 
 
 
 
 

85.33 
16.26 
16.35 
10.29 

 
 
 

 
 
 
 
 

72.66 
19.34 
11.80 
13.36 

 
 
 

 
 
 
 

89.58 
86.16 
100.00 
72.17 
100.00 

 
 

 
 
 
 
 
 

ไม่บรรลุ 
บรรลุ 

ไม่บรรลุ 
บรรลุ 

3.ร้อยละของจำนวน
นักเรียนชั้น ม.6 สังกัด 
สช. ในจังหวัดตรังที่ได้
คะแนนผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน O-NET  
แต่ละวิชาผา่นเกณฑ์ร้อย
ละ 50 ขึ้นไป เพิ่มขึ้น 
 - วิชาภาษาไทย 
 - วิชาภาษาอังกฤษ 
 - วิชาคณิตศาสตร์  
 - วิชาวิทยาศาสตร์ 
 - วิชาสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

44.16 
7.76 
7.28 
2.58 
8.25 

 
 
 
 
 
 
 
 

48.48 
4.48 
7.97 
3.47 
4.36 

 
 
 
 
 
 
 

82.12 
100.00 
57.73 
100.00 
100.00 
52.85 

 
 
 
 
 
 
 
 

บรรลุ 
ไม่บรรลุ 
บรรลุ 
บรรลุ 

ไม่บรรลุ 

1. ผู้เรียนทุกช่วงวยัได้รับ
การศึกษาและการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 

4. ร้อยละของเด็กปฐมวัย 
(3-5ปี) สังกัด สช. ใน
จังหวัดตรังผ่านเกณฑ์การ
ประเมินมาตรฐานชาติ 

70 97.16 100 บรรลุ 

5. ผลการประเมนิ
ความสามารถด้านการอ่าน 
(RT) ของนักเรยีนสังกัด 
สช. ในจังหวัดตรัง 
   - อ่านออกเสียง 
   - อ่านรู้เรื่อง 
   - อา่นออกเสยีง 
และอา่นรู้เรื่อง 

 
 
 
 
 

84 
84 
84 

 
 
 
 
 

85.98 
82.40 
84.31 

 
 
 
 

99.37 
100.00 
98.10 
100.00 

 
 
 
 
 

บรรลุ 
ไม่บรรลุ 
บรรลุ 

6. ผลการประเมิน
ความสามารถดา้นการ
คำนวณและด้านภาษา 
(NT) ของนักเรียนสังกัด 
สช. ในจังหวัดตรัง 
- ด้านคณิตศาสตร์  

 
 
 
 
 

45 

 
 
 
 
 

53.29 

 
 
 
 

100.00 
100.00 

 
 
 
 
 

บรรลุ 



 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์  ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ค่าเป้าหมาย 
ที่สัมฤทธิ ์

บรรล ุ
/ไม่บรรล ุ

ค่าเป้าหมาย 
- ด้านภาษาไทย 
- ด้านคณิตศาสตร์และ
ภาษาไทย 

55 
50 

59.69 
56.49 

100.00 
100.00 

บรรลุ 
บรรลุ 

7.ร้อยละของผลการ
ทดสอบทางการศึกษา 
ระดับชาติด้านอิสลาม
ศึกษา I-Net ของนักเรียน 
สังกัด สช. ในจังหวัดตรัง    
     - ระดับต้น 
    - ระดบักลาง 
    - ระดบัปลาย 

 
 
 
 
 

40 
40 
38 

 
 
 
 
 

42.44 
41.43 
36.54 

 
 
 
 

98.72 
100.00 
100.00 
96.16 

 
 
 
 
 

บรรลุ 
บรรลุ 

ไม่บรรลุ 
2. ผู้เรียนมีคุณภาพ ทกัษะและ
สมรรถนะการเรียนรู้ที่จำเป็น
ในศตวรรษที่ 21 

8. ร้อยละของสถาน 
ศึกษาในพื้นที่จังหวัดตรัง 
ที่จัดการเรียนการสอน 
ให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ 
และทักษะการเรียนรู้ 
ในศตวรรษที่ 21 

100.00 100 100.00 บรรลุ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 4  : การสร้างโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และเป็นธรรม 

1. ประชากรวยัเรียนได้รับ
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
ทั่วถึง เท่าเทียม และเสมอภาค 

1. ร้อยละของผู้เรียนใน
พื้นที่จังหวัดตรังที่สำเร็จ
การศึกษาภาคบังคับ (ม.3) 

94.00 95.62 100.00 บรรลุ 

2. ร้อยละของผู้เรียนใน
พื้นที่จังหวัดตรังที่สำเร็จ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

98.00 91.59 93.50 ไม่บรรลุ 

3. ร้อยละของผู้สำเร็จ
การศึกษาภาคบังคับได้รับ
การศึกษาต่อ  
(ม.4 – 6, ปวช., กศน.) 

75.00 93.26 100.00 บรรลุ 

2. ผู้เรียนมีอัตราการออก
กลางคันลดลง 

4. อัตราการออกกลางคัน
ของผู้เรียนในพื้นที่จังหวัด
ตรังลดลงร้อยละ 5 เมื่อ
เทียบกับปีที่ผ่านมา  
-ประถมศึกษา  
(ปี 2564 ร้อยละ 0.40) 
-มัธยมศึกษาตอนต้น  
(ปี 2564 ร้อยละ 0.45) 
-มัธยมศึกษาตอนปลาย  
(ปี 2564 ร้อยละ 0.59) 

 
 
 
 
 

-5% 
 

-5% 
 

-5% 

 
 
 
 
 

+0.19% 
 

-0.29% 
 

-0.08% 

 
 
 
 

2.47 
0.00 

 
5.80 

 
1.6 

 
 
 
 
 

ไม่บรรลุ 
 

ไม่บรรลุ 
 

ไม่บรรลุ 
3. ผู้เรียนทุกช่วงวยั ได้รับ
โอกาสในการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา 

5.ร้อยละการเข้าเรยีนของ
ประชากรวยัเรียนในพื้นที่
จังหวัดตรัง จำแนกตาม
ช่วงอาย ุ
    3-5 ป ี

 
 
 
 

98 

 
 
 
 

97.59 

 
 
 

99.41 
99.58 

 
 
 
 

ไม่บรรลุ 
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ผลการ
ดำเนินงาน 

ค่าเป้าหมาย 
ที่สัมฤทธิ ์

บรรล ุ
/ไม่บรรล ุ

ค่าเป้าหมาย 
    6-11 ป ี
    12-14 ป ี
    15-17 ป ี

96 
97 
86 

95.88 
96.09 
85.25 

99.88 
99.06 
99.13 

ไม่บรรลุ 
ไม่บรรลุ 
ไม่บรรลุ 

6.ร้อยละของเด็ก
กลุ่มเป้าหมาย (ด้อย
โอกาส/ออกกลางคัน 
/ตกหล่น) สังกัด สช.ใน
จังหวัดตรังได้รับการ
ช่วยเหลือเข้าสู่ระบบ
การศึกษาตามศักยภาพ 

96.00 100.00 100.00 บรรลุ 

4. ผู้เรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษได้รับโอกาสทาง
การศึกษาที่มีคุณภาพ 

7.ร้อยละของผู้เรียนใน
พื้นที่จังหวัดตรังที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษได้รับ
โอกาสในการเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษา  

100.00 100.00 100.00 บรรลุ 

5. มีข้อมูลสารสนเทศ 
ด้านการศึกษาที่ครอบคลุม 
ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

8.ศธจ.ตรัง มีระบบ
ฐานข้อมูลด้านการ 
ศึกษาที่เป็นเอกภาพ 
สามารถเข้าถึงได้ทุกที่ ทุก
เวลา และเชื่อมโยงข้อมูล
จากหนว่ยงานตา่ง ๆ 
เพิ่มขึ้น ปีละ 1 หน่วยงาน 

1 1 100.00 บรรลุ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 5  : การจัดการศึกษาเพื่อสร้างการเติบโตบนคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

1. หน่วยงานและสถาน 
ศึกษามีการส่งเสรมิคุณภาพชวีิต
ที่เป็นมิตรกบัสิงแวดลอ้ม 

1. ร้อยละของสถาน 
ศึกษาในพื้นที่จังหวัดตรังที่
ส่งเสริมกิจกรรมการสรา้ง
ความรู้ความเขา้ใจ และความ
ตระหนกัรู้คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมดว้ย
รูปแบบทีห่ลากหลาย  

100.00 100.00 100.00 บรรลุ 

2. ระดับความสำเร็จใน
การส่งเสริมของหน่วยงาน
ในพื้นที่จังหวัดตรังส่งเสริม
กิจกรรมการสร้างความรู้
ความเขา้ใจ และความ
ตระหนกัรู้คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 

 

 

 

100.00 100.00 100.00 บรรลุ 
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ผลการ
ดำเนินงาน 

ค่าเป้าหมาย 
ที่สัมฤทธิ ์

บรรล ุ
/ไม่บรรล ุ

ค่าเป้าหมาย 
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 6  : การพัฒนาระบบการบรหิารจัดการให้มีประสิทธภิาพตามหลักธรรมาภิบาล 

1. หน่วยงาน/สถานศึกษา  
มีระบบบริหารจัดการ 
ที่มีประสิทธิภาพตามหลกัธรร
มาภิบาลโดยการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วน 

1.ระดับผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐด้านการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity 
and Transparency 
Assessment  
: OIT) ของสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดตรัง 

AA AA 100.00 บรรลุ 

2.ระดับผลการเนินงาน
ตามมาตรฐานของสำนัก 
งานศึกษาธกิารจังหวัดตรัง
ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพระดับดีขึ้นไป 

ดี ดี 100.00 บรรลุ 

3.ระดับผลการประเมิน 
ตัวชี้วัดตามคำรับรองการ
ปฏิบัติราชการของ
สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตรัง อยู่ในระดับ
คุณภาพ 

คุณภาพ คุณภาพ 100.00 บรรลุ 

 4. สำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดตรังมีการนำระบบ
ดิจิทัลมาใช้เพื่อการ
ปฏิบัติงาน เพิ่มขึ้น  
อย่างน้อยปี ละ 1 ระบบ 

2 4 100.00 บรรลุ 

5. ร้อยละบุคลากรสำนกังาน
ศึกษาธกิารจังหวัดตรังผ่าน
การพัฒนาสมรรถนะด้าน
เทคโนโลยี 

85.00 85.00 100.00 บรรลุ 

6. สำนักงานศึกษา 
ธิการจังหวัดตรังมี
เครือข่ายการมีส่วนร่วม
การจัดการศึกษาในพื้นที่
ครอบคลุม ทุกระดับ  
ทุกประเภท 

มี มี 100.00 บรรลุ 

7. ร้อยละของสถาน 
ศึกษาสังกัด สช. ในจังหวัด
ตรัง มีผลการประเมิน
คุณภาพภายในอยู่ในระดบัดี
ขึ้นไป 
 

85.00 100.00 100.00 บรรลุ 
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ผลการ
ดำเนินงาน 

ค่าเป้าหมาย 
ที่สัมฤทธิ ์

บรรล ุ
/ไม่บรรล ุ

ค่าเป้าหมาย 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ได้รับการ
พัฒนาให้มีทักษะทีจ่ำเป็น
สามารถนำผลการพัฒนาไปใช้
ในการปฏิบัติงาน 

8. ร้อยละของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้
มีทักษะที่จำเป็นสามารถ
นำผลการพัฒนาไปใช้ใน 
การปฏิบัติงาน 

85.00 100.00 100.00 บรรลุ 

 

สรุปผลวิเคราะห์การดำเนินการตามตวัชี้วัดต่อเป้าหมายรายยุทธศาสตร์ 
การบรรลุผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผนปฏบิัติราชการรายปี 

ต่อค่าเป้าหมายรายยุทธศาสตรข์องแผนปฏิบตัิราชการรายปตีามที่กำหนดไว้ 
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 1   

: การจัดการศึกษาเพือ่ความมั่นคง
ของสังคมและประเทศชาติ 

ค่าเป้าหมาย 
ที่สัมฤทธิ์ ร้อยละ  

100 

    บรรลุตามค่าเป้าหมาย (สีเขียว)*  
 บรรลุมากกว่ารอ้ยละ 75 ของค่าเปา้หมาย (สีเหลือง)*  
 ดำเนินการได้ร้อยละ 50 - 75 ของค่าเป้าหมาย (สีส้ม)*  
 ดำเนินการได้น้อยกว่าร้อยละ 50 ของค่าเป้าหมาย (สีแดง)*  

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 2  : พัฒนา
กำลังคน การวจิัย และนวัตกรรม
เพื่อสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 

ค่าเป้าหมาย 
ที่สัมฤทธิ์ ร้อยละ  

100 

    บรรลุตามค่าเป้าหมาย (สีเขียว)*  
 บรรลุมากกว่ารอ้ยละ 75 ของค่าเปา้หมาย (สีเหลือง)*  
 ดำเนินการได้ร้อยละ 50 - 75 ของค่าเป้าหมาย (สีส้ม)*  
 ดำเนินการได้น้อยกว่าร้อยละ 50 ของค่าเป้าหมาย (สีแดง)* 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 3  : การ
พัฒนาศักยภาพคนทุกชว่งวัยให้มี
คุณภาพ พร้อมสำหรับวถิีชีวิตใน
ศตวรรษที่ 21และเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ค่าเป้าหมาย 
ที่สัมฤทธิ์ ร้อยละ  

95.69 

 บรรลุตามค่าเป้าหมาย (สีเขียว)*  
    บรรลุมากกว่าร้อยละ 75 ของค่าเป้าหมาย (สีเหลือง)*  
 ดำเนินการได้ร้อยละ 50 - 75 ของค่าเป้าหมาย (สีส้ม)*  
 ดำเนินการได้น้อยกว่าร้อยละ 50 ของค่าเป้าหมาย (สีแดง)* 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 4  : การ
สร้างโอกาสทางการศึกษาที่มี
คุณภาพ เท่าเทียม และเป็นธรรม 

ค่าเป้าหมาย 
ที่สัมฤทธิ์ ร้อยละ 

86.92 

 บรรลุตามค่าเป้าหมาย (สีเขียว)*  
    บรรลุมากกว่าร้อยละ 75 ของค่าเป้าหมาย (สีเหลือง)*  
 ดำเนินการได้ร้อยละ 50 - 75 ของค่าเป้าหมาย (สีส้ม)*  
 ดำเนินการได้น้อยกว่าร้อยละ 50 ของค่าเป้าหมาย (สีแดง)* 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 5  : การ
จัดการศึกษาเพือ่สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ค่าเป้าหมาย 
ที่สัมฤทธิ์ ร้อยละ  

100 

    บรรลุตามค่าเป้าหมาย (สีเขียว)*  
 บรรลุมากกว่ารอ้ยละ 75 ของค่าเปา้หมาย (สีเหลือง)*  
 ดำเนินการได้ร้อยละ 50 - 75 ของค่าเป้าหมาย (สีส้ม)*  
 ดำเนินการได้น้อยกว่าร้อยละ 50 ของค่าเป้าหมาย (สีแดง)* 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 6  : การ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพตามหลกัธรรมาภิบาล 

ค่าเป้าหมาย 
ที่สัมฤทธิ์ ร้อยละ  

100 

    บรรลุตามค่าเป้าหมาย (สีเขียว)*  
 บรรลุมากกว่ารอ้ยละ 75 ของค่าเปา้หมาย (สีเหลือง)*  
 ดำเนินการได้ร้อยละ 50 - 75 ของค่าเป้าหมาย (สีส้ม)*  
 ดำเนินการได้น้อยกว่าร้อยละ 50 ของค่าเป้าหมาย (สีแดง)* 

 
 
 
 
 



 

3. รายงานข้อมูลผลการขับเคลื่อนการศึกษา 
ตารางที่  1 ปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรไทย รวมชายหญิง จำแนกตามกลุ่มอายุ ระดับภูมิภาค         
และระดับจังหวัดตรัง ปี 2564-2565 

กลุ่มอาย ุ 15 - 39 ป ี 40 - 59 ป ี 15 - 59 ป ี 15 ปขีึ้นไป อายุ 60 ปขีึ้นไป 

ป ี 2564 2565 2564 2565 2564 2565 2564 2565 2564 2565 

ภาคใต้ 10.66 10.86 8.78 9.17 9.78 10.12 9.12 9.26 5.60 5.80 

ตรัง 10.71 10.98 8.55 8.94 9.69 10.07 8.71 9.18 5.03 5.68 

+/- 0.27  0.39  0.38  0.47  0.65  

ที่มา : รายงานปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรไทย พ.ศ. 2565 สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

จากตารางที่ 1 แสดงจำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรไทย รวมชายหญิง จำแนกตามกลุ่มอายุ 
ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัดตรัง ปี 2564-2565 พบว่า จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรจังหวัดตรัง 

- กลุ่มอายุ 15-39 ปี ในปี 2565 เท่ากับ 10.98 เพ่ิมขึ้น 0.27 ประชากรกลุ่มนี้เป็นกลุ่มเป้าหมายที่
สามารถพัฒนาส่งเสริมเพ่ือยกระดับการพัฒนาให้มีความรู้ที่สามารถต่อยอดวุฒิการศึกษาให้สูงขึ้น เพ่ือสร้าง
โอกาส ให้เพ่ิมพูนความรู้ และเพ่ิมโอกาสความก้าวหน้าในอุตสาหกรรมการงานได้ ในภาพรวมประชากรกลุ่มอายุ 
15-39 ปี มีการศึกษาเฉลี่ยอยู่ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือการศึกษาภาคบังคับ 

- กลุ่มอายุ 40-59 ปี ในปี 2565 เท่ากับ 8.94 เพ่ิมขึ้น 0.39 ประชากรกลุ่มนี้ เป็นกลุ่มเป้าหมายที่มี
การศึกษาเฉลี่ยสูงกว่าระดับประถมศึกษา แต่ไม่ถึงการศึกษาภาคบังคับ ควรดำเนินการพัฒนาให้ความรู้ที่เน้น การ
เพ่ิมวุฒิการศึกษาแต่เป็นการให้ความรู้ในด้านอ่ืนๆ เช่น การให้ความรู้ในการอบรมทักษะอุตสาหกรรม 

- กลุ่มอายุ 15-59 ปี ในปี 2565 เท่ากับ 10.07 เพิ่มขึ้น 0.38 ประชากรกลุ่มนี้เป็นกลุ่มเป้าหมายที่เป็น
ผู้อยู่ในกำลังแรงงานปัจจุบัน ซึ่งประชากรวัยแรงงานของไทย  มีการศึกษาเฉลี่ยอยู่ในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

- กลุ่มอายุ 15 ปีขึ้นไป ในปี 2565 เท่ากับ 9.18 เพ่ิมข้ึน 0.47 ประชากรกลุ่มนี้เป็นกลุ่มเป้าหมาย การ
พัฒนาคุณภาพคนในส่วนเกี่ยวข้องกับการศึกษาโดยให้คนไทยทุกคนได้รับการพัฒนาทั้งร่างกาย จิตใจ ความรู้ 
ความสามารถ ทักษะการประกอบอุตสาหกรรม และมีความมั่นคงในการดำเนินชีวิตครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพให้ตนเองที่จะนำไปสู่ความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชนและสังคมไทย 
ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป มีการศึกษาเฉลี่ยอยู่ในระดับชั้นประถมศึกษา แต่ยังไม่ถึงระดับการศึกษาภาคบังคับ 

- กลุ่มอายุ 60 ปี ขึ้นไป ในปี 2565 เท่ากับ 5.68 เพ่ิมข้ึน 0.65 ประชากรกลุ่มนี้ถือว่าเป็นประชากรพ้น
วัยแรงงาน แต่เป็นกลุ่มวัยที่มีทักษะและประสบการณ์ด้านอาชีพในภาพรวมประชากร กลุ่มนี้มีการศึกษาอยู่ใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 แต่ไม่ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 
 
 
 
 
 



 

ภาพที่ 1 จำนวนประชากรวัยเรียนในพื้นที่จังหวัดตรัง ปี 2566 จำแนกตามชวงอายุ 

 
ภาพที่ 2 เปรียบเทียบร้อยละการเข้าเรียนของประชาการวัยเรียนในจังหวัดตรัง ปีการศึกษา 2565 - 2566 

 

 
จากภาพที่ 2 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละการเข้าเรียนของประชาการวัยเรียนในจังหวัดตรัง ปีการศึกษา 
2565 – 2566 พบว่า ประชากรวัยเรียนมีร้อยละการเข้าเรียนลดลงทุกกลุ่มอายุ กลุ่มอายุ 3-5 ปี ลดลงร้อยละ 
0.62 กลุ่มอายุ 6-11 ปี ลดลงร้อยละ 3.58 กลุ่มอายุ 12-14 ปี ลดลงร้อยละ 1.34 และกลุ่มอายุ 15-17 ปี ลดลง
ร้อยละ 3.55 
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ตารางที่ 2 จำนวนสถานศึกษา, นักเรียน/นักศึกษา, ครู/อาจารย์ที่ปฏิบัติหน้าที่สอน และสัดส่วนครูต่อนักเรียน 
ในจังหวัดตรัง ปีการศึกษา 2566 

สังกัด 
 ปีการศึกษา 2566 

สัดส่วน 
 สถานศึกษา  

นักเรียน/
นักศึกษา 

ครู/อาจารย์ 
ปฏิบัติหน้าที่สอน 

รวมท้ังสิ้น 513 130,924 8,121 1:16 

1. กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) 351 110,033 6,346 1:17 

   1.1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) 296 70,548 4,464 1:16 

       1.1.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 132 20,346 1,493 1:14 

       1.1.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 135 23,502 1,498 1:16 

       1.1.3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 28 26,401 1,425 1:19 
       1.1.4 ศูนยก์ารศกึษาพิเศษ เขตการศึกษา 4 จ.ตรัง 1 299 48 1:6 
   1.2 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 47 33,942 1,543 1:22 
       1.2.1 สำนักงานส่งเสริมการเรยีนรู้ (สกร.) 10 5,817 117 1:50 

        1.2.2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 37 28,125 1,426 1:20 
   1.3 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ) 8 5,543 339 1:16 
       1.3.1 อาชีวศกึษารฐับาล 7 5,156 329 1:15 
       1.3.2 อาชีวศกึษาเอกชน 1 387 10 1:39 
2. กระทรวงมหาดไทย (องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 150 14,215 1,185 1:12 
   2.1 โรงเรียนเทศบาล 14 7,847 435 1:25 
   2.2 ศูนย์พัฒนาเดก็เลก็ 136 6,368 750 1:7 
3. สำนักนายกรัฐมนตรี  3 303 33 1:9 

   3.1 สำนักพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (โรงเรียนพระปริยัติธรรม) 1 101 15 1:6 

   3.2. สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน) 2 202 18 1:11 
4. กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 2 952 109 1:9 
   4.1 โรงเรียนกฬีา 1 350 49 1:7 
   4.2 มหาวิทยาลัยกีฬาแห่งชาต ิ 1 602 60 1:10 

5. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 5 4,827 247 1:24 
6. กระทรวงสาธารณสุข 2 594 201 1:3 

จากตารางที่ 2 แสดงข้อมูลจำนวนสถานศึกษา, นักเรียน/นักศึกษา, ครู/อาจารย์ ที่ปฏิบัติหน้าที่สอน และ
สัดส่วนครูต่อนักเรียนในจังหวัดตรัง ปีการศึกษา 2566 พบว่า จังหวัดตรังมีสถานศึกษาทั้งหมด จำนวน 513 
แห่ง มีนักเรียน/นักศึกษาท้ังหมด จำนวน 130,924 คน มีครู/อาจารย์ ปฏิบัติหน้าที่สอนทั้งหมด จำนวน 8,121 
คน โดยสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) มีสถานศึกษา จำนวน 351 แห่ง มีนักเรียน/นักศึกษา จำนวน 
110,033 คน ครู/อาจารย์ที่ปฏิบัติหน้าที่สอน จำนวน 6,346 คน สังกัดกระทรวงมหาดไทย (องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น) มีสถานศึกษา จำนวน 150 แห่ง มีนักเรียน/นักศึกษา จำนวน 14,215 คน ครู/อาจารย์ที่ปฏิบัติ
หน้าที่สอน จำนวน 1,185 คน สังกัดสำนักนายกรัฐมนตรี มีสถานศึกษา จำนวน 3 แห่ง มีนักเรียน/นักศึกษา 
จำนวน 303 คน ครู/อาจารย์ที่ปฏิบัติหน้าที่สอน จำนวน 33 คน สังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา          
มีสถานศึกษา จำนวน 2 แห่ง มีนักเรียน/นักศึกษา จำนวน 952 คน ครู/อาจารย์ที่ปฏิบัติหน้าที่สอน จำนวน 
109 คน สังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม มีสถานศึกษา จำนวน 5 แห่ง          
มีนักเรียน/นักศึกษา จำนวน 4,827 คน ครู/อาจารย์ที่ปฏิบัติหน้าที่สอน จำนวน 247 คน และสังกัดกระทรวง



 

สาธารณสุข มีสถานศึกษา จำนวน 2 แห่ง มีนักเรียน/นักศึกษา จำนวน 594 คน ครู/อาจารย์ที่ปฏิบัติหน้าที่
สอน จำนวน 201 คน 
 
ตารางท่ี 3 จำนวนสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามระดับการศึกษา และสังกัด 

ระดับการศึกษา 
สพ

ป.
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ษา
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ศษ
 

รวม 

เตรียมอนุบาล                         73   73 
เตรียมอนุบาล-อนุบาล       3                 63   66 
เตรียมอนุบาล-ประถม       5                     5 

เตรียมอนุบาล - ม.ต้น       3                     3 
เตรียมอนุบาล - ม.ปลาย       3                     3 
อนุบาล - ประถม 112 106   11     9     2         240 
อนุบาล -  ม.ต้น 19 28   2     3               52 
อนุบาล -  ม.ปลาย       6     2               8 
ประถม 1 1                         2 
ประถม - ม.ต้น       2                     2 
ม.ต้น - ม.ปลาย     28 2       1 1           32 
ปวช. - ปวส.           7                 7 
ปวช. - ป.ตรี           1                 1 
ป.ตรี               1     4 2     7 
ป.ตร ี- ป.โท                     1       1 
การศึกษาพิเศษ                           1 1 
นอกระบบ         10                   10 

จากตารางที่ 3 แสดงข้อมูลจำนวนสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามระดับการศึกษา และสังกัด 
พบว่า จังหวัดตรังมีการจัดการศึกษาตั้งแต่ระบบการศึกษาเตรียมอนุบาลจนถึงระดับปริญญาโท และมีการจัด
การศึกษานอกระบบ และการศึกษาพิเศษ โดยมีสถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับอนุบาล-ประถมมากที่สุด จำนวน 
240 แห่ง รองลงมา คือ สถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับเตรียมอนุบาล จำนวน 73 แห่ง และน้อยที่สุด คือ 
สถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับปวช. - ป.ตรี จำนวน 1 แห่ง ระดับป.ตรี - ป.โท จำนวน 1 แห่ง และระดับ
การศึกษาพิเศษ จำนวน 1 แห่ง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตารางท่ี 4 จำนวนนักเรียน/นักศึกษา ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามระดับการศึกษา และสังกัด 

ระดับการศึกษา 

จำนวนนักเรียน/นักศึกษา รวม 
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รวมทั้งหมด 70,249 28,125 7,847 6,368 202 101 952 5,543 5,817 4,827 594 299 130,924 

เตรียมอนุบาล 930 212   4,357                 5,499 

อ.1 2,592 1,591 498 1,122 27               5,830 

อ.2 3,544 1,795 628 573 20               6,560 

อ.3 4,079 1,930 640 316 13               6,978 

รวมก่อนประถม 11,145 5,528 1,766 6,368 60 0 0 0 0 0 0 0 24,867 

ป.1 4,370 2,081 648   15               7,114 

ป.2 4,559 2,139 634   14               7,346 

ป.3 4,952 2,287 702   30               7,971 

ป.4 5,072 2,429 677   28               8,206 

ป.5 5,298 2,656 741   27               8,722 

ป.6 5,259 2,576 650   28               8,513 

รวมประถม 29,510 14,168 4,052 0 142 0 0 0 0 0 0 0 47,872 

ม.1 5,891 1,829 489     21 64           8,294 

ม.2 5,691 1,820 505     17 64           8,097 

ม.3 5,435 1,787 458     25 62           7,767 

รวม ม.ต้น 17,017 5,436 1,452 0 0 63 190 0 0 0 0 0 24,158 

ม.4 4,477 1,043 208     11 58           5,797 

ม.5 4,263 992 215     14 51           5,535 

ม.6 3,837 958 154     13 51           5,013 

รวม ม.ปลาย 12,577 2,993 577 0 0 38 160 0 0 0 0 0 16,345 

ปวช.1               1,361         1,361 

ปวช.2               1,092         1,092 

ปวช.3               952         952 

รวม ปวช. 0 0 0 0 0 0 0 3,405 0 0 0 0 3,405 

ปวส.1               1,047         1,047 

ปวส.2               937         937 

รวม ปวส. 0 0 0 0 0 0 0 1,984 0 0 0 0 1,984 

ทล.บ.1               95         95 

ทล.บ.2               59         59 

ทล.บ. 0 0 0 0 0 0 0 154 0 0 0 0 154 

ป.ตรี             602     4,592 594   5,788 

ป.โท                   235     235 

นอกระบบ                 5,817       5,817 

การศึกษาพิเศษ                       299 299 

 
จากตารางที่ 4 แสดงข้อมูลจำนวนนักเรียน/นักศึกษา ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามระดับการศึกษาและสังกัด
พบว่า สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนก่อน
ประถมศึกษาจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 70,249 คน และการศึกษาพิเศษ จำนวน 299 คน รวมมี
นักเรียนในสังกัดทั้งหมด 70,548 คน สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย มีนักเรียนทั้งหมด จำนวน 28,125 คน 
สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาจนถึงระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย มีนักเรียนจำนวน 7,847 คน และสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับก่อนประถมศึกษา 



 

(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) มีนักเรียนจำนวน 6,368 คน สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานตำรวจแห่งชาติ (โรงเรียน
ตำรวจตระเวนชายแดน) จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาจนถึงประถมศึกษา มีนักเรียนทั้งหมด 
จำนวน 202 คน สถานศึกษาในสังกัดสำนักพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (โรงเรียนพระปริยัติธรรม) จัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีนักเรียนทั้งหมด จำนวน 101 คน 
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาจัดการศึกษาตั้งแต่มัธยมศึกษาตอนต้นจนถึงมัธยมศึกษา
ตอนปลาย(โรงเรียนกีฬา) มีนักเรียนจำนวน 350 คน และสถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี มี
นักศึกษาจำนวน 602 คน สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงและปริญญาตรี      มีนักเรียน/นักศึกษา ทั้งหมด 
จำนวน 5,543 คน สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี มีนักเรียน/
นักศึกษาทั้งหมด จำนวน 594 คน สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาตรีถึงปริญญาโทมีนักศึกษาทั้งหมด 4,827  คน          และ
สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จัดการศึกษานอกระบบ  มีนักเรียนทั้งหมด 5,817 คน 
 
ภาพที่ 3 ร้อยละของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามอำเภอ 

                 
จากภาพที่ 3 แสดงร้อยละของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามอำเภอ พบว่า อำเภอที่มีสถานศึกษา
มากที่สุด คือ อำเภอเมืองตรัง จำนวน 99 แห่ง รองลงมา คือ อำเภอปะเหลียน จำนวน 73 แห่ง และน้อยที่สุด 
คือ อำเภอ หาดสำราญ 16 แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมืองตรัง 99 แห่ง 

กันตัง 65 แห่ง 

ปะเหลียน 73 แห่ง 

ย่านตาขาว 57 แห่ง 

สิเกา 45 แห่ง 

ห้วยยอด 70 แห่ง 

วังวิเศษ 31 แห่ง 

นาโยง 27 แห่ง 

รัษฎา 30 แห่ง 

หาดสำราญ 16 แห่ง 



 

ภาพที่ 4 สัดส่วนการเข้าเรียนสายสามัญศึกษาต่ออาชีวศึกษา  
           ปีการศึกษา 2563 - 2566 

 
ภาพที่ 5 ข้อมูลการประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของจังหวัดตรัง ปีการศึกษา 2565 

 
 

 

 
ท่ีมา : ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ 

จากภาพที่ 5 แสดงข้อมูลการประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของจังหวัดตรัง ปีการศึกษา 
2565 พบว่า สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในจังหวัดตรังที่ผ่านการประเมินมาตรฐานด้านที่ 1 การบริหารจัดการ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 99.39 มาตรฐานด้านที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัด
ประสบการณ์เรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย ที่ผ่านการประเมินระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 99.69 
มาตรฐานด้านที่ 3ก (เด็กแรกเกิด - 2 ปี 11 เดือน 29 วัน) ที่ผ่านการประเมินระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 90.18 และ
มาตรฐานด้านที่ 3ข (เด็กอายุ 3 ปี - 6 ปี ก่อนเข้าประถมศึกษาปีที่ 1) ที่ผ่านการประเมินระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
92.92 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานด้านท่ี 1 

การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

มาตรฐานด้านที่ 2 ครู/ผู้ดแูลเดก็ 

ให้การดแูลและจดัประสบการณเ์รียนรู้ 

และการเลน่เพื่อพัฒนาเดก็ปฐมวัย 

มาตรฐานด้านท่ี 3ก  

(เด็กแรกเกิด - 2 ปี 11 เดือน 29 วัน) 

มาตรฐานด้านท่ี 3ข 

(เด็กอายุ 3 ปี - 6 ปี 

ก่อนเข้าประถมศึกษาปีท่ี 1) 

99.39 99.69 

90.18 92.92 

นักเรียนสายสามัญ 

นักเรียนสายอาชีวศึกษา 



 

ภาพที่ 6 ข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT)  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 

 

  
   

 
  
   

 

  
   

 
  
   

 
  
   

 
  
   

 
  
   

 

  
   

 
  
   

 

  
   

 
  
   

 
  
   

 
  
   

 
  
   

 

  
   

 
  
   

 

  
   

 
  
   

 
  
   

 
  
   

 
  
   

 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน  
 

จากภาพที่ 6 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปี
การศึกษา 2565 พบว่า ด้านการอ่านออกเสียง ระดับจังหวัดตรัง 81.06 สูงกว่าระดับประเทศ 77.38 และระดับ 
ศธภ. 77.54 ด้านการอ่านรู้เรื่อง ระดับจังหวัดตรัง 78.32 สูงกว่าระดับประเทศ 77.19 และ ระดับ ศธภ. 77.41 และ
รวมทั้ง 2 ด้าน ระดับจังหวัดตรัง 79.72 สูงกว่าระดับประเทศ 77.28 และระดับ ศธภ. 77.49 
 

ภาพที่ 7 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ระดับจังหวัดตรัง ปีการศึกษา 2563 - 2565 

 
 

                                                            
จากภาพที่ 7 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 ระดับจังหวัดตรัง ปีการศึกษา 2563 – 2565 พบว่า ผลการประเมินฯ ปี 2564 ต่ำกว่า ปี 2563 ทั้ง 3 ด้าน    
และ ปี 2565 สูงกว่า ปี 2564 ทั้ง 3 ด้าน 
 
 
 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน 



 

ภาพที่ 8 ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 

 

  
   

 
  
   

 

  
   

 
  
   

 
  
   

 
  
   

 
  
   

 
คณิตศาสตร ์ ภาษาไทย รวม 2 ด้าน 

  
   

 
  
   

 

  
   

 
  
   

 
  
   

 
  
   

 
  
   

 

  
   

 
  
   

 

  
   

 
  
   

 
  
   

 
  
   

 
  
   

 

 

 
จากภาพที่ 8 ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 พบว่า ด้าน
คณิตศาสตร์ ระดับจังหวัดตรัง 47.87 ต่ำกว่าระดับประเทศ 49.12 สูงกว่าระดับ ศธภ. 45.56 ด้านภาษาไทย 
ระดับจังหวัดตรัง 56.42 สูงกว่าระดับประเทศ 55.86 และระดับ ศธจ. 53.86 ทั้ง 2 ด้าน ระดับจังหวัดตรัง 52.14 
ต่ำกว่าระดับประเทศ 52.50 สูงกว่าระดับ ศธจ. 49.72 
ภาพที่ 9 ข้อมูลเปรียบเทียบผลการข้อมูลผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปี
การศึกษา 2565 ระดับจังหวัดตรัง ปีการศึกษา 2563 - 2565 

 
 

จากภาพที่ 9 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบผลการข้อมูลผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
ปีการศึกษา 2565 ระดับจังหวัดตรัง ปีการศึกษา 2563 – 2565 พบว่า ปี 2564 สูงกว่า ปี 2563 ทั้ง 3 ด้าน และ ปี 
2565 สูงกว่า ปี 2564 ทั้ง 3 ด้าน 

 

 

 

 

 

 



 

ภาพที่ 10 ข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปี
การศึกษา 2565 เปรียบเทียบระดับประเทศ ศธภ.6 และจังหวัด 

 
  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

   
   

 

  
   

 

  
   

 

 
 

จากภาพที่ 10 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปี
การศึกษา 2565 เปรียบเทียบระดับประเทศ ศธภ.6 และจังหวัด พบว่า รายวิชาภาษาไทย ระดับจังหวัดตรัง 56.68 
สูงกว่าระดับประเทศ 53.89 และระดับ ศธภ. 55.54 รายวิชาภาษาอังกฤษ ระดับจังหวัดตรัง 37.02 ต่ำกว่า
ระดับประเทศ 37.62 และระดับ ศธภ. รายวิชาคณิตศาสตร์ ระดับจังหวัดตรัง 29.38 สูงกว่า ระดับประเทศ 
28.06 และระดับ ศธภ. 28.95 และรายวิชาวิทยาศาสตร์ ระดับจังหวัดตรัง 41.64 สูงกว่าระดับประเทศ 39.34 
และระดับ ศธภ. 40.65 
ภาพที่ 11 ข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปี
การศึกษา 2565 เปรียบเทียบระดับประเทศ ศธภ.6 และจังหวัด 

 
  

จากภาพที่ 11 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปี
การศึกษา 2565 เปรียบเทียบระดับประเทศ ศธภ.6 และจังหวัด พบว่า รายวิชาภาษาไทย ระดับจังหวัดตรัง 
57.17 สูงกว่าระดับประเทศ 52.95 และระดับ ศธภ. 54.93 รายวิชาภาษาอังกฤษ ระดับจังหวัดตรัง 32.56 สูง
กว่าระดับประเทศ 32.05 และระดับ ศธภ. 32.13 รายวิชาคณิตศาสตร์ ระดับจังหวัดตรัง 26.10 สูงกว่า
ระดับประเทศ 24.39 และระดับ ศธภ. 24.94 และรายวิชาวิทยาศาสตร์ ระดับจังหวัดตรัง 34.97 สูงกว่าระดับ 
33.32 และระดับ ศธภ. 33.94 
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ภาพที่ 12 ข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปี
การศึกษา 2565 เปรียบเทียบระดับประเทศ ศธภ.6 และจังหวัด 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

  
   

 

 
 

 
จากภาพที่ 12 ข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net)      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปี
การศึกษา 2565 เปรียบเทียบระดับประเทศ ศธภ.6 และจังหวัด พบว่า รายวิชาภาษาไทย ระดับจังหวัดตรัง 49.05 
สูงกว่าระดับประเทศ 44.09 และระดับ ศธภ. 45.94 รายวิชาภาษาอังกฤษ ระดับจังหวัดตรัง 24.84 สูงกว่า
ระดับประเทศ 23.44 และระดับ ศธภ. 24.08 รายวิชาคณิตศาสตร์ ระดับจังหวัดตรัง 25.98 สูงกว่า
ระดับประเทศ 21.61 และระดับ ศธภ. 23.04 รายวิชาวิทยาศาสตร์ ระดับจังหวัดตรัง 29.97 สูงกว่า
ระดับประเทศ 28.08 และระดับ ศธภ. 28.82 และรายวิชาสังคมศึกษา ระดับจังหวัดตรัง 35.64 สูงกว่า
ระดับประเทศ 33.00 และระดับ ศธภ. 33.97 โดยสรุปได้ว่าระดับจังหวัดตรังมีผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net)  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 สูงกว่าระดับประเทศ และระดับ ศธภ.     ทุก
รายวิชา 
 
ตารางที่  5 ข้อมูลผลทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอิสลามศึกษา ( I-Net) ระดับจังหวัดตรัง 
เปรียบเทียบปีการศึกษา 2564 – 2565 

รายวิชา ระดับต้น ระดับกลาง ระดับสูง 

ปี 2564 ปี 2565 เพ่ิม/ลด ปี 

2564 
ปี 2565 เพ่ิม/ลด ปี 

2564 
ปี 2565 เพ่ิม/ลด 

อัลกรุอาน-อตัตัฟซีร 40.45 45.06 4.61 39.94 37.63 -2.31 34.91 33.79 -1.12 

อัลหะดีษ 31.13 46.69 15.56 36.55 48.05 11.50 39.15 45.41 6.26 
อัลอากีดะฮ ์ 37.61 51.97 14.36 56.78 55.49 -1.29 39.23 32.86 -6.37 

อัลฟิกฮ ์ 38.76 45.59 6.83 37.74 42.46 4.72 40.98 36.42 -4.56 
อัตตารีค 47.96 48.62 0.66 44.26 44.68 0.42 33.96 37.41 3.45 

อัลอัคลาก 69.02 37.71 -31.31 46.41 48.40 1.99 54.91 58.07 3.16 
ภาษามลาย ู 26.64 31.50 4.86 27.7 30.38 2.68 29.11 25.22 -3.89 
ภาษาอาหรับ 25.65 32.36 6.71 26.01 24.33 -1.68 19.61 23.13 3.52 

 



 

จากตารางที่  5 แสดงข้อมูลผลทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอิสลามศึกษา ( I-Net) ระดับจังหวัดตรัง 
เปรียบเทียบปีการศึกษา 2564 – 2565 พบว่า ปี 2565 จังหวัดตรัง  มีผลทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอิสลาม
ศึกษา (I-Net) ระดับต้นเพ่ิมขึ้นจาก ปี 2564 จำนวน 7 รายวิชา ได้แก่ อัลกุรอาน-อัตตัฟซีร, อัลหะดีษ, อัลอากี
ดะฮ์, อัลฟิกฮ์, อัตตารีค, ภาษามลายู และภาษาอาหรับ ระดับกลางเพ่ิมขึ้นจาก ปี 2564 จำนวน 5 รายวิชา ได้แก่ อัล
หะดีษ, อัลฟิกฮ์, อัตตารีค, อัลอัคลาก และภาษามลายู ระดับสูงเพ่ิมขึ้นจาก ปี 2564 จำนวน 5 รายวิชา ได้แก่ 
อัลหะดีษ, อัตตารีค, อัลอัคลาก และภาษาอาหรับ 
 
ภาพที่ 13 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-Net) ระดับ ปวช.3 เปรียบเทียบ ปี
การศึกษา 2563 - 2565 

 
จากภาพที่  13 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-Net) ระดับ ปวช.3 
เปรียบเทียบปีการศึกษา 2563 - 2565 พบว่า ปีการศึกษา 2565 ผลการทดสอบฯ ระดับจังหวัดตรัง 42.86 สูง
กว่าระดับประเทศ 41.02 แต่ต่ำกว่าระดับ ศธภ. 43.16 ซึ่งผลการทดสอบฯ ปีการศึกษา 2565 ของจังหวัดตรัง
เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2564 อยู่ 3.45 

      

      

            

      

      

      
      

      



 

ภาพที่ 14 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net) ระดับ
ประถมศึกษา เปรียบเทียบ ครั้งที่ 1/2565 และ 2/2565 

 
จากภาพที่ 14 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net) ระดับ
ประถมศึกษา เปรียบเทียบ ครั้งที่ 1/2565 และ 2/2565 พบว่า ผลการทดสอบฯ ระดับจังหวัดตรังปีการศึกษา 
2565 ครั้งที่ 2 เพ่ิมขึ้นจากครั้งที่ 1 จำนวน 1 รายวิชา ได้แก่ การประกอบอาชีพ และลดลงจากครั้งที่ 1 
จำนวน 4 รายวิชา ได้แก่ การพัฒนาสังคม, ทักษะการดำเนินชีวิต, ความรู้พื้นฐาน และทักษะการเรียนรู้ 



 

ภาพที่ 15 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net) ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น เปรียบเทียบ ครั้งที่ 1/2565 และ 2/2565 

 
จากภาพที่ 15 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net) ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น เปรียบเทียบ ครั้งที่ 1/2565 และ 2/2565 พบว่า ผลการทดสอบฯ ระดับจังหวัดตรัง ปี
การศึกษา 2565 ครั้งที่ 2 เพ่ิมขึ้นจาก ครั้งที่ 1 จำนวน 2 รายวิชา ได้แก่ การพัฒนาสังคม และความรู้พ้ืนฐาน 
อาชีพ และลดลงจากครั้งที่ 1 จำนวน 3 รายวิชา ได้แก่ ทักษะการดำเนินชีวิต, การประกอบอาชีพ และทักษะการ
เรียนรู้ 



 

ภาพที่ 16 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net) ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย เปรียบเทียบ ครั้งที่ 1/2565 และ 2/2565 

 
จากภาพที่ 16 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net) ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย เปรียบเทียบ ครั้งที่ 1/2565 และ 2/2565 พบว่า ผลการทดสอบฯ ระดับจังหวัดตรัง          ปี
การศึกษา 2565 ครั้งที่ 2 เพ่ิมขึ้นจากครั้งที่ 1 จำนวน 2 รายวิชา ได้แก่ การพัฒนาสังคม และทักษะการดำเนิน
ชีวิต และลดลงจากครั้งที่ 1 จำนวน 3 รายวิชา ได้แก่ การประกอบอาชีพ, ความรู้พื้นฐาน และทักษะการเรียนรู้ 

 
 



 

รายงานผลสัมฤทธิ์การดำเนินงานโครงการ 
ภายใต้แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง (ครั้งที่ 2) 
1. ผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณภายใต้แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังได้ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ ภายใต้
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง จำนวน 35 โครงการ 
งบประมาณท้ังสิ้น 1,520,396 บาท และผลการเบิกจ่ายจำนวนทั้งสิ้น 1,457,471 บาท ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
โครงการ งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 
ระยะเวลาดำเนินการ 

1. โครงการสร้างและส่งเสริมความ
เป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

160,000 158,120 1 ม.ค. – 30 ก.ย. 66 

2. โครงการสร้างภูมิคุ้มกัน 
และป้องกันยาเสพติด 

22,000 21,998 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 

3. โครงการประเมินสถานศึกษา
แบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
และการบริหารจัดการตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
(สถานศึกษาพอเพียง)ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

28,600 22,417 1 ม.ค. – 31 มี.ค. 66 

รวมงบประมาณจำนวน 210,600 202,535  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  : พัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 

โครงการ งบประมาณ ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาดำเนินการ 

1. โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา 

149,000 142,850 1 ม.ค. 65-30 ก.ย. 66 

2 .โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการ
จัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ 

45,000 44,960 1 ม.ค. 65-30 ก.ย. 66 

3. โครงการขับเคลื่อนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพ 
การศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไกล
ของ กศจ. 

90,900 90,900 1 ม.ค. 65-30 ก.ย. 66 

4. โครงการส่งเสริมเวทีและ
ประชาคมเพ่ือการจัดทำรูปแบบ
และการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

70,000 65,032 1 ม.ค. 65-30 ก.ย. 66 

รวมงบประมาณจำนวน 354,900 343,742  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยให้มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 
21 และเรียนรู้ตลอดชีวิต 

โครงการ งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนา 
ศักยภาพความประพฤตินักเรียน 
และนักศึกษา ปี 2566 

32,500 32,500 1 ส.ค. – 30 ก.ย. 66 

2. โครงการส่งเสริมการจัดงานวัน
คล้ายสถาปนายุวกาชาดไทย  
ปี 2566 

40,000 40,000 1 ม.ค. -31 มี.ค. 66 

3. โครงการอาสาสมัครกระทรวง 
ศึกษาธิการ (อส.ศธ.) 

59,000 55,830 1 เม.ย. – 30 ก.ย. 66 

4. โครงการนิเทศการจัดกิจกรรม
ยุวกาชาดในสถานศึกษา 

10,000 10,000 1 ม.ค. -31 มี.ค. 66 

5. โครงการเงินอุดหนุนการจัดงาน
ฉลองวันเด็กแห่งชาติ 

30,000 29,402 1 – 31 ม.ค. 66 

6. โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
ประจำปี พ.ศ.2566 

6,000 6,000 1-30 ก.ย. 66 

7. โครงการนิเทศการจัดกิจกรรม
ลูกเสือในสถานศึกษา ประจำปี 
2566 

10,000 10,000 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 66 

8. โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่น
ต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี  
พ.ศ. 2566 

6,620 6,327 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 66 

9. โครงการจัดทำฐานข้อมูลและ
ระบบติดตามประเมินผลระดับพ้ืนที่
เพ่ือสนับสนุนด้านการศึกษา SDG4 

30,000 29,943 1 ก.ค.-30 ก.ย. 66 

รวมงบประมาณจำนวน 224,120 220,002  

 
 
 
 
 
 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  : การสร้างโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และเป็นธรรม 
โครงการ งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 

1. โครงการตรวจติดตามการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนทุกประเภทของ
โรงเรียนเอกชน , ตรวจติดตาม
สถานะการจัดตั้งการจัดการ
เรียนการสอนและการเลิกล้ม
กิจการของโรงเรียนเอกชนให้
เป็นไปตามระเบียบที่กำหนด 
และค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ของส่วนราชการที่จำเป็นต่อการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

41,600 41,600 1 ก.ค.-30 ก.ย. 66 

2. โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติ
นักเรียน นักศึกษาและ
สถานศึกษารางวัลพระราชทาน 
ประจำปีการศึกษา 2564 

22,000 18,385 1 ม.ค. -31 มี.ค. 66 

3. โครงการทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 15 ปี
การศึกษา 2566 

28,770 14,320 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 66 

4. โครงการ "ชิม ช๊อป โชว์ 
2023" ตลาดนัดการศึกษาตรัง 

97,300 97,300 1 ก.ค.-30 ก.ย. 66 

รวมงบประมาณจำนวน 189,670 171,605  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
โครงการ งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 
ระยะเวลาดำเนินการ 

1. โครงการสร้างขับเคลื่อนการสร้าง
องค์ความรู้ทางทะเล และมหาสมุทร 
และผลประโยชน์ ของชาติทางทะเล 
ไปสู่การเรียนการสอนในสถาน 
ศึกษาในพ้ืนที่นำร่องของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

25,000 24,795 1 เม.ย.-30 ก.ย. 66 

2. โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
ในสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุา ฯ สยาม
บรมราชกุมารี   

9,500 9,500 1 ก.ค.-30 ก.ย. 66 

รวมงบประมาณจำนวน 34,500 34,295  
 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6  : การพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
โครงการ งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 
ระยะเวลาดำเนินการ 

1. โครงการจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด 

30,400 30,300 1 ม.ค. -30 ก.ย. 66 

2. โครงการตรวจ ติดตาม 
ประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ 

65,300 64,900 1 ม.ค. -30 ก.ย. 66 

3. โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะ
ดิจิทัลและทักษะด้านภาวะผู้นำ  
ของบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตรัง 

75,000 72,214 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 66 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาประสิทธภิาพการจัดทำแผน
โรงเรียนเอกชน 

30,000 30,000 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 66 

5. โครงการติดตามเพ่ือส่งเสริมการ
จัดการศึกษาโรงเรียนเอกชนนอกระบบ  
 
      
 

9,600 9,600 1 ก.ค.-30 ก.ย. 66 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6  : การพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
โครงการ งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 
ระยะเวลาดำเนินการ 

6. โครงการนิเทศติดตามการดำเนิน 
งานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียน 
เอกชนประเภทสามัญศึกษาในจังหวัด
ตรัง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                        

11,900 9,620 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 66 

7. โครงการจัดประชุมเครือข่าย 
พัฒนาการศึกษาเอกชน 

10,000 10,000 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 66 

8. โครงการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบกระทรวงศึกษาธิการ 

5,000 1,956 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 66 

9. โครงการองค์กรคุณธรรม 10,000 ไม่ใช้งบ 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 
10. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
"สานสัมพันธ์ พัฒนาคุณภาพบุคลากร
สู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลง" 

108,080 108,080 1 ก.ค.-30 ก.ย. 66 

11. โครงการบริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศด้านการศึกษาของจังหวัด
ตรัง ปี 2566 

4,570 4,570 1 ก.ค.-30 ก.ย. 66 

12. โครงการประเมินและคัดเลอืก
โรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียน ครูและ
นักเรียนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา
อิสลามภาคใต้ เขา้เฝ้าฯ  
รับพระราชทานรางวัล ประจำปี
พุทธศักราช 2566” สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตรัง (เพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษาเอกชนจังหวัดชายแดน
ภาคใต้) 

4,200 4,196 1 ก.ค.-30 ก.ย. 66 

13. โครงการ 6 สปัดาห์ประชาธิปไตย 
รณรงค์เลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร 

142,556 142,556 1 ม.ค. – 30 ก.ย. 66 

รวมงบประมาณจำนวน 506,606 485,292  
 
 
 



 

2. ผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

1. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา สู่การปฏิบัติ  
  วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้ และมีทัศนคติที่ดีต่อสถาบันพระมหา กษัตริย์และบ้านเมือง รวมทั้ง
พระราชกรณียกิจของบูรพกษัตริย์ไทย และพระมหา กรุณาธิคุณที่มีต่อประชาชนคนไทย 
  2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และสามารถน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการ ศึกษาไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ มีโอกาสทำหน้าที่เป็นพลเมืองดีมีพ้ืนฐานชีวิต     ที่มั่นคงและมีคุณธรรมส่งผลให้เกิดการพัฒนา
สังคมและประเทศอย่างยั่งยืนตามบริบท ในพ้ืนที่ตนเอง 
  3. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ถึงนวัตวิถีของท้องถิ่นและชุมชน ภูมิใจในท้องถิ่น ชุมชนของตนเอง และมี
จิตอาสา 
  ผลการดำเนินงาน  
  1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง โดยกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ได้ดำเนินการ
แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท ด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ และประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน เมื่อวันอังคารที่ 28 มีนาคม 2566 เวลา 09.30 น. ณ 
ห้องประชุม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ชั้น 2  
  2. กลุ่มลุกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ได้ดำเนินการจัดการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “นักเรียน
แกนนำโครงการพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ”กลุ่มเป้าหมาย : โรงเรียนที่เข้า
ร่วมโครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีฯ ประจำปี 2564 (ประเภทมัธยมศึกษาตอนปลาย) และ
ประจำปี 2565 (ประเภทมัธยมศึกษาตอนต้น) โดยให้คัดเลือกนักเรียนเพ่ือเข้ารับการฝึกอบรม โรงเรียนละ 3 
คน ประจำปี 2564 (ประเภทมัธยมศึกษาตอนปลาย) จำนวน 8 โรงเรียน ได้แก่ (1.) โรงเรียนสภาราชินี จังหวัด
ตรัง (2.) โรงเรียนย่านตาขาวรัฐชนูปถัมภ์ (3.) โรงเรียนรัษฎานุประดิษฐ์อนุสรณ์ (4.) โรงเรียนปะเหลียนผดุง
ศิษย์ (5.) โรงเรียนรัษฎา (6.) โรงเรียนสามัคคีศึกษา (7.) โรงเรียนจุ๋งฮัวโซะเซียว (๘.)  โรงเรียนมัธยมวัดควน
วิเศษมูลนิธิ (2565) ประจำปี 2565 (ประเภทมัธยมศึกษาตอนต้น) จำนวน 8 โรงเรียน ได้แก่ (1.) โรงเรียนบ้าน
ลิพัง (2.) โรงเรียนวัดขุนสิทธิ์ (3.) โรงเรียนวัดเชี่ยวชาญกิจ (4.) โรงเรียนวัดควนเมา  (5.) โรงเรียนบ้านหนองชุมแสง 
(สพป.ตรัง เขต 2) (6.) โรงเรียนคลองคุ้ย (7.) โรงเรียนตรังคริสเตียนศึกษา (8.) โรงเรียนตรังวิทยาซึ่งได้ดำเนินการ
จัดอบรม ระหว่างวันที่ 30 พฤษภาคม – 1 มิถุนายน 2566 จำนวน 2 วัน ณ โรงแรมวัฒนา พาร์ค อำเภอเมืองตรัง 
จังหวัดตรัง 
  3. กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ได้ประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา “เราทำ
ความดี ด้วยหัวใจ” ให้โรงเรียนในสังกัดสมัครเข้าร่วมการจัดกิจกรรม รายงานผลมายังสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตรัง ซึ่งกำหนดกลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียน จำนวน 500 คน จะได้รับเกียรติบัตรการเข้าร่วมกิจกรรม 
โรงเรียนที่จัดกิจกรรม จำนวน 25 โรงเรียน ๆ ละ 20 คน และมีโรงเรียนที่ร่วมจัดกิจกรรมและรายงานผลการจัด
กิจกรรมมาเพ่ิมเติม จำนวน 24 โรงเรียน ซึ่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้จัดทำเกียรติบัตรแบบออนไลน์ให้
นักเรียน  



 

  4. ประชุมคณะกรรมการตัดสินการประกวด คลิปวีดีโอ “พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของรัชกาล
ที่ 10” และ “การประเมินวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) หรือแนวทางการบริหารจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาที่น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ” ระดับจังหวัด ณ 
ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ชั้น 2 และมีมติร่วมกันดังนี้ 
    ประเภทที่ 1  อายุไม่เกิน 16 ปีบริบูรณ์ 

 รางวัลชนะเลิศ ได้แก่  โรงเรียนบ้านบ้านโคกทราย 
 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ได้แก่ โรงเรียนบ้านบกหัก 

   ประเภทที่ 2 นักเรียน นักศึกษา อายุ 16-22 ปี 
 รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ โรงเรียนย่านตาขาวรัฐชนูปถัมภ์ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ได้แก่ โรงเรียนรัษฎานุประดิษฐ์อนุสรณ์ 
  5. ประชุมคณะกรรมการประเมินวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ได้ร่วมกันพิจารณาส่งผลงานเข้าร่วม
การประเมินวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) หรือแนวทางการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่น้อมนำ
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ คือ โรงเรียนรัษฎานุประดิษฐ์อนุสรณ์ 
ชื่อผลงาน นวัตกรรมการพัฒนาสถานศึกษา ขับเคลื่อน 3 วงล้อหลัก ด้วยกระบวนการ PLC บูรณาการกับ
ศาสตร์พระราชา 
  6. จัดงานขับเคลื่อน “พลเมืองดีตามรอย พระยุคลบาท ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ” ซึ่งแสดงผลงาน
ทางวิชาการ นวัตกรรมทางการศึกษา และแสดงความสามารถนักเรียน นักศึกษา ซึ่งได้กำหนดชื่องาน คือ “ชิม ช็
อป โชว์ 2023” ตลาดนัดการศึกษาตรัง และได้นำนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่จังหวัดตรัง นำเสนอผลงานของนักเรียนแกนนำ โรงเรียนที่ได้รับ
รางวัล ชนะเลิศ , รองชนะเลิศอันดับ 1 และ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและตอนต้น เข้าร่วมกิจกรรมการจัดงาน
ขับเคลื่อน “พลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ” ในระหว่างวันที่ 25 – 27 กรกฎาคม 
2566 ณ วิทยาลัยสารพัดช่างตรัง  
  7. การคัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ระดับภาค กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
ได้นำโรงเรียนที่ผ่านการคัดเลือกการประเมินวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) หรือแนวทางการบริหารจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ระดับ
จังหวัด คือ โรงเรียนรัษฎานุประดิษฐ์อนุสรณ์ ชื่อผลงานนวัตกรรมการพัฒนาสถานศึกษา ขับเคลื่อน 3 วงล้อหลัก 
ด้วยกระบวนการ PLC บรูณาการกับศาสตร์พระราชา เข้าร่วมประกวดระดับภาค ณ โรงแรมนูกิตตา โฮลเทล
แอนสปา อำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต และสรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามลำดับ 
 
 
 
 
 
 
 



 

  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  
ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนินงาน 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ      
1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่จังหวัดตรัง จำนวน 90 
คน เข้าร่วมการอบรม พลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัติ             

90 คน 90 คน 100 คน 111.11 

2. นักเรยีนและนกัศึกษาในพื้นทีจ่ังหวัดตรัง ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 500 คน เข้ารว่มกจิกรรมจิตอาสาพฒันา “เราทำความด ี ดว้ยหวัใจ 

500 คน 500 คน 1,250 คน 250 

เชิงคุณภาพ      
1. ร้อยละของนักเรยีนระดับชั้นมธัยมศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธกิารใน
พื้นที่จังหวดัตรัง ผ่านการอบรมพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท ด้าน
การศึกษาสูก่ารปฏิบัต ิ  

ร้อยละ 80 100 คน 100 คน 100 

 ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
 ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด  
  วัตถุประสงค์  

1) เพ่ือคัดกรองนักเรียน/นักศึกษากลุ่มเสี่ยงปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา โดยการสุ่มตรวจปัสสาวะ 
หาสารเสพติด  

2) เพ่ืออบรมครู/บุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และความเข้าใจการใช้โปรแกรมการรายงานผลการ
ดำเนินงานในระบบสารสนเทศยาเสพติดจังหวัด (NISPA)  

3) ประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปี
การศึกษา 2565 

 
 



 

  ผลการดำเนินงาน 
  1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้ดำเนินกิจกรรมการคัดกรองนักเรียน/นักศึกษากลุ่มเสี่ยง เพ่ือสุ่ม
ตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด ดำเนินงาน ระหว่างวันที่ 7 พฤศจิกายน – 17 พฤศจิกายน 2565 กลุ่มเป้าหมาย 9 
อำเภอ 16 โรงเรียน ผลการสุ่มตรวจหาสารเสพติด 
 2. อบรมเชิงปฏิบัติการรายงานผลการดำเนินงานระบบสารสนเทศยาเสพติดจังหวัด (NISPA) 
ดำเนินการ เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2566 กลุ่มเป้าหมาย ครูผู้รับผิดชอบในโรงเรียนเอกชน จำนวน 50 คน ผล
การดำเนินงาน  

- มีความรู้ความเข้าในการใช้โปรแกรม ระบบ NISPA มากขึ้น  

  - เข้าใจในหลักเกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงานของ ปปส.  

  - สามารถนำเข้าข้อมูลในระบบ NISPA ได้อย่างถูกต้อง  
  3. กิจกรรมการประกวดสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติและอบายมุข ปีการศึกษา 2565 ผลการดำเนินงาน 

ผ่านการประเมินระดับจังหวัด จำนวน 85 แห่ง 
- ระดับเงิน จำนวน 57 แห่ง 
- ระดับทอง จำนวน 15 แห่ง 
- ระดับเพชร จำนวน 8 แห่ง 
- รักษามาตรฐาน ระดับเพชร ปีที่ 1 จำนวน 5 แห่ง 

ผ่านการประเมินระดับประเทศ 
- ระดับทอง จำนวน 15 แห่ง 
- ระดับเพชร จำนวน 7 แห่ง 
- รักษามาตรฐาน ระดับเพชร ปีที่ 1 จำนวน 5 แห่ง 

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนินงาน 
จำนวน

เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 
ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละของนักเรียน/นกัศึกษากลุ่มเสี่ยงได้รับการตรวจคัด
กรองยาเสพติด  

ร้อยละ 100 500 คน 
 

533 คน  
 

106.60  
 

2. ร้อยละของครู/บุคลากรที่รับผิดชอบงานป้องกันยาเสพติดใน
โรงเรียนเอกชนเข้าร่วมการอบรม  

ร้อยละ 100 35 คน 
 

35 คน 
 

100  
 

3. ร้อยละของสถานศึกษาของสถานศึกษาที่ส่งผลงานรับการ
ประเมิน ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

ร้อยละ 100 50 คน 
 

85 คน 
 

170  
 

เชิงคุณภาพ  
1. ร้อยละของนักเรียน/นกัศึกษา กลุ่มเสี่ยงปัญหายาเสพติดที่
ตรวจพบสารเสพติดได้รับการช่วยเหลือตามกระบวนการฯ  

ร้อยละ 100 500 คน 
 

533 คน 
 

106.60  
 

2. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนสามารถรายงานผลการ
ดำเนินงานในระบบสารสนเทศ ยาเสพตดิจังหวัด (NISPA) ได้
อย่างถูกตอ้ง ครบถ้วน  
และทันตามกำหนดเวลา  

ร้อยละ 100 35 คน 
 

35 คน 
 

100  
 

3. ร้อยละของสถานศึกษาที่ส่งผลงาน มกีระบวนการดำเนินงานตาม
มาตรการ 5 ด้าน 

ร้อยละ 100 50 คน 
 

85 คน 
 

170  
 

  



 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  งบประมาณไม่เพียงพอ ไม่สามารถดำเนินงานกิจกรรมได้ตามแผนที่กำหนด 
  ข้อเสนอแนะ 
  ควรจัดสรรเงิบงบประมาณในช่วงต้นปีงบประมาณ เพ่ือให้สามารถขับเคลื่อนกิจกรรมต่างๆ ได้โดยเร็ว 
และควรจัดสรรงบประมาณให้มีจำนวนมากกว่านี้ เนื่องจากการทำกิจกรรมต่างๆ เป็นการทำในภาพรวมของ
หน่วยงานการศึกษา ซึ่งมีกลุ่มเป้าหมายจำนวนมาก 
  ภาพกิจกรรม 
 
   
 
 
 
 
 
  
 
4. โครงการประเมินสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
  วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือประเมินสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง) ในพ้ืนที่จังหวัดตรัง 
  ผลการดำเนินงาน 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้จัดประชุมคณะกรรมการประเมินสถานศึกษาพอเพียง และ
ประเมินสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง)  จำนวน 16 โรงเรียน พร้อมทั้งสรุปผล และประเมินผลการดำเนินโครงการส่ง
สำนักงานศึกษาธิการ ภาค 6 ตามลำดับ    
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษา สังกัดสำนกังานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน และสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 16  โรงเรียน 
 
 
 
 

16  โรงเรยีน 16  โรงเรยีน 16  โรงเรยีน 100 



 

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงคุณภาพ  
1.ร้อยละของสถานศึกษาที่เสนอขอรับการประเมินเป็นสถานศึกษา
พอเพียงเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงด้านการศึกษา 
(สถานศึกษาพอเพียง) ผา่นเกณฑ์การประเมิน 

ร้อยละ 
90 

16  โรงเรยีน 16  โรงเรยีน 100 

   ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

1. โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 
  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศการศึกษา
รวมทั้งการยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาอย่างบูรณาการร่วมกันของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
     2. เพ่ือพัฒนาศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศอย่างบูรณาการ ด้านนวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาในระดับ
จังหวัด 
       3. เพ่ือพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 ผลการดำเนินงาน 
  1. อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำข้อมูลสารสนเทศระดับจังหวัดตรัง วันที่ 7 มีนาคม 2566 
    1.1 พิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) โครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือการศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายชื่อที่ร่วมโครงการดังนี้ 
   รายชื่อโรงเรียนในโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม การศึกษาเพ่ือ
พัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โรงเรยีน อำเภอ สังกัด 
1 บ้านหนองเรีย้  เมืองตรัง สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 

2 วัดไทรงาม เมืองตรัง สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 
3 บ้านควนสวรรค์ เมืองตรัง สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 
4 บ้านลำแคลง  ปะเหลยีน สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 
5 บ้านคลองปะเหลยีน ย่านตาขาว สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 
6 บ้านไทรงาม  ย่านตาขาว สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 
7 บ้านควนยาง ย่านตาขาว สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 
8 บ้านทุ่งอิฐ กันตัง สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
9 วัดวารีวง กันตัง สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
10 บ้านบางพระ วังวิเศษ สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
11 สภาราชินี 2 เมืองตรัง สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาตรงั กระบี ่
12 คันธพิทยาคาร ปะเหลยีน สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาตรงั กระบี ่
13 ตรังรังสฤษฏ์ ย่านตาขาว สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาตรงั กระบี ่
14 บางดีวิทยาคม ห้วยยอด สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาตรงั กระบี ่
15 ตรังคริสเตียนศึกษา เมืองตรัง สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
16 กีฬาจังหวัดตรัง ย่านตาขาว มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาต ิ

  1.2 วิเคราะห์ผล สะท้อนผลการดำเนินงานเพ่ือค้นหานวัตกรรม 
             1.3 การจัดทำข้อมูลสารสนเทศ (platform)โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
  2. อบรมเชิงปฏิบัติการ VUCA world ยุคการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life Long Learning) จากแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลายโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
                    2.1 วิธีสร้างการเรียนรู้เพ่ือศิษย์ ในยุคการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life Long Learning)  
                    2.2 ทักษะสำคัญในการจัดการเรียนรู้ใน ยุค VUCA World  



 

                    2.3 Design Thinking สู่การเรียนรู้ มุ่งสู่ฐานสมรรถนะ 
                    2.4 การใช้เทคโนโลยีการศึกษา สู่ Digital Marketing ในการเรียนรู้ 
             3. อบรมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนนวัตกรรมการศึกษา และการจัดทำนวัตกรรมการศึกษาทั้ง 3 
ด้าน ด้วยการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC สู่การปฏิบัติ    ในสถานศึกษา 
                   1) ถอดบทเรียนนวัตกรรมการศึกษาทั้ง 3 ด้าน 
                   2) การจัดทำนวัตกรรมทางการศึกษาทั้ง 3 ด้าน 
                   3) การขับเคลื่อนกระบวนการ PLC สู่การปฏิบัติ 
                4. นิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
                   1) รายงานการดำเนินงานโครงการ ฯ ของสถานศึกษา 
                   2) วิเคราะห์เกณฑ์การคัดเลือกนวัตกรรมการศึกษา 
                   3) ชี้แจงการจัดนิทรรศการระดับจังหวัด 
       5. กิจกรรมคัดเลือกนวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา 
   6. การจัดงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงาน/นวัตกรรม ฯ (Best Practice) 
   7. คัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การพัฒนานวัตกรรมทางการบริหารจัดการ การ
จัดการเรียนรู้ การนิเทศติดตาม และประเมินผลของสถานศึกษา ระดับภาค 
   8. คัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) โครงการมหกรรมทางวิชาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
“สป.รวมใจ ยกระดับการศึกษาไทยในภูมิภาค” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหาร
การศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนินงาน 
จำนวน

เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 
ร้อยละ 

เชิงปริมาณ      
ร้อยละของโรงเรียนกลุ่มเปา้หมาย 
มีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนานกัเรียน หรอืแนวทางการพัฒนานวัตกรรม
อยา่งน้อย 1 นวัตกรรม 

ร้อยละ 100 
 

16 
โรงเรียน 

16 
โรงเรียน 

100 

จังหวัดตรังมีระบบขอ้มูลสารสนเทศทางการศึกษานวัตกรรม 
 และการวิจยัทางการศึกษาในระดบัจังหวัดจำนวน 1 ระบบ 

1 ระบบ 1 ระบบ 1 ระบบ 100 

จังหวัดตรังมีเครือข่ายความรว่มมอืในการบรูณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 2 โรง 

เพิ่มขึ้นอย่าง
น้อย 2 โรง 

เพิ่มขึ้นอย่าง
น้อย 2 โรง 

2 โรง 100 

เชิงคุณภาพ      
โรงเรียนกลุ่มเป้าหมายสามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาตามบริบท
ของพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

16 
โรงเรียน 

16 
โรงเรียน 

16 
โรงเรียน 

100 

  ปัญหา อุปสรรค  ดำเนินงานโรงเรียนที่ร่วมโครงการมาจากสังกัดที่หลากหลาย โรงเรียนมีภาระ  และ
กิจกรรมของโรงเรียนของต้นสังกัดมีจำนวนมาก ทำให้การนัดหมายและการจัดกิจกรรมร่วมกันเวลาตรงกันเป็นไป
ได้ยาก 
  ข้อเสนอแนะ ประชุมชี้แจง และสร้างความตระหนัก ประสานงานอย่างรวดเร็วเพ่ือวางแผนร่วมกัน
ล่วงหน้า และวางแผนรองรับในกรณีท่ีแผนที่วางไม่เป็นไปตามกำหนด 



 

  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 .โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่  
  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาครูปฐมวัยให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 2. เพ่ือนิเทศ ติดตามครูปฐมวัย เรื่อง การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 3. เพ่ือคัดเลือกแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) การพัฒนาเด็กปฐมวัย (ระดับจังหวัด) 
 ผลการดำเนินงาน 
  1) ประชุมเชิงปฏิบัติการการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย วันที่ 13 มีนาคม 2566 ณ อาคารวิทย
บริการ วิทยาลัยสารพัดช่างตรัง ผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
 1.1) ครูปฐมวัยเข้าร่วมประชุมแบบ Onsite จำนวน 31 คน 
 1.2) ครูปฐมวัยเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ Online จำนวน 49 คน 
 1.3) ครูปฐมวัยที่เข้าร่วมประชุมฯ มีคะแนนทดสอบหลังเรียน (12.01) สูงกว่าคะแนนทดสอบก่อน
เรียน (10.18) จากคะแนนเต็ม 15 คะแนน 
 1.4) ผลการสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อการประชุมฯ 
ผลการสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

รายการ   S.D. แปลผล 
1.ด้านความรู้ของวิทยากร 4.65 0.52 มากที่สุด 
2.ด้านการถ่ายทอดของวิทยากร 4.55 0.65 มากที่สุด 
3.การมีส่วนร่วมของวิทยากรกับผู้เข้าประชุม 4.47 0.74 มาก 
4.ระยะเวลาที่ใช้ในการจัดประชุมมีความเหมาะสม 4.41 0.64 มาก 
5.การประสานงาน เตรียมการจัดประชมุ 4.31 0.71 มาก 
6.ประโยชน์ที่ได้จากการประชุม 4.55 0.58 มากที่สุด 
7.การนำความรู้ไปใช้ในการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวยั 4.53 0.58 มากที่สุด 
8.ความพึงพอใจต่อการประชุมในภาพรวม 4.51 0.68 มากที่สุด 

รวม/เฉลี่ย 4.50 0.57 มากที่สดุ 



 

  2) นิเทศ ติดตามการจัดการศึกษาปฐมวัย ซึ่งการนิเทศครอบคลุม 4 ด้าน คือ ด้านการจัดสภาพแวดล้อม
ด้านการจัดกิจกรรมประสบการณ์ ด้านการวัดและประเมินผล (ประเมินพัฒนาการเด็ก) และด้านวิจัยในชั้น
เรียน ดำเนินการนิเทศฯ ผ่านระบบ Online ผู้รับการนิเทศจำนวน 30 คน ผลการนิเทศฯ ดังตาราง 2 และ 
ตาราง 3 
ผลการนิเทศติดตามการจัดการศึกษาปฐมวัย  

รายการ   S.D. แปลผล 
1. ด้านการจดัสภาพแวดล้อม    
1.1 ห้องเรียนสะอาด เป็นระเบียบ และปลอดภัย 4.80 0.41 มากที่สุด 
1.2 ห้องเรียนถูกสุขลักษณะ มีแสงสวา่งเพียงพอ อากาศถ่ายเทได้สะดวก ไม่มี
เสียงดังรบกวน 

4.73 0.52 มากที่สุด 

1.3 มีพื้นที่เพียงพอตอ่การปฏิบัติกจิกรรมทั้งรายบุคคล กลุ่มยอ่ย และกลุ่มใหญ ่ 4.60 0.77 มากที่สุด 
1.4 ห้องเรียนมีมุมประสบการณ์อย่างนอ้ย 4 มุม และภายในมุมมีส่ือของเล่น
อย่างหลากหลายเพียงพอกับจำนวนเด็ก 

4.20 0.89 มาก 

1.5 พื้นที่จัดแสดงผลงานของเด็กปฐมวัยที่เก็บแฟ้มผลงานเครื่องใช้ส่วนตัว
ของเด็กและครู 

4.50 0.57 มากที่สุด 

1.6  มีการจัดปา้ยนิเทศ / มุมประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ 
หรือสถานการณ์ปัจจุบันหรอืสิ่งที่เด็กสนใจ 

4.53 0.68 มากที่สุด 

1.7  จัดสภาพห้องเรียนนา่สนใจและเอือ้ต่อพัฒนาการการเรยีนรู้ของเด็ก 4.53 0.57 มากที่สุด 
1.8  จัดสภาพแวดล้อมที่เป็นธรรมชาติ สวยงาม ร่มร่ืน ปลอดภยั และมี
บรรยากาศเอื้อตอ่การเรยีนรู ้

4.60 0.67 มากที่สุด 

รวม/เฉลี่ยการจดัสภาพแวดล้อม 4.56 0.64 มากที่สุด 
2. ด้านการจดักิจกรรมประสบการณ์    
2.1 ครูจัดประสบการณ์ตามแผนการจัดประสบการณ์ 4.80 0.41 มากที่สุด 
2.2 ครูจัดประสบการณ์โดยบูรณาการ กิจกรรมผ่านการเล่น กระตุ้นให้เด็ก
ทุกคนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม 

4.83 0.38 มากที่สุด 

2.3 ครูจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านด้วยการปฏิบัติจริงและ
สอดคล้องกับการทำงานของสมอง 

4.70 0.47 มากที่สุด 

2.4 ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการ 4.67 0.48 มากที่สุด 
2.5 เด็กได้แสดงออกอย่างอิสระและเรียนรู้อย่างมีความสุข 4.73 0.52 มากที่สุด 
2.6 สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 4.80 0.41 มากที่สุด 
2.7 มีการนำหรือใช้สื่อ/แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัด
ประสบการณ์ ได้เหมาะสมกับเนื้อหาและวัยของเด็ก 

4.20 0.71 มาก 

2.8 จัดกิจกรรมตามตารางกจิกรรมประจำวัน ยืดหยุ่นได้อย่างเหมาะสม 4.73 0.45 มากที่สุด 
รวม/เฉลี่ยการจดักิจกรรมประสบการณ์ 4.68 0.48 มากที่สุด 

3. ด้านการวดัและประเมินผล    
3.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์ที่กำหนดไว้ 4.80 0.41 มากที่สุด 
3.2 เครื่องมือวัดเหมาะสมกับวยัของเด็ก 4.77 0.43 มากที่สุด 
3.3 มีการประเมินพัฒนาการครบทุกด้านตามสภาพจริงโดยใช้วธิีการและ
เครื่องมืออย่างหลากหลาย 

4.50 0.51 มากที่สุด 

3.4 มีการบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กรายบุคคลอยา่งเป็นระบบ 
ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

4.57 0.50 มากที่สุด 

3.5 มีการสรุปผลการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายด้านทั้ง 4 ด้าน 4.70 0.47 มากที่สุด 
3.6 มีการนำผลการประเมินพัฒนาการไปใช้ปรับปรุงและพัฒนาเด็ก 4.50 0.57 มากที่สุด 
3.7 มีเกณฑ์การประเมินพัฒนาการที่ชัดเจน 
 

4.77 0.43 มากที่สุด 



 

รายการ   S.D. แปลผล 

3.8 มีการสรุปผลการประเมินพัฒนาการและรายงานผลให้ผู้บริหารโรงเรียน 
พ่อแม่/ผู้ปกครองและผู้เกีย่วขอ้ง 

4.67 0.48 มากที่สุด 

3.9 พ่อแม่/ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการ 4.17 0.59 มาก 
รวม/เฉลี่ยการวัดและประเมินผล 4.61 0.49 มากที่สุด 

4.ด้านวิจัยในชั้นเรียน    
4.1 ครูมีการทำวิจยัในชั้นเรียนสม่ำเสมอและเป็นปัจจบุัน 4.37 0.61 มาก 
4.2 ครูนำผลการวิจัยในชั้นเรยีนมาแก้ไข/พัฒนาเด็ก 4.33 0.71 มาก 
4.3 ครูนำผลการจัดการเรียนรู้ที่ประสบความสำเร็จมาพัฒนาเป็นการจัดการ
เรียนรู้ที่ดี(Best Practice) 

4.17 0.65 มาก 

รวม/เฉลี่ยวิจยัในชั้นเรียน 4.29 0.66 มาก 
รวม/เฉลี่ย 4.54 0.57 มากที่สุด 

ความสามารถประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ของครู (ด้านการวัดและ
ประเมินผล) จำแนกตามระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ จำนวน (คน)  ร้อยละ 
มากที่สุด 18 60.00 

มาก 12 40.00 
ปานกลาง - - 

น้อย - - 
น้อยที่สุด - - 

  3. จัดงานคัดเลือกแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) การพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัด ในวันพฤหัสบดีที่ 
13 กรกฎาคม 2566 – วันศุกร์ที่ 14 กรกฎาคม 2566 ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง 
  1) ผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) การพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัด
จำนวน 39 ผลงาน ประกอบด้วย ผู้บริหารจำนวน 5 ผลงาน และครูจำนวน 34 ผลงาน 
  2) ผู้บริหารและครูผู้สอนได้รับรางวัลชนะเลิศ ดังนี้  
 1. ด้านบริหาร ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับดีเยี่ยม  
  นางสุภารัตน์ รองเดช รองผู้อํานวยการโรงเรียนอนุบาลตรัง สพป.ตรัง เขต 1 
  ชื่อผลงาน : การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเด็กปฐมวัยโดยใช้ KIDDEE Model 
 2. ด้านครูผู้สอน ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับดีเยี่ยม 
 นางปรัศนีย์ จรียานุวัฒน์ ครูโรงเรียนบ้านย่านตาขาว สพป.ตรัง เขต 1 
  ชื่อผลงาน : เสริมสร้างทักษะชีวิตเด็กปฐมวัยด้วยเกมและคำถามชวนคิด R-C-A 
  4. ร่วมกิจกรรมการคัดเลือกรูปแบบ/วิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practices) การขับเคลื่อนการ
พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ ระดับภาค ระหว่างวันที่ 10-11 สิงหาคม 2566 ณ โรงแรมบูกิต
ตา โฮลเทลแอนสปา อำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต 
 
 
 
 
 
 



 

  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1. มีผลงานแนวปฏิบัติที่ด ี(Best Practice) การพัฒนาเด็กปฐมวยั (ระดับ
จังหวัด) จำนวน 2 ผลงาน (ผู้บริหาร 1 ผลงาน, ครู 1 ผลงาน) 

2 ผลงาน 2 ผลงาน 2 ผลงาน 100 

เชิงคุณภาพ  
1. ร้อยละ 80 ของครูปฐมวัยมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัยอยู่ในระดับมาก 

ร้อยละ 80 
(64 คน) 

80 คน 80 คน 100 

2. ร้อยละ 80 ของครูปฐมวัยที่ได้รับการนิเทศ ติดตาม สามารถประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน อยู่ในระดับมาก 

ร้อยละ 80 
(24 คน) 

 

30 คน 30 คน 100 

   ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี  ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไกลของ 
กศจ.  
  วัตถุประสงค์ 
        1. เพ่ือพัฒนาหลักเกณฑ์การประกวด“นวัตกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียน รู้ให้มี
คุณภาพตามประกาศจุดเน้นร่วมพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง” ปี พ.ศ.2566 จุดเน้นที่ 1 – จุดเน้นที่ 6   
        2. เพ่ือประกวด “นวัตกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพตามประกาศ
จุดเน้นร่วมพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง” ปี พ.ศ. 2566 จุดเน้นที่ 1 – จุดเน้นที่ 6 ของสถานศึกษา (ระดับ
ประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา) ทุกสังกัดในจังหวัดตรัง 
        3. เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติสถานศึกษาที่มีผลงานการพัฒนา“นวัตกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษา
และการเรียนรู้ให้มีคุณภาพตามประกาศจุดเน้นร่วมพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง” ปี พ.ศ. 2566 จุดเน้นที่ 1 – 
จุดเน้นที่ 6 จนเกิดผลสำเร็จเป็นที่ประจักษ์อย่างยั่งยืนและเป็นแบบอย่างท่ีดี  
 



 

 ผลการดำเนินงาน 
  1. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักเกณฑ์การประกวด“นวัตกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพตามประกาศจุดเน้นร่วมพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง” ปี พ.ศ. 2566  จุดเน้นที่ 1 – จุดเน้นที่ 6 
ในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2566  เวลา 08.30-16.30 น.  ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ซึ่งได้พัฒนา
เกณฑ์การประเมินนวัตกรรมการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาตามจุดเน้นร่วมพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง ปี พ.ศ.
2565 จุดเน้นที่ 1- จุดเน้นที่ 6 เป็นรายจุดเน้น (จุดเน้นละ 1 หลักเกณฑ์) พร้อมทั้งแจ้งสถานศึกษาที่สมัครใจ ส่งใบ
สมัครพร้อมเล่มเอกสารเข้าร่วมประกวดผลงาน มีสถานศึกษาส่ง 24 แห่ง 
  2. ประชุมเชิงปฏิบัติการคัดเลือกและตัดสินประกวด“นวัตกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพตามประกาศจุดเน้นร่วมพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง” ปี พ.ศ. 2566  จุดเน้นที่ 1 – จุดเน้นที่ 6 
ในวันที่ 30 พฤษภาคม 2566  เวลา 09.00-16.30น. ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ซึ่งมีผลการ
คัดเลือกและการประกวด“นวัตกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพตามประกาศ
จุดเน้นร่วมพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง ” ปี พ.ศ. 2566 จุดเน้นที่ 1 – จุดเน้นที่ 6 ดังนี้คือ ผลงานระดับยอดเยี่ยม 
9 โรงเรียน ผลงานระดับดีเยี่ยม 9 โรงเรียน ผลงานระดับดีมาก 4 โรงเรียน และผลงานระดับดี 2 โรงเรียน 
        3. จัดงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานและนิทรรศการ “นวัตกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพตามประกาศจุดเน้นร่วมพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง” ปี พ.ศ. 2566 จุดเน้นที่ 1 – จุดเน้นที่ 6 
ในงาน “ชิม ช็อป โชว์ ตลาดนัดการศึกษาตรัง” 
  ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด            

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนินงาน 
จำนวน

เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 
ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1. จังหวัดตรัง มีหลักเกณฑ์การประกวด “นวัตกรรมการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคณุภาพฯ” ป ีพ.ศ. 2566 
จำแนกเป็น 1 จุดเน้น : 1 หลักเกณฑ ์(จุดเน้นที่ 1- จุดเน้นที่ 6)   

6 หลักเกณฑ ์ 6  
หลักเกณฑ ์

6  
หลักเกณฑ ์

100 

2. ร้อยละของจุดเน้น ม ี“นวัตกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษา
และการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ฯ” อย่างครบถ้วน 

ร้อยละ100 
(6 นวัตกรรม) 

6  
นวัตกรรม 

6  
นวัตกรรม 

100 

3. ร้อยละของสถานศึกษากลุ่มเปา้หมาย ที่ส่ง “นวัตกรรมการ
ยกระดับคุณภาพการ ศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ฯ” ป ีพ.ศ. 
2566  ได้รับการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ  

ร้อยละ100 
(15 แห่ง) 

   24 แห่ง 24 แห่ง 160 

เชิงคุณภาพ     
1.ร้อยละ 80 ของสถานศึกษากลุ่มเปา้หมายที่พัฒนา“นวัตกรรมการ
ยกระดับคุณภาพการ ศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ฯ”ปี พ.ศ.
2566 จุดเน้นที่ 1 – จุดเน้นที่ 6 ได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานที่
เกิดผลสำเร็จและได้รับการยกย่องเชิดเกียรต ิ

ร้อยละ 80 
(12 แห่ง)   

    24  แห่ง 24  แห่ง 200 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
 



 

  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษา
ขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา  
  วัตถุประสงค์ 
  1) เพ่ือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่มีความเชื่อมโยงการจัดการเรียนรู้ในระดับการศึกษา ขั้น
พ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่อย่างบูรณาการกับทุกภาคส่วน 
  2) เพ่ือส่งเสริมให้หน่วยงานในระดับพื้นที่ร่วมบูรณาการจัดทำหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาอย่าง
ยั่งยืน อันจะนำไปสู่การส่งเสริมการมีอาชีพและการมีงานทำ และสามารถเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น 
    ผลการดำเนินงาน 
  1. การประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานโครงการฯ และพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
(MOU) การพัฒนาหลักสูตร ดำเนินการ เมื่อ 27 มีนาคม 2566 ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง  
กลุ่มเป้าหมาย 20 คน ได้แก่ ผู้อำนวยการโรงเรียน รองผู้อำนวยการโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายวิชาการ ของ 
โรงเรียน  10 โรง และสถาบันคู่พัฒนา 1 แห่ง ได้แก่  
  1) โรงเรียนตรังคริสเตียนศึกษา  

2) โรงเรียนรัษฎานุประดิษฐ์อนุสรณ์  
3) โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข  
4) โรงเรียนเทศบาล 6 (วัดตันติยาภิรม)  

  5) โรงเรียนวัดนิกรรังสฤษฎ์ 
  6) โรงเรียนบ้านคลองเต็ง  
  7) โรงเรียนบ้านหนองชุมแสง  
  8) โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 39 (บ้านนาโต๊ะหมิง)  
  9) โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร  
  10) โรงเรียนบ้านควนปริง  
  11) วิทยาลัยสารพัดช่างตรัง  
 



 

 หลักสูตรที่จะดำเนินการพัฒนาร่วมกับวิทยาสารพัดช่างตรัง  
  1) หลักสูตรอาหารและโภชนาการ  

  2) หลักสูตรช่างเสริมสวย  

3) หลักสูตรคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  

5) หลักสูตรช่างยนต์  
การลงนามMOU กับ 11 หน่วย มีเอกสาร MOU ให้แต่ละหน่วยถือไว้ 1 ฉบับ 
  2. กิจกรรมการประกวดนวัตกรรมการพัฒนาหลักสูตรฯ ระดับจังหวัด ดำเนินการกิจกรรม เมื่อวันที่ 
14 และ 17 กรกฎาคม 2566 สถานที่ ห้องประชุม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง  
  กลุ่มเป้าหมาย  

1) ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาล 6 (วัดตันตยาภิรม) สังกัด เทศบาลนครตรัง โรงเรียน และ
คณะทำงาน (มีโรงเรียนยื่นความประสงค์ เพียง 1 โรง)  

2) คณะกรรมการคัดเลือกนวัตกรรมฯ ระดับจังหวัดตรัง จำนวน 5 คน  
 ผลการดำเนินงาน โรงเรียนปรับแก้ไขเอกสาร และจัดทำเอกสารฉบับสมบูรณ์  ส่งสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตรัง จำนวน 2 เล่ม พร้อมไฟล์ PDF เพ่ือส่งสำนักงานศึกษาธิการภาค 6 ต่อไป  
  3. กิจกรรมการจัดนิทรรศการหลักสูตรฯ งานชิม ช็อป โชว์ ตลาดนัดการศึกษาตรัง ปี  2566 
ดำเนินการวันที่ 25 – 27 กรกฎาคม 2566 ณ วิทยาลัยสารพัดช่างตรัง กลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนในโครงการ 
จำนวน 7 โรง ร่วมจัดนิทรรศการ โชว์ และสาธิต ผลการจัดการศึกษาตามหลักสูตรฯ  
 ผลการดำเนินงาน  

1) โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 7 โรง อีก 3 โรงไม่สามารถร่วมงานได้เนื่องจาก มีกิจกรรมกีฬาสีของ
โรงเรียน  

2) นักเรียนและครูได้สาธิตการทำขนม เครื่องดื่ม และการนวด  

  3) นักเรียนมีรายได้จากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ต่างๆ สร้างรายได้ระหว่างเรียนให้แก่นักเรียน  

  4) โรงเรียนสามารถความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ปกครองและสังคม  
  3. กิจกรรมการประกวดนวัตกรรมหลักสูตรฯ ระดับภาค 6 ร่วมกิจกรรม วันที่ 7 – 8 สิงหาคม 2566 ณ โร
แรมบูกิตตา โฮเทล แอนด์ สปา จังหวัดภูเก็ต  
  กลุ่มเป้าหมาย  
  1) ผู้รับผิดชอบโครงการ จำนวน 1 คน  

  2) ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาล 6 (วัดตันตยาภิรม) สังกัด เทศบาลนครตรัง โรงเรียน และ
คณะทำงาน จำนวน 6 คน  
  ผลการดำเนินงาน ได้รับรางวัล นวัตกรรม ระดับยอดเยี่ยม  
  4. กิจกรรมการสนับสนุนการดำเนินงานพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียน  
  ผลการดำเนินงาน โรงเรียนขอรับงบประมาณ จำนวน 8 โรงๆละ 5,000 บาท  
  5. กิจกรรมร่วมการประชุมมหกรรมทางวิชาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สป.รวมใจ ยกระดับการศึกษาไทย
ในภูมิภาค ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 วันที่ 27 – 29 กันยายน 2566 ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ท อำเภอลำลูก
กา จังหวัดปทุมธานี  



 

  กลุ่มเป้าหมาย  
  1) ผู้รับผิดชอบโครงการ จำนวน 1 คน  

  2) ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาล 6 (วัดตันตยาภิรม) สังกัด เทศบาลนครตรัง โรงเรียน และ
คณะทำงาน จำนวน 6 คน  
  ผลการดำเนินงาน  
  1) โรงเรียนไม่ได้รับรางวัล  

  2) โรงเรียนได้รับความรู้ใหม่และประสบการณ์ใหม่จากการเข้าร่วมประกวดนวัตกรรมฯ ระดับประเทศ 
เพ่ือนำมาประยุกต์ใช้ต่อไป  
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
1. โรงเรียนร่วมโครงการ 5 โรง  
2. หลักสูตรที่พัฒนา 3 หลักสูตร  

5 โรง  
3 หลักสูตร 

5 โรง  
3 หลักสูตร 

9 โรง 
4 หลักสูตร 

180 
133.33 

เชิงคุณภาพ      
1. ร้อยละของโรงเรียนที่มีนวัตกรรมการใช้หลักสูตรฯ 
สามารถนำผลงานมาแสดง นิทรรศการเพื่อเป็นเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับจังหวัด ระดบัภาคและ
ระดับประเทศ **โรงเรียนที่มีนวัตกรรมฯ จำนวน 1 โรง**  

ร้อยละ 100  1 โรง 1 โรง 100  

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3: การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยให้มีคุณภาพ พร้อมสำหรับ วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
และเรียนรู้ตลอดชีวิต 

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ปี พ.ศ. 2566  
  วัตถุประสงค์ 
        1. เพ่ือจัดตั้งเครือข่ายพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา รองรับการ
ขับเคลื่อนงานด้านการส่งเสริมความประพฤตินักเรียน และนักศึกษา 
       2. เพ่ือให้ศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด และเครือข่ายพนักงานเจ้าหน้าที่ ส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัดตรัง สามารถบูรณาการและขับเคลื่อนงานด้านการส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ได้อย่างเป็นระบบ    
  ผลการดำเนินงาน   
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง โดยกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ประชาสัมพันธ์ 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2566 โดยได้แต่งตั้ง
คณะทำงานและดำเนินการโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ประจำปี 
พ.ศ. 2566 เพ่ือจัดตั้งองค์กรเครือข่ายส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาและบูรณาการองค์กร
เครือข่ายในการดำเนินงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดตรัง   โดยจัดประชุม วัน
ศุกร์ที่ 18 สิงหาคม 2566 ณ วิทยาลัยเทคนิคตรัง อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง โดยได้สรุปผลดำเนินงานโครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2566  
 

  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วดั 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
1. พนกังานเจา้หนา้ที่ส่งเสริมความประพฤตนิักเรียนและนกัศึกษา 
จำนวน 100 คน เข้ารว่มโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ความประพฤตนิกัเรียนและนักศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2566 
2. มีเครือข่ายพนกังานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินกัเรียนและ
นักศึกษา จำนวน 10 เครือข่าย 

100 คน   
 

 
จำนวน 10 
เครือข่าย 

100 คน   
 
 

100 คน   

100 คน   
 
 

จำนวน 10 
เครือข่าย 

100 
 
 

100 

เชิงคุณภาพ      
ร้อยละของผู้เขา้ร่วมอบรม มีความพึงพอใจต่อการเข้ารว่มโครงการ
ในระดับมาก 

ร้อยละ 80 100 คน   
 

66 คน 82.5 

  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี   ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 
 ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 



 

2. โครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายสถาปนายุวกาชาดไทย ปี 2566  
  วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือระลึกถึงบุคคลสำคัญผู้ก่อตั้งกิจการยุวกาชาดขึ้นในประเทศไทย 
  2. เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชายุวกาชาดและสมาชิกยุวกาชาดตระหนักในคุณค่า และความสำคัญของการ
เป็นสมาชิกยุวกาชาด มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้นำรู้รักสามัคคีได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้           
และแสดงออกในทางสร้างสรรค์   
        3. เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาดต่อเนื่องเพ่ิมมากขึ้น 
 ผลการดำเนินงาน 
      1. กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้จัดทำคำสั่งสำนักงาน
ศึกษาธิการจงหวัดตรังที่ 4/2566 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวัน
สถาปนายุวกาชาดไทย ประจำปี 2566 ลงวันที่ 9 มกราคม 2566 และตามคำสั่งเหล่ากาชาดจังหวัดตรัง        
ที่ 2/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบโครงการปฏิญาณตนและสวนสนามวันสถาปนายุวกาชาด 
ประจำปี 2566 ลงวันที่ 17 มกราคม 2566 จัดประชุมเตรียมการจัดทำโครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวัน
สถาปนายุวกาชาดไทย ประจำปี 2566 ในวันที่ 20 มกราคม 2566 ณ ห้องประชุมสำนักงานเหล่ากาชาดจังหวัดตรัง  

   2. กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ดำเนินโครงการส่งเสริม
การจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำปี 2566 โดยจัดพิธีปฏิญาณตนและสวนสนามของยุว
กาชาด ในวันศุกร์ที่ 27 มกราคม 2566 ณ สนามกีฬาเทศบาลนครตรัง อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง โดยมี
ผู้เข้าร่วมงาน เป็นสมาชิกยุวกาชาด ผู้บังคับบัญชายุวกาชาด เจ้าหน้าที่ ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 
450 คน กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน และได้ดำเนินการสรุปและรายงานผลการจัดกิจกรรม
โครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำปี 2566 
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ      
1. ผู้บังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด เจ้าหน้าที ่ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 450 คน ได้เข้ารว่มกิจกรรมโครงการส่งเสริมการ
จัดงานวันคล้ายวันสถาปนายวุกาชาดไทย ประจำปี 2566 

450 คน 450 450 100 

เชิงคุณภาพ      
1. ร้อยละของผู้เข้ารว่มโครงการได้ร่วมระลึกถึงบุคคลสำคัญ 
ผู้ก่อตั้งกิจการยวุกาชาด ขึ้นในประเทศไทย ได้รับความรู้  
ความเขา้ใจในกิจกรรมยวุกาชาด  มีสว่นร่วมในกิจกรรม 
และแลกเปลีย่นเรยีนรู้ ซ่ึงกันและกัน เกิดความรักและศรัทธา 
ในกิจกรรมยวุกาชาด 

ร้อยละ100 
(450 คน) 

 

100 
(450 คน) 

 

100 
(450 คน) 

 

100 
 

   
  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 



 

  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. โครงการอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) 
 วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้มีอาสาสมัคร กระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ด้านช่วยงานการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัด
ตรัง ร่วมกันบูรณาการงานด้านการศึกษา โดยพัฒนานักเรียน ให้มีความพร้อมทั้งในทักษะด้านอารมณ์ คุณธรรม 
จริยธรรม รวมถึงปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัย ให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความสุข 

2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ทักษะในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพ และมีความสุขมีความ
ปลอดภัยทั้งร่างกายและจิตใจ มีพฤติกรรมที่เหมาะสม และมีโอกาสด้านการศึกษา เท่าเทียมกันด้วยกิจกรรมที่
หลากหลาย 
  ผลการดำเนินงาน 
  1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง โดยกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
สร้างความรู้ ความเข้าใจ บทบาทหน้าที่ของอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.)โครงการ “อาสาสมัคร 
กระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566” ในวันที่ 22 พฤษภาคม 2566 ณ โรงแรมธรรมริ
นทร์ ธนา อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง จากการประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ ความเข้าใจ บทบาทหน้าที่ของ
อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้มอบหมายให้ อส.ศธ.จังหวัดตรัง 
ออกปฏิบัติงานกิจกรรมพัฒนาเด็กที่อยู่ในวัยเรียน “การติดตามข้อมูลจากระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนา
คนแบบชี้เป้า (Thai People Map and Analytics Platform : TP MAP) มิติด้านการศึกษา จำนวน 158 
ครัวเรือน” ระหว่างวันที่ 23 พฤษภาคม 2566 – 26 มิถุนายน 2566 ณ ที่ตั้งครัวเรือนตามข้อมูล TP MAP 
และประชุมสรุปผลการปฏิบัติงาน ในวันที่ 10 สิงหาคม 2566 ณ โรงแรม  ธรรมรินทร์ ธนา อำเภอเมืองตรัง 
จังหวัดตรัง ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 31 คน จำนวน อส.ศธ. จำนวน 26 คน คณะทำงาน จำนวน 5 คน 
 
 
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนินงาน (สะสม) 



 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ      
1. อาสาสมัคร ระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ด้านช่วยงานการศึกษา ของ
จังหวัดตรัง ได้รับการสร้างความรู้ ความเข้าใจบทบาทหนา้ที่ของ
อาสาสมัคร กระทรวงศึกษาธกิาร จำนวน 51 คน 

51 คน 51 คน 41 คน 80.39 

เชิงคุณภาพ      
1. ร้อยละของอาสาสมัคร กระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ดา้นช่วยงาน
การศึกษาของจังหวัดตรัง เข้าร่วมประชมุเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ 
ความเข้าใจบทบาทหน้าทีข่อง อาสาสมคัร กระทรวงศึกษาธกิาร (อส.
ศธ.) 

ร้อยละ 90 
(37 คน) 

41 คน 41 คน 100 

   ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 

4. โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา  
  วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดให้เหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  
  2. เพ่ือส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่และผู้บังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตระหนัก
ในความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาด  
  3. เพ่ือรับทราบผลการดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรค ตลอดจนข้อเสนอแนะในการจัดกิจกรรมยุวกาชาดของ
สถานศึกษา ไว้เป็นฐานข้อมูลในการส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา  
 ผลการดำเนินงาน 
  1. กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง จัดประชุม
คณะกรรมการดำเนินการโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปี 2566 เพ่ือเตรียมความ
พร้อมวางแผนการนิเทศฯ ในวันพุธที่ 8 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ชั้น 2
    
  2. กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง   ได้คัดเลือกโรงเรียนที่จัด
กิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปี 2566 (กลุ่มเป้าหมาย) จำนวน 4 โรงเรียน คือ   



 

  1. โรงเรียนกันตังพิทยากร   สังกัด สพม.ตรัง กระบี่ 
  2. โรงเรียนห้วยยอด  สังกัด สพม.ตรัง กระบี่ 
  3. โรงเรียนอนุบาลตรัง สังกัด สพป.ตรัง เขต 1 
  4. โรงเรียนบ้านต้นปรง สังกัด สพป.ตรัง เขต 2 
และได้ดำเนินการออกนิเทศตามกำหนดการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปี 2566 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตรัง ดังนี้ 
    1. โรงเรียนกันตังพิทยากร วันจันทร์ที่  13  กุมภาพันธ์  2566 
    2. โรงเรียนห้วยยอด วันอังคารที่  14  กุมภาพันธ์  2566 
   3. โรงเรียนอนุบาลตรัง  วันพุธที่  15  กุมภาพันธ์  2566 
    4. โรงเรียนบ้านต้นปรง วันพฤหัสบดีที่  16  กุมภาพันธ์  2566 
  3. กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดชาดและกิจการนักเรียน ได้จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการนิเทศการ
จัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปี 2566 เพ่ือสรุปรายงานและประเมินผลการจัดกิจกรรมยุวกาชาดใน
สถานศึกษา ประจำปี 2566 วันจันทร์ที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง 
  ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ      
1. โรงเรียนที่จัดกิจกรรมยวุกาชาดในจังหวัดตรัง  
จำนวน 4 โรงเรียน 

4 4 4 100 

เชิงคุณภาพ      

1. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับทราบสรุปผล
การนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาและนำไปใช้ในการ
ปรับปรุง พัฒนาการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา  

100 
(4 โรง) 

 

100 
(4 โรง) 

 

100 
(4 โรง) 

 

100 
(4 โรง) 

 

   ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม  
 
 
 
 
 
 
 
5. โครงการเงินอุดหนุนการจัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ  
  วัตถุประสงค์ 



 

  1. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน ได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท สิทธิหน้าที่ของ
ตนเอง ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
  2. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กและเยาวชนในพ้ืนที่จังหวัดตรัง ได้มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมตาม
ความสามารถและความสนใจ กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ 
  ผลการดำเนินงาน 

จังหวัดตรังได้กำหนดจัดกิจกรรมงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2566 ณ บ้านพักผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง 
และในโอกาสนี้ผู้ว่าราชการจังหวัดตรังได้เปิดบ้านพักผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง ซึ่งเป็น 1 ใน 20 โบราณสถานของ
จังหวัดตรัง เพ่ือให้เด็ก เยาวชน ผู้ปกครองเด็ก และประชาชนได้เข้าเยี่ยมชมสถานที่สำคัญ อันทรงคุณค่าทาง
ประวัติศาสตร์ของจังหวัดตรัง พร้อมกันนี้ได้จัดกิจกรรมการแสดงบนเวที การจัดนิทรรศการของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตรัง และหน่วยงานราชการต่าง  ๆเพ่ือเสริมสร้าง ให้เด็ก เยาวชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมตามความ
สมัครใจ และความสนใจ กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก โดยจังหวัดตรังได้ขอความอนุเคราะห์สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตรังจัดหาชุดการแสดงบนเวที จำนวน 5 ชุด และนักร้อง จำนวน 10 คน เข้าร่วมแสดงบนเวที ณ 
บ้านพักผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง ในวันเสาร์ที่ 14 มกราคม 2566 เวลา 08.00 น. โดยมีนายขจรศักดิ์ เจริญโสภา 
ผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง เป็นประธานพิธีเปิดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2566 
  สำหรับในส่วนของเต้นท์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังได้มีการจัดกิจกรรมเกมส์และนันทนาการ
ให้กับเด็กและเยาวชนเข้าร่วมกิจกรรมตามความสมัครใจ ความสนใจ และมอบของรางวัลให้กับเด็กและเยาวชน 
เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน ซึ่งมเีด็กและเยาวชนเข้าร่วมกิจกรรมฯ ทั้งสิ้น 350 คน โดยมีเกมส์และนันทนาการ ดังนี้ 
  1.  เกมส์หว่งโชคหรรษา     
  2. เกมส์ลูกบอลนำโชค   
  3. เกมส์สายใยแห่งรัก     
  4. เกมส์ตอบปัญหาสารานุกรม  
           5. เกมส์ตอบคำถามทั่วไป และที่เก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 นอกจากนี้ ยังมีการจับสลากหมายเลขหางบัตรของเด็กและเยาวชนที่เข้าร่วมกิจกรรมทุกคนเพ่ือชิง
รางวัลในช่วงสุดท้าย โดยเชิญผู้ว่าราชการจังหวัดตรังเป็นผู้จับรางวัลและมอบรางวัลให้กับเด็กและเยาวชนผู้โชค
ดีที่ได้รับรางวัล 
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 

เชิงปริมาณ      
1. ร้อยละของเด็กและเยาวชนในพื้นที่จงัหวัดตรังเข้าร่วมกิจกรรม
เกมส์และนันทนาการ ณ บา้นพักผูว้่าราชการจังหวัดตรัง 

ร้อยละ 100 
 

200 
คน 

350 
คน 

175 
 

เชิงคุณภาพ      
1. ร้อยละของเด็กและเยาวชนที่เข้ารว่มกจิกรรม มีส่วนร่วมในการทำ
กิจกรรมตามความสามารถและความสนใจ กล้าคิด กล้าทำ และ
แสดงออกในทางสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ 

ร้อยละ 100 
 

200 
คน 

350 
คน 

175 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 



 

  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 

ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี พ.ศ. 2566 
  วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือให้สถานศึกษา ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติ เกิดขวัญกำลังใจมีเจตคติที่ดีต่อ
การพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 
 ผลการดำเนินงาน    
  สำนั กงานศึ กษาธิการจั งหวัดตรั ง ได้ ดำเนิ นการประชาสั มพันธ์ ไปยั งสถานศึ กษาในสั งกั ด
กระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ/รับสมัครและแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผล/คณะทำงานเพ่ือ
พิจารณาให้คะแนนและคัดเลือกสถานศึกษาที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี พ.ศ. 2566 ซึ่งกลุ่ม
ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน จัดประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลเพ่ือพิจารณาให้คะแนนและ
คัดเลือกสถานศึกษาที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖6 และคณะทำงาน เมื่อวันจันทร์ที่ 
3 กรกฎาคม 2566 ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง และจัดแผนการติดตามประเมินผลเพ่ือพิจารณาให้
คะแนนและคัดเลือกสถานศึกษาที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี พ.ศ. 2566 โครงการโรงเรียนดี
วิถีลูกเสือ ประจำปี พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
  1. วันที่ 5 กรกฎาคม 2566 ออกโรงเรียนเพ่ือติดตามประเมินผลเพ่ือพิจารณา ให้คะแนนและคัดเลือก
สถานศึกษา ที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี พ.ศ. 2566 ณ โรงเรียนบ้านท่าปาบ  อำเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  
  2. วันที่ 6 กรกฎาคม 2566 ออกโรงเรียนเพ่ือติดตามประเมินผลเพ่ือพิจารณา ให้คะแนนและคัดเลือก
สถานศึกษา ที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี พ.ศ. 2566 ณ  โรงเรียนกันตังพิทยากร อำเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  
  3. วันที่ 10 กรกฎาคม 66 ออกโรงเรียนเพ่ือติดตามประเมินผลเพ่ือพิจารณา ให้คะแนนและคัดเลือก
สถานศึกษา ที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี พ.ศ. 2566 ณ โรงเรียนวัดเขาวิเศษ อำเภอวังวิเศษ 
จังหวัดตรัง  



 

   ทั้งนี้ กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ได้ดำเนินการประชุมคณะกรรมการประเมินผลเพ่ือพิจารณา
ให้คะแนนฯ และคณะทำงานเพ่ือสรุปผลการประเมินฯ เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2566 ณ ห้องประชุมสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตรัง และประกาศผลการคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี พ.ศ.พร้อมทั้งรายงานผลการ
ดำเนินโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปยังสำนักการลุกเสือ ยุวกาชาด และกิจกร
นักเรียน ตามลำดับ 
  ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
จำนวนสถานศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป ีพ.ศ. 
2566 ผ่านเกณฑก์ารพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาประจำป ีพ.ศ. 2566 
ประเภท รางวัลโรงเรียนดีวิถีลกูเสือ จำนวน 1 โรง และรางวัลโรงเรียนดีวิถี
ลูกเสือ (ทีป่รึกษา) จำนวน 1 โรง 

1 โรง 1 โรง 1 100 

เชิงคุณภาพ  
ร้อยละของสถานศึกษาที่ผา่นเกณฑก์ารพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษา
โครงการโรงเรียนดีวิถีลกูเสือ ประจำปี พ.ศ. 2566 เป็นแบบอย่างที่ดีในการ
จัดกิจกรรมโรงเรียนดีวิถีลกูเสือ 

ร้อยละ 100 1 โรง 3 โรง 300 

 ปัญหา/อุปสรรค 
        สถานศึกษาที่สมัครเข้ารับการรับการคัดเลือกให้ได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จำนวน 1 โรงเรียน ประสบ
อุทกภัย เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2566 ทั้งโรงเรียนและระดับน้ำที่ท่วมค่อนข้างสูง  
 ข้อเสนอแนะ 
  คณะกรรมการประเมินฯ ได้ปรับกิจกรรมโดยเลื่อนการออกประเมินสภาพจริงของโรงเรียนดังกล่าว 
 ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
7. โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ประจำปี 2566 
   วัตถุประสงค์ 



 

  1. เพ่ือให้สถานศึกษา ได้รับการนิเทศในเรื่องของการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาให้กับครูและ
บุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษา ด้านกระบวนการ แนวทางการดำเนินงานและวิธีปฏิบัติในการจัดกิจกรรม
ลูกเสือ ประเภทลูกเสือสำรองในสถานศึกษาให้มีความถูกต้องเหมาะสม 
  2. เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษาที่ได้รับการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือได้นำ
ความรู้ ความเข้าใจจากการนิเทศไปพัฒนากระบวนการเรียนการสอนลูกเสือและจัดกิจกรรมลูกเสือ ประเภทลูกเสือ
สำรองในสถานศึกษาที่เหมาะสมแก่นักเรียน ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  ผลการดำเนินงาน  
     ครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษา จำนวน 10 โรงเรียน ๆ ละ 2 คน รวมทั้งสิ้น 20 คน ได้เข้า
ร่วมโครงการฯ เพ่ือรับการนิ เทศการจัดกิจกรรมลูกเสือประเภทลูกเสือสำรองในสถานศึกษาจากวิทยากร
ผู้ทรงคุณวุฒิทางลูกเสือ และสามารถนำความรู้ ความเข้าใจจากการนิเทศไปพัฒนากระบวนการเรียนการสอนลูกเสือ
และจัดกิจกรรมลูกเสือ ประเภทลูกเสือสำรองในสถานศึกษาที่ เหมาะสมแก่นักเรียน เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล รายชื่อโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการฯ ได้แก่ 
  1. โรงเรียนวัดชลวาปีวิหาร   สังกัด สพป.ตรัง เขต 1    
  2. โรงเรียนบ้านทอนพลา      สังกัด สพป.ตรัง เขต 1 
  3. โรงเรียนบ้านคลองปะเหลียน    สังกัด สพป.ตรัง เขต 1   
  4. โรงเรียนบ้านทุ่งยาว        สังกัด สพป.ตรัง เขต 1 
  5. โรงเรียนบ้านช่องหาร   สังกัด สพป.ตรัง เขต 2    
   6. โรงเรียนบ้านซา         สังกัด สพป.ตรัง เขต 2 
  7. โรงเรียนบ้านบางเป้า   สังกัด สพป.ตรัง เขต 2     
  8. โรงเรียนเมธาวิทยา         สังกัด สช. 
  9. โรงเรียนทุ่งยาววิทยา   สังกัด สช.   
  10. โรงเรียนวิวัฒน์วิทยา     สังกัด สช. 

  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ  
- บุคลากรของสถานศึกษาที่เขา้รับการนิเทศ 
- ดำเนินการจัดกิจกรรมให้กับลูกเสือ/เนตรนารี 

 
10 โรงเรียน 

20 คน 

 
10 โรงเรียน 

20 คน 

 
10 โรงเรียน 

20 คน 

 
100 

เชิงคุณภาพ 
- ผลการดำเนินงานภายหลังการจัดกิจกรรม  ในสถานศึกษา  

(1) มีความพึงพอใจต่อการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือ ประเภท
ลูกเสือสำรองในสถานศึกษา 
ในระดับดี ขึน้ไป 
(2) นำความรู้ ไปพัฒนากระบวนการเรียนการสอนลูกเสือและจัด
กิจกรรมลูกเสือ ประเภทลกูเสือสำรอง ในสถานศึกษาที่เหมาะสม
แก่นักเรยีน        เกิดประสิทธภิาพและประสิทธิผล 

 
 

 
ร้อยละ 80 

 
 

ร้อยละ 100 

 
 
 

10 โรงเรียน 
20 คน 

 
10 โรงเรียน 

20 คน 

 
 
 

10 โรงเรียน 
20 คน 

 
10 โรงเรียน 

20 คน 
 

 
 
 

100 
 
 

100 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 



 

ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปี พ.ศ. 2566 
  วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้างขวัญกำลังใจสำหรับผู้มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์และเป็นแบบอย่างที่ดี
ทางการลูกเสือ 

  2. เพ่ือส่ งเสริมให้ ผู้มีส่ วนเกี่ ยวข้องทั้ งภาครัฐและเอกชนให้การสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

  3. เพ่ือให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนเกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติ   ที่ดีต่อการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือ 

  ผลการดำเนินงาน 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้ประชาสัมพันธ์ไปยังสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่
รับผิดชอบสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เป็นหน่วยงานพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการในระดับจังหวัด จำนวน 3 ประเภท ได้แก่ ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา ประเภท
ครูผู้สอนและประเภทผู้ให้การสนับสนุน ประเภทละ 1 รางวัล และได้ประชาสัมพันธ์ไปยังสถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่รับผิดชอบ กำหนดส่งใบสมัคร และเอกสารประกอบ ภายในวันที่ 2 มิถุนายน 2566 และ
แต่งตั้งคณะกรรมการโครงการ  ยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี 
พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 7 มิถุนายน 2566 โดยดำเนินการประชุมคณะกรรมการดำเนินการโครงการยกย่องผู้มีผลงาน
ดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี พ.ศ. 2566 ในวันศุกร์ที่ 9 มิถุนายน 2566 ณ 
ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง และส่งรายชื่อผู้ที่ได้รับการคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ให้สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการทราบตามลำดับ 
 
   ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนินงาน 



 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ      
1. จำนวนผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอนและผู้ให้การสนับสนุน ที่เสนอ
ขอรับการคัดเลือก ผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี 2566 ผา่นเกณฑ์การพิจารณาในระดับ
จังหวัด จำนวน 3 ประเภท คือ ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอนและผู้ให้
การสนับสนุน ประเภทละ 1 คน 

จำนวน 3 
ประเภท 

จำนวน 3 
ประเภท 

จำนวน 3 
ประเภท 

100 

เชิงคุณภาพ      
1. ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอนและผู้ใหก้ารสนบัสนุน ที่เสนอ
ขอรับการคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพฒันากจิกรรมลกูเสือของ
กระทรวงศึกษาธกิาร ประจำป ี2566 เป็นผูท้ี่มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์
เป็นแบบอยา่งที่ดีทางการลกูเสือและมีเจตคติที่ดีต่อการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือ   

ร้อยละ 100 3 คน 3 คน 100 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
9. โครงการจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื้นที่เพื่อสนับสนุนด้านการศึกษา SDG4  
  วัตถุประสงค์ 
  1.  เพ่ือขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap)  สู่การปฏิบัติ 
  2. เพ่ือจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามรายงานผลสำหรับสนับสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมายของ
สหประชาชาติ ว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 

ผลการดำเนินงาน 
  1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการจัดทำฐานข้อมูลและระบบ
ติดตามประเมินผลระดับพ้ืนที่เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมายของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืน
ด้านการศึกษา SDG4 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ในวันพุธที่ 23 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 น. ณ โรงแรม
อีโค่ อินน์ จังหวัดตรัง ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่จังหวัดตรัง เพ่ือชี้แจง สร้างความเข้าใจกรอบแนวทางการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการ ศึกษาแผนที่นำทางฯ และกรอบแนวทางการดำเนิน
โครงการฯระดับจังหวัด และทบทวน/ปรับปรุงแผนที่นำทางฯ (SDG4 Roadmap ระดับจังหวัด)  
   2. จัดทำเล่มแผนที่นำทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap 
จังหวัดตรัง) โดยนำผลจากการทบทวน/ปรับปรุงแผนที่นำทางฯ (SDG4 Roadmap ระดับจังหวัด) ที่มีความ



 

สอดคล้อง เหมาะสมกับผลการดำเนินงาน สถานการณ์ความเปลี่ยนแปลง ความต้องการ/ความจำเป็นที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนา ด้านการศึกษา รวมถึงความต้องการจำเป็นของการพัฒนาระดับพ้ืนที่  จำนวน 1 ฉบับ และ
จัดทำรายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัด  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 1 ฉบับ 
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ  
1) ร้อยละของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีการ
ดำเนินการเพื่อขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืนด้านการศึกษา ตาม SDG4 Roadmap 

ร้อยละ 100 
(14 หนว่ยงาน) 

(14 หนว่ยงาน) (14 หนว่ยงาน) 100 

เชิงคุณภาพ  
1) มีระบบฐานข้อมูลสำหรับการติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตาม SDG4 Roadmap 
มีประสิทธิภาพ จัดเก็บข้อมูลเพื่อการรายงานผล
การดำเนินงานได้ครบถ้วน 

1 ระบบ 1 ระบบ 1 ระบบ 100 

       ปัญหา อุปสรรค  
  การชี้แจง สร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมาย การพัฒนาที่ยั่งยืนด้าน
การศึกษา แผนที่นำทางฯ และกรอบแนวทาง การดำเนินโครงการฯ ระดับจังหวัด และการชี้แจง สร้างความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพ้ืนที่เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อน
เป้าหมายของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา SDG4 เป็นไปอย่างล่าช้า และแนวทางการ
จัดเก็บข้อมูลไม่มีความชัดเจน    
  ข้อเสนอแนะ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการควรดำเนินการชี้แจง สร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาให้เร็วขึ้น  และมีแนวทางการจัดเก็บข้อมูลที่มี
ความชัดเจน    
  ภาพกิจกรรม 

 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : การสร้างโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และเป็นธรรม 

1. โครงการตรวจติดตามการใช้จ่ายเงินอุดหนุนทุกประเภทของโรงเรียนเอกชน , ตรวจติดตามสถานะการจัดตั้ง
การจัดการเรียนการสอนและการเลิกล้มกิจการของโรงเรียนเอกชนให้เป็นไปตามระเบียบที่กำหนด และ
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของส่วนราชการที่จำเป็นต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน  
  วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ ระเบียบและกฎหมายการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน    ทุกประเภทให้โรงเรียน
เอกชนในระบบ สามารถเบิกจ่ายเงินได้ถูกต้อง 

  2. เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ ระเบียบกฎหมายและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการ
สอน สถานะการขอจัดตั้ง ขอเปลี่ยนแปลงกิจการ โอนกิจการ การเลิกล้ม และเพิกถอนใบอนุญาต ตลอดจน
ตรวจติดตามสถานะการบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบ ให้สามารถดำเนินการได้ถูกต้อง 
 ผลการดำเนินงาน 
  1. ตรวจสอบติดตามการใช้จ่ายเงินอุดหนุนและการดำเนินกิจการโรงเรียนเอกชนในระบบและนอก
ระบบ” ได้ดำเนินการ 2 กิจกรรม คือ การดำเนินงานติดตามตรวจสอบการใช้จ่ายเงินอุดหนุน โรงเรียนเอกชนในระบบ
จำนวน 36 โรง และการตรวจสอบติดตามโรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบที่ขออนุญาตจัด ตั้ง การขอ
เปลี่ยนแปลงกิจการ โอนกิจการ เลิกล้ม และเพิกถอนใบอนุญาต ตลอดจนตรวจติดตามสถานะการบริหารจัดการ
โรงเรียนนอกระบบ 21 โรง และการจัดทำข้อมูลรายงานผลผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ และได้ดำเนินการแจ้งโรงเรียนที่
ประสงค์ขอเปลี่ยนแปลงกิจการต่าง ๆ ของโรงเรียน ประจำปีการศึกษา 2566 ยื่นคำขอพร้อมเอกสารหลักฐาน
ประกอบ เพ่ือความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน 
  2. ออกตรวจเยี่ยมการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน on-site ของครูและผู้เรียนชาว
ต่างประเทศ ของโรงเรียนเอกชนนอกระบบ 3 โรง เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2566 คือ 1. โรงเรียนแอนนาสอน
ภาษาตรัง ผลการตรวจ : มีการจัดการเรียนการสอนของครูเป็นไป ตามหลักสูตรที่ขอเปิดสอน แต่เนื่องจาก 
ผู้เรียนบางคนมีภาวะเสี่ยง จึงอนุญาตให้เรียน online ได้จนกว่าเหตุการณ์จะปกติ และโรงเรียนได้จัดทำข้อมูล
และรายงานแสดงกิจการของโรงเรียนประจำปี พ.ศ.2566 ผ่านระบบ PEDC ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 2. โรงเรียน
พัฒนาภาษาอังกฤษ ผลการตรวจ : มีการจัดการเรียนการสอน on-site ของครู และผู้เรียนชาวต่างประเทศ 
เป็นไปตามหลักสูตรที่ขอเปิดสอน และโรงเรียนได้จัดทำข้อมูลและรายงานแสดงกิจการของโรงเรียนประจำปี 
พ.ศ.2566 ผ่านระบบ PEDC ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 3. โรงเรียนธิติประเสริฐการดนตรี ผลการตรวจ : มีการจัดการ
เรียนการสอนของครู เป็นไปตามหลักสูตรที่ขอเปิดสอนแต่การจัดทำรายละเอียดเกี่ยวกับกิจการของโรงเรียนไม่
ถูกต้องและไม่แล้วเสร็จ รวมถึงไม่บันทึกข้อมูลการจัดทำรายงานแสดงกิจการของโรงเรียน ประจำปี พ.ศ.2566 
ผ่านระบบ PEDC ให้เป็นปัจจุบัน จึงได้แนะนำให้คำปรึกษา และให้ความรู้ในการ จัดทำรายละเอียดเกี่ยวกับ
กิจการของโรงเรียนให้ถูกต้อง ซึ่งปัจจุบันอยู่ระหว่างดำเนินการผ่านระบบ SSO เพ่ือจัดทำข้อมูลในระบบ 
PEDC ต่อไป   
  3. ออกตรวจเยี่ยมและติดตามการบริหารจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเอกชนในระบบคือ โรงเรียน
อัมพวันวิทยา และเข้าร่วมประชุมร่วมกับคณะกรรมการบริหารของโรงเรียนในการ สรรหาผู้อำนวยการโรงเรียน 
การแต่งตั้งผู้ลงนามแทนผู้แทนผู้รับใบอนุญาต เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2566 และออกตรวจเยี่ยมเพ่ือเป็นการ
เตรียมความพร้อมด้านเอกสารหลักฐานการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชนในระบบ คือ โรงเรียนบุญ



 

เหลือเกื้อคง เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 เพ่ือรองรับการตรวจติดตามจาก สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) สืบเนื่องจากการตรวจติดตามการใช้จ่ายเงินอุดหนุนของโรงเรียน ปีงบประมาณที่ผ่านมา 
ได้เสนอแนะให้ปรับปรุง และจัดทำเอกสารหลักฐานให้ถูกต้อง ครบถ้วน ผลการตรวจ : จัดทำเอกสารหลักฐานได้
ครบถ้วน มีปรับแก้เล็กน้อย 
  4. ออกตรวจความพร้อมในการขอโอนกิจการโรงเรียนเอกชนในระบบ คือโรงเรียนวัฒนาศึกษา เมื่อ
วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2566 
   5. ประชุมคณะกรรมการ ตามคำสั่งที่ 23/2566 ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 17มีนาคม 2566 เวลา 
09.00-15.30 น. ณ ห้องประชุมปิยมิตร ศธจ.ตรัง เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจระเบียบกฎหมาย และแนว
ปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง ในการเปลี่ยนแปลงกิจการของ โรงเรียนเอกชน ร่วมกันพิจารณาความถูกต้อง ครบถ้วนของ
เอกสารหลักฐาน หลักสูตรและเตรียมข้อมูลในการตรวจพิจารณาความพร้อมของสถานที่จริง โรงเรียนที่ขอ
เปลี่ยนแปลง กิจการต่าง ๆ ประจำปีการศึกษา 2566 ซึ่งมีโรงเรียนยื่นคำขอเปลี่ยนแปลงฯ รวม 5 โรง ได้แก่ 
วิวัฒน์วิทยา, ตรังร่วมพัฒนา, ทับเที่ยงฮ่ัวเฉียว สายธารวิทยา และอัมพวันวิทยาและจากการตรวจเอกสาร
หลักฐานประกอบคำขอ ฯ 
 ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปรมิาณ      
1. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนในระบบ ได้รับการติดตาม
ตรวจสอบการใช้จ่ายเงินอุดหนุนทกุประเภท 

ร้อยละ 100 
 

36 โรง 36 โรง 100 

2. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบทีข่อ
อนุญาตเปลี่ยน แปลงฯ ได้รับการตรวจติดตามสถานะการขอ
จัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน เปลี่ยน แปลงกิจการ โอนกิจการ 
เลิกล้มและเพิกถอนใบอนุญาต ตลอดจนตรวจติดตามสถานะ  
การบริหารจัดการโรงเรียน  

ร้อยละ 100 
 

- 10 โรง 
(ในระบบ) 
- 21 โรง 

(นอกระบบ) 

- 10 โรง 
(ในระบบ) 
- 21 โรง 

(นอกระบบ) 

100 

เชิงคุณภาพ     
1. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนในระบบ มีความรู้ความเข้าใจการ
ขอรับเงินและสามารถใช้จ่ายเงินอุดหนนุทุกประเภทได้ถูกต้อง
เป็นไปตามระเบียบกฎหมายที่กำหนด  

ร้อยละ 80 36 โรง 36 โรง 100 

2. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบ มีความรู้
ความเข้าใจ และสามารถดำเนินการขอจัดตั้ง เปลี่ยนแปลง
กิจการ โอนกิจการ เลิกล้มกจิการและเพิกถอนใบอนญุาตของ
โรงเรียน ตลอดจนตรวจติดตามสถานะ การบริหารจัดการ
โรงเรียนเป็นไปตามระเบียบกฎหมายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง  

ร้อยละ 80 - 10 โรง  
(ในระบบ) 
- 21 โรง (นอก
ระบบ) 

- 10 โรง  
(ในระบบ) 
- 21 โรง (นอก
ระบบ)  

100 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
 
 
 



 

ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการยกย่องเชิดชูเกียรตินักเรียน นักศึกษาและสถานศึกษารางวัลพระราชทาน ประจำปีการศึกษา 2564 
  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรตินักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทาน  
 2. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทานมีความภาคภูมิใจและสำนึกใน
พระมหากรุณาธิคุณต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ รักษาคุณความดี คุณค่าแห่งรางวัล และเป็นแบบอย่างที่ดีให้
ยั่งยืนตลอดไป  
  ผลการดำเนินงาน 
  1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานฯ เพ่ือเตรียมความพร้อมการจัดงานพิธียกย่องเชิดชูเกียรติ 
นักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษาที่ได้รับรับรางวัลพระราชทาน ประจำปีการศึกษา 2564 โดยกำหนดการจัด
งานพิธียกย่องเชิดชูเกียรติฯ และขอความอนุเคราะห์หน่วยงานราชการ เพ่ือให้การดำเนินงานบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ ดังนี้ 1) สถานีตำรวจภูธรเมืองตรัง 2) เทศบาลนครตรัง 3) ประชาสัมพันธ์จังหวัด 4) สำนักงาน
วัฒนธรรมจังหวัดตรัง 5) โรงเรียนวิเชียรมาตุ 6) วิทยาลัยเทคนิคตรัง  
  2. จัดตั้งขบวนรถแห่อัญเชิญรางวัลพระราชทาน ในวันที่ 22 ธันวาคม 2565เวลา 07.30 น. ณ ลาน
พระบรมรูป รัชกาลที่ 5 (หน้าศาลากลางจังหวัดตรังหลังเก่า) และปล่อยขบวนรถแห่อัญเชิญฯ เวลา 08.00 น. ไป
ตามเส้นทางที่กำหนด ถึงลานอเนก ประสงค์โรงเรียนวิเชียรมาตุ เดินขบวนแห่อัญเชิญรางวัลพระราชทานไปยัง
ห้องประชุมโรงเรียนวิเชียรมาตุ และพิธียกย่องเชิดชูเกียรตินักเรียน นักศึกษาและสถานศึกษา      ที่ได้รับรางวัล
พระราชทาน ประจำปีการศึกษา 2564 ในวันที่ 22 ธันวาคม 2565 เวลา 10.30 น. ณ ห้องประชุมโรงเรียนวิเชียร
มาตุ โดยมีผู้ว่าราชการจังหวัดตรังเป็นประธาน           

ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ      
1) จำนวนผู้บริหารสถานศึกษา บุคลากรทางการศึกษา นักเรยีน นักศึกษา ที่ได้รบั
รางวัลพระราชทาน เข้าร่วมพธิียกยอ่งเชิดชูเกียรติ จำนวน 200 คน   
 
 

200 
(คน) 

200 
(คน) 

200 
(คน) 

100 
 



 

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงคุณภาพ      
1) ร้อยละของนักเรียน นกัศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา และผู้แทนสถานศึกษา มี
ความพึงพอใจต่อการจัดงานยกย่องเชิดชูเกียรติระดับมากขึ้นไป 

ร้อยละ100 200 
(คน) 

ร้อยละ 
100 

 

100 
 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน มีระยะเวลาในการเตรียมการจัดพิธียกย่องเชิดชูเกียรติฯ ไม่ก่ีวัน  
  ข้อเสนอแนะ 
  วางแผนการดำเนินงานและกระจายงานให้ทุกคนในกลุ่มดำเนินการ พร้อมทั้งกำกับ ติดตาม และแก้ไข
ปัญหาต่างๆ และขอความอนุเคราะห์จากหน่วยงานต่างๆ สนับสนุน เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างราบรื่น  

 ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 
 

   

     
3. โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 15 ปีการศึกษา 2566  
  วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือพิจารณาคัดเลือกนักเรียนที่มีคุณสมบัติเหมาะสมตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข ของทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 15 ปีการศึกษา 2566 เป็นตัวแทนนักเรียนของจังหวัดตรัง ไม่น้อยกว่า 5 คน เข้ารับ
การพิจารณาระดับภาค (สำนักงานศึกษาธิการภาค 6) 
    2. เพ่ือติดตามและดูแลนักเรียนทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ทุกรุ่นที่กำลังศึกษาอยู่ใน
สถานศึกษาพ้ืนที่จังหวัดตรัง  
  ผลการดำเนินงาน 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้จัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือก คัดสรร นักเรียนที่ขอรับทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 15 ปีการศึกษา 2566 ครั้งที่  2/2566 เมื่อวันอังคาร ที่ 18 เมษายน 2566  ณ ห้องประชุม
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง (ชั้น 2) โดย นายขจรศักดิ์ เจริญโสภา ผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง เป็นประธานคณะ
กรรมการฯ ได้พิจารณาคัดเลือก คัดสรร นักเรียนที่ขอรับทุนการศึกษาฯ ที่ได้เสนอชื่อทั้งสิ้น จำนวน 27 คน ซึ่งผ่าน
การพิจารณาตามหลักเกณฑ์ เพ่ือเข้ารับการสัมภาษณ์จากคณะกรรมการฯ และทำการประเมินความเครียดและ



 

ภาวะซึมเศร้าในเด็ก จำนวน 6 คน ประชุมพิจารณากลั่นกรองและจัดลำดับรายชื่อผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมโครงการ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 15 ปีการศึกษา 2566 ระดับภาค ในวันอังคารที่ 9 พฤษภาคม 2566 ณ ห้อง
ประชุมราชพฤกษ์ สำนักงานศึกษาธิการภาค 6 ซึ่งผลการคัดเลือก คัดสรร นักเรียนเพ่ือขอรับทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่  15 ปีการศึกษา 2566 จังหวัดตรัง มีนักเรียนที่มีคุณสมบัติ เหมาะสมให้ ได้รับ
ทุนการศึกษา จำนวน 2 คน และได้สำรองลำดับที่ 1 จำนวน 1 คน     
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
จังหวัดตรัง มีนักเรียนที่ผ่านการพจิารณาคัดเลือก คัดสรร ให้
ได้รับทุนการศึกษาฯ จำนวน 6 คน  

100 6 คน 6 คน 100 

เชิงคุณภาพ  
1. จังหวัดตรัง มีนักเรียนที่ผ่านการพจิารณากลั่นกรอง มี
คุณสมบัติให้ได้รับทุนการศึกษาฯ ในระดับภาคตามเป้าหมายที่
วางไว้  

100 6 คน 6 คน 100 

    ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี  ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 
 ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. โครงการ "ชิม ช๊อป โชว์ 2023" ตลาดนัดการศึกษาตรัง  
  วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือให้การบริหารงานเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดในการก้าวสู่การเป็น “เมืองแห่งคุณภาพชีวิต
ที่ดีและยั่งยืน”ประเด็นการพัฒนาที่ 3  เสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษา
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ซึ่งกำหนดเป้าประสงค์ ให้ตรังเป็นสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 

  2. เพ่ือให้เด็กและเยาวชน นักศึกษา ได้แสดงความรู้ความสามารถด้านทักษะวิชาการและวิชาชีพ  
  3. เพ่ือประชาสัมพันธ์ ผลงานด้านการจัดการศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดตรังสู่สายตา

สาธารณชน  
  4. เพ่ือยกย่อง เชิดชูเกียรติ แก่สถานศึกษา ผู้บริหาร ครู นักเรียนที่มีผลงานเชิงประจักษ์  
  5. เพ่ือสร้างและส่งเสริมความร่วมมือของเครือข่ายทางการศึกษาและทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
 



 

  ผลการดำเนินงาน  
        สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังได้ดำเนินงานจัดกิจกรรมในระหว่างวันที่ 25-27 กรกฎาคม 2566 ณ 
วิทยาลัยสารพัดช่างตรัง มีนักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา และประชาชนทั่วไปเข้าร่วมงาน 
จำนวน 1,253 คน มีการจัดบูธของหน่วยงานทางการศึกษาจำนวน 63 บูธ จากหน่วยงานภาคเอกชน และ
ภาครัฐ มีการจัดแสดงผลงานนิทรรศการ/นวัตกรรม 33 หน่วยงาน  ผลงาน ทักษะความสามารถด้านอาชีพ 
“108 อาชีพ” การอบรมให้ความรู้ “การนำปัญญาประดิษฐ์ ในการเรียนการสอน” การแสดงความสามารถของ
นักเรียน นักศึกษา และการประกวดเต้นแบบฟรีสไตล์ “Trang Dancing Contest BY TPEO”  
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1. จำนวนผู้เข้ารว่มกิจกรรมไม่น้อยกว่า 100 1,000 คน 1,253 คน 125 
2. ร้อยละของหนว่ยงาน/สถานศึกษากลุ่มเปา้หมายส่งผลงานเข้ารว่ม
กิจกรรมเพื่อแสดงผลงาน 

100 33 ผลงาน 33 ผลงาน 100 

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของผู้เข้ารว่มกจิกรรมมีความพึงพอใจในการจัดงาน 
ระดับมากขึ้นไป 

80 800 คน 978 คน 97.80 

  ปัญหา อุปสรรค 
        การประชาสัมพันธ์ไม่ทั่วถึงหน่วยงานมีการเตรียมตัวน้อยในการเข้าร่วมกิจกรรมรางวัลสำหรับ
ผู้เข้าร่วมประกวดมีน้อย       
        ข้อเสนอแนะ  
   วางแผนการจัดงานตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ เพ่ือแจ้งให้หน่วยงานต่าง ๆ ได้เตรียมการ และจัดหาแหล่ง
งบประมาณสนับสนุนเพื่อเป็นค่าเงินรางวัลให้แก่นักเรียนนักศึกษาที่ต้องการเข้าร่วมประกวด  
  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 

 
 

    
 
 
 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การจัดการศึกษาเพื่อสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

1. โครงการสร้างขับเคลื่อนการสร้างองค์ความรู้ทางทะเล และมหาสมุทร และผล ประโยชน์ของชาติทางทะเล 
ไปสู่การเรียนการสอนในสถานศึกษาในพื้นที่นำร่องของกระทรวงศึกษาธิการ  
  วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือขับเคลื่อนการสร้างองค์ความรู้การจัดการเรียนการสอนหนังสือ ทะเล และมหาสมุทร และ
ผลประโยชน์ของขาติทางทะเล ไปสู่สถานศึกษาสังกัดกระทรวง ศึกษาธิการในพ้ืนที่จังหวัดตรัง 
         2. เพ่ือให้ผู้เรียน มีความรู้ และตระหนักถึงคุณค่า เกิดความรัก ความหวงแหน รวมทั้งมีส่วนร่วมในการรักษา
ผลประโยชน์ของชาติทางทะเล          
 ผลการดำเนินงาน 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้ดำเนินกิจกรรมโครงการโดยประชุมเชิงปฏิบัติการ เตรียมการ
ขับเคลื่อนการจัดการเรียนการสอนหนังสือทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล , จัดบูธให้
ความรู้ ในงาน “ชิมช็อปโชว์ 2023 ตลาดนัดวิชาการตรัง”ณ วิทยาลัยสารพัดช่างตรัง  ตามกิจกรรมโครงการ
ขับเคลื่อนการสร้างองค์ความรู้ทางทะเล และมหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติทางทะเลไปสู่การเรียนการสอนใน
สถานศึกษาในพื้นที่ นำร่องของกระทรวง ศึกษาธิการพ้ืนที่จังหวัดตรัง และประชุม สรุปรายงานผลการขับเคลื่อน
การจัดการเรียนการสอนหนังสือทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล จังหวัดตรัง   
  ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาในสังกักระทรวงศึกษาธิการในจังหวัดตรัง 350 
สถานศึกษา 

    140   
สถานศึกษา  

350    
สถานศึกษา 

69      
สถานศึกษา 

19.71 
 

เชิงคุณภาพ  
ร้อยละของสถานศึกษาระดับในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัดตรัง 
นำหนังสือ ทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล  
ไปใช้ประกอบการเรียนการสอนในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมเสริม
หลักสูตร หรือ อื่นๆ ตามบริบทของสถานศึกษา  

ร้อยละ 20 
 

 350    
สถานศึกษา 

69    
สถานศึกษา 

19.71   

  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี    
  วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือส่งเสริมการดำเนินงานขับเคลื่อนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเพ่ือสนองแนว
พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 
  2. เพ่ือนิเทศ กำกับ ติดตามการดำเนินงานขับเคลื่อนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเพ่ือ
สนองแนวพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  

  3. เพ่ือจัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการทำงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ปี พ.ศ. 2566 (ระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา) 
  ผลการดำเนินงาน 
  1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้ดำเนินกิจกรรมประชุมผู้บริหาร/ครู โรงเรียนสมาชิกสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน และผู้เกี่ยวข้อง มีสมาชิกโรงเรียนสวนพฤกษศาสตร์เข้าร่วมกับจังหวัดตรัง ณ. หอประชุม
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตตรัง ประชุม จำนวน 100 โรงเรียน จาก 
         สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่  
         สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1   
         สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2    
        สังกัดกระทรวงมหาดไทย (ตชด. และ อปท.)     
        สังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
   2. นิเทศ กำกับ ติดตามการขับเคลื่อนโครงการฯ ในเดือน มิถุนายน  2566 แบบออนไลน์ เพ่ือคัดเลือก
โรงเรียนร่วมจัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการทำงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  ในงาน ชิม ช๊อป 
โชว์ ประจำปี พ.ศ. 2566 
  3. จัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการทำงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  คือโรงเรียนวิเชียร
มาตุ และโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 
ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1. ส่งเสริมการดำเนินงานขับเคลื่อนการดำเนินงานสวน

พฤกษศาสตร์โรงเรียนเพื่อสนองแนวพระราชดำริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมาร ี

ร้อยละ 100 100  
โรงเรียน 

100 โรงเรียน 100 

2. คณะกรรมการนิเทศได้ นิเทศ กำกับ ติดตามการขับเคลื่อน
ดำเนินงานโรงเรียนสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนใน
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ
ในจังหวัดตรัง จำนวน 10โรงเรียน  

ร้อยละ 70 10  
โรงเรียน 

5  
โรงเรียน 

50 

3. จัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกีย่วกับการทำงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

ร้อยละ 100 โรงเรียน 2 แห่ง โรงเรียน  
2 แห่ง 

100 

  ปัญหา อุปสรรค  
       ไม่ได้ดำเนินการนิเทศแบบ on site ตามเป้าหมาย 



 

  ข้อเสนอ 
       ปรับกิจกรรมให้เหมาะสมโดยนิเทศแบบออนไลน์ 

ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 : การพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

1. โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด  
  วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566) ให้สอดคล้องกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง และจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดตรัง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567) เสนอขอรับจัดสรรงบประมาณจากแหล่งงบประมาณต่าง ๆ 
  2. เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติราชการ (ระยะ 5 ปี) พ.ศ. 2566 – 2570 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง    
ใช้เป็นทิศทางในการดำเนินงานช่วงระยะเวลา 5 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ใช้เป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาตามภารกิจให้บรรลุเป้าหมาย 
 ผลการดำเนินงาน 
        1. ประชุมจัดทำแผนปฏิบัติราชการ (ระยะ 5 ปี) พ.ศ. 2566 -2570 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง 
และจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง เมื่อวันที่ 3  
มีนาคม  2566  จำนวน 1 ครั้ง โดยมีบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังเข้าร่วมกิจกรรม 
        2. วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง จัดประชุม คณะทำงาน ติดตาม ประเมินผล
และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการ ศึกษาจังหวัดตรัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือ
ติดตามผลการดำเนินงานแผนงานโครงการของหน่วยงานทางการศึกษาที่ส่งผลต่อความสำเร็จตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ตามแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดตรัง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ซึ่งเป็นผลการดำเนินงานในไตรมาสที่  1 – 2 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) ปรากฏว่ามี
หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษา รายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนแผนงานโครงการในไตรมาสที่ 1 - 2 
จำนวน 139 โครงการ ครอบคลุมทุกประเด็นยุทธศาสตร์ เป็นโครงการที่ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว จำนวน 104 
โครงการ กำลังดำเนินงาน จำนวน 31 โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 4 โครงการ และจากการประชุม
คณะทำงานติดตามฯ ซึ่งประกอบไปด้วยหน่วยงานทางการศึกษาได้รายงานว่ายังมีโครงการที่วางแผนการดำเนินงาน
ไว้ในไตรมาส 3 เป็นกิจกรรม ที่จะต้องดำเนินการกับสถานศึกษาช่วงเปิดเรียน โดยจะนำรายงานในการติดตามครั้ง
ต่อไป 
  3. ประชุมทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เมื่อวันที่ 13 กันยายน 2566  ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง โดยมีคณะทำงานจัดทำแผนฯ เข้าร่วมประชุม 
จำนวน 20 คน ได้ร่วมกันทบทวนวิเคราะห์และประเมินศักยภาพการจัดการศึกษา วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด กลยุทธ์ โครงการ โดยพิจารณาความเชื่อมโยงกับแผน 3 
ระดับ ข้อมูลสภาพปัจจุบันด้านการศึกษาทั้งในภาพรวมประเทศ และระดับพ้ืนที่กำหนดเป็นร่างแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดตรัง พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือนำเข้าเสนอ กศจ. พิจารณาเห็นชอบต่อไป 
และเมื่อวันที่ 25 กันยายน 2566 ได้ประชุมติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเป้าประสงค์ภายใต้แผนปฏิบัติการ
ด้านการศึกษาจังหวัดตรัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ครั้งที่ 2 ไตรมาส 3 – 4  
 
 



 

  ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1) ร้อยละของหนว่ยงานทางการศึกษานำแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดตรัง พ.ศ. 2566 – 2570 ไปใช้กำหนดกรอบทิศทางการจัด
การศึกษาตามภารกิจของแต่ละหน่วยงาน 

100 13  
หน่วยงาน 

13  
หน่วยงาน 

100 

2) ร้อยละของบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังนำ
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดตรัง ไปใช้ในการขับเคลื่อนแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม  

100 40 คน 40 คน 100 

เชิงคุณภาพ  
1) ร้อยละของตัวชีว้ัดเปา้ประสงค์ภายใต้แผนปฏิบัตกิารดา้นการศึกษา
จังหวัดตรัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่บรรลุค่าเปา้หมาย 

70 
(27 ตัวชีว้ัด) 

38 ตัวชีว้ัด 28 ตัวชีว้ัด 73.68 

2) ร้อยละของตัวชี้วัดเปา้ประสงค์ภายใต้แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตรัง ที่
บรรลุค่าเป้าหมาย 

70 
(11 ตัวชีว้ัด) 

15 ตัวชีว้ัด 13 ตัวชีว้ัด 86.67 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. โครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 
วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือรับการตรวจราชการ การบูรณาการข้อมูลที่สนับสนุนการตรวจ ติดตาม ประเมินผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ ในการจัดการศึกษาระดับจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
  ผลการดำเนินงาน 
  1. รับฟังแนวทางการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ  นายไพศาล วุทฒิลานนท์   ณ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ ในวันที่ 31 มกราคม 2566 

  2. การตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวง ศึกษาธิการ กรณีปกติ รอบ
ที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 นโยบายการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย ประชุมรับฟังรายงานการ
ดำเนินงานตามนโยบาย และลงพื้นที่ตรวจเยี่ยม ในวันที่ 1 มีนาคม 2566 ณ โรงเรียน สามัคคีศึกษา สังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ตรัง กระบี่ และโรงเรียนวัดเขาวิเศษ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ตรัง เขต 2  
  3. ประชุมชี้แจงนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ให้กับผู้บริหารสถานศึกษาเอกชนจังหวัด
ตรัง ณ ห้องประชุมโรงเรียนบูรณะรำลึกอำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง ในวันที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
  4. ร่วมลงพ้ืนที่ตรวจราชการ และติดตามประเมินผลตามนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ กรณี
ปกติ รอบที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรียนเอกชนในระบบระหว่างวันที่ 23-29 พฤษภาคม 2566 ณ 
โรงเรียนเอกชนในระบบ จำนวน 37 โรงเรียน  
  5. การตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวง ศึกษาธิการ กรณีปกติ รอบที่ 2 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

    1) ประชุมรับฟั งรายงานการดำเนิ นงานตามนโยบายจากหั วหน้ าหน่ วยงานในสั งกัด
กระทรวงศึกษาธิการ ในวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 ณ วิทยาลัยสารพัดช่างตรัง 

    2) รับฟังรายงานการดำเนินงานตามนโยบายการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัยของวิทยาลัย
สารพัดช่างตรัง และลงพ้ืนที่ตรวจเยี่ยม  
  6. สรุปผลการตรวจราชการ ติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 วันที่ 5 กันยายน 2566 ณ กะช่องฮิลล์ รีสอร์ท  
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัดที่เป็น
กลุ่มเป้าหมายรับการตรวจติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบายและ
จุดเน้นการตรวจราชการ 

ร้อยละ 100 37  
โรงเรียน  

37 
โรงเรียน 

100 

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัดตรังที่
เป็นกลุ่มเป้าหมายรบัการตรวจติดตาม 
มีผลการดำเนินงานเปน็ไปตามนโยบาย ยทุธศาสตร ์
และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2566 

ร้อยละ 100 37  
โรงเรียน 

37  
โรงเรียน 

100 

   



 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะดิจิทัลและทักษะด้านภาวะผู้นำ ของบุคลากรสำนักงาน ศึกษาธิการจังหวัด
ตรัง 
  วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือพัฒนาบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังให้มีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะที่จำเป็นใน
การปฏิบัติงานในยุคดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพ รองรับการขับเคลื่อนปฏิรูปภาครัฐ สอดรับการปฏิบัติงานใน
ภาวะชีวิตวิถีถัดไป (Next Normal) 
  2. เพ่ือพัฒนาบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังให้มีความรู้ ทักษะการแก้ปัญหา ภาวะผู้นำ 
ความสามารถในการตัดสินใจ การทำงานร่วมกัน เพ่ือการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 
  3. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังสามารถนำความรู้ ประสบการณ์และทักษะ
ที่ได้รับจากการพัฒนามาใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

ผลการดำเนินงาน 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้ดำเนินการสำรวจความต้องการของบุคลากรสำหรับ เรื่อง/ประเด็นที่

ต้องการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล โดยดำเนินสำรวจความต้องการของบุคลากรสำหรับเรื่อง/ประเด็นที่ต้องการ
พัฒนาสำหรับทักษะดิจิทัล DLit302 ใช้โปรแกรมสร้างสื่อดิจิทัลหลักสูตรเทคโนโลยีการสร้างสรรค์สื่อดิจิทัล 
(Digital Media Creation Technology)) ผ่านระบบ Google Form โดยให้บุคลากรเลือกทักษะที่่ต้องการ
พัฒนาได้ จำนวน 1 หลักสูตร จากจำนวน 2 หลักสูตร ได้แก่ 1) การสร้างสรรค์สื่อดิจิทัล  โดย Canva 2) การ
สร้างสรรค์สื่อวิดีโอ โดย Capcut ผลการประเมินผลตามแบบประเมินปรากฏว่า บุคลากรมีความต้องการอบรมการ
สร้างสรรคส์ื่อดิจิทัลโดย Canva คิดเป็นร้อยละ 58.80 

https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:STOU+STOU006+2017/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:STOU+STOU006+2017/about


 

       2. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการแก่บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง จำนวน 33 คน จำนวน 
2 วัน และประเมินผลตามแบบประเมินที่กำหนดปรากฏผล ดังนี้   
   1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง โดยกลุ่มนโยบายและแผนได้จัดกิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการแก่บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง เมื่อวันที่ 20 – 21 เมษายน 2566 ณ จังหวัด
สตูล ซึ่งมีวิทยากรและบุคลากรเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาศักยภาพทักษะดิจิทัลและทักษะด้าน
ภาวะผู้นำ ของบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีผู้เข้าอบรมจำนวน 33 
คน และมีวิทยากรบรรยายให้ความรู้ จำนวน 5 คน รวมจำนวนทั้งสิ้น 38 คน 
   2) ผลการประเมินผลตามแบบประเมิน  
     - บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังได้รับการพัฒนาทักษะดิจิทัลที่จำเป็นใน
การปฏิบัติงาน คิดเป็นร้อยละ 84.62 
     -บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังที่เข้ารับการอบรมพึงพอใจต่อกิจกรรม
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 95.66 
      - บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังที่เข้ารับการอบรมมีความรู้เพิ่มขึ้น คิดเป็น
ร้อยละ 92.42      
  3. ติดตามผลการนำความรู้ไปใช้ โดยใช้แบบประเมินจากการติตตามผลการนำความรู้ไปใช้  
      1) จากบุคลากรศึกษาธิการจังหวัดตรังที่เข้ารับการอบรม จำนวน 33 คน  โดยการใช้แบบ
ประเมินปรากฏว่า บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังที่เข้ารับการอบรม นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน คิดเป็นร้อยละ 92.03 
    2) จากผู้บังคับบัญชาสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง จำนวน 9 คน  โดยการใช้แบบประเมิน
ปรากฏว่า ผู้บังคับชาได้ประเมินผู้ใต้บังคับบัญชาที่เข้ารับการอบรมได้นำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการ
ปฏิบัติงาน คิดเป็นร้อยละ 93.33 
 กิจกรรมที่ 4 สรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการ จำนวน 1 ฉบับ 
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1) ร้อยละของบุคลากรสำนกังานศึกษาธกิารจังหวัดตรังได้รับการพัฒนา
ทักษะดิจิทัล (Digital Skill) เพื่อการปฏบิัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 
(31 คน) 

39  คน 33 คน 84.62 

2) ร้อยละของบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังได้รับการ
พัฒนาทักษะดา้นภาวะผู้นำ (Leadership Skillset) การพัฒนาตนเอง
และผู้อื่น และสร้างการมีส่วนรว่มในองค์กร (Developing Self and 
Others, and Engaging Others) เพื่อการปฏิบัติงานที่มปีระสิทธภิาพ 

ร้อยละ 80 
(31 คน) 

39  คน 33 คน 84.62 

เชิงคุณภาพ  
1) ร้อยละของบุคลากรที่เข้ารับการพัฒนาผ่านเกณฑ์การทดสอบวัด
ความรู้หลังอบรม คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 

ร้อยละ 85 
(29 คน) 

33 คน 33 คน 100 

2) ร้อยละของบุคลากรที่เข้ารับการพัฒนามีความพึงพอใจต่อโครงการ ใน
ระดับมากขึ้นไป   
 

ร้อยละ 95 
(32 คน) 

33 คน 33 คน 100 



 

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

3) ร้อยละของผู้บังคับบัญชามีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของผู้ที่
ผ่านการพัฒนา ในระดับมากขึ้นไป   

ร้อยละ 80 
(7 คน) 

9 คน 9 คน 100 
 

4) ร้อยละของบุคลากรที่เข้ารับการพัฒนาสามารถนำความรู้ที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ ในระดบัมากขึ้นไป   

ร้อยละ 85 
(29 คน) 

33 คน 33 คน 100 

   ปัญหา อุปสรรค 
  งบประมาณงบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อการดำเนินการจัดอบรมให้แก่บุคลากรทุกสายงาน 
  ข้อเสนอแนะ  
       จัดกิจกรรมอบรมตามแนวทางที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด และแจ้งประชาสัมพันธ์
การฝึกอบรมผ่านระบบออนไลน์ของหน่วยงานอ่ืนๆ เช่น ก.พ. , TDGA , Thaimooc เป็นต้น เพ่ือให้บุคลากรใน
สังกัดที่สนใจเข้าร่วมอบรมตามสายงานของตนเอง 
  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดทำแผนโรงเรียนเอกชน 
  วัตถุประสงค์ 
       1. เพ่ือให้โรงเรียนเอกชนในระบบ มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี ใช้ในการ

เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน  

       2. เพ่ือให้ผู้บริหารโรงเรียนเอกชนในระบบและผู้รับผิดชอบการจัดทำแผนโรงเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ 

สามารถจัดทำแผนฯ ของโรงเรียนได้สมบูรณ์ถูกต้องตามหลักการ 

  ผลการดำเนินงาน 
  1. สำนักงานศึกษาธิการจังหัวดตรัง ได้จัดอบรมให้ความรู้บุคคลเป้าหมายโรงละ 2 คน จำนวน 1 ครั้ง (2 วัน) 
ประกอบด้วย ผู้บริหารหรือผู้เกี่ยวข้อง และบุคลากรผู้รับผิดชอบ เรื่องการจัดทำแผนฯ โดยวิทยากรผู้มีความรู้ 
ความสามารถ เรื่องการจัดทำแผนพัฒนาการ ศึกษาระยะ 5 ปี และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา เพ่ือให้ทุก
โรงเรียนได้จัดทำหรือปรับแผนให้เป็นไปตามที่กำหนด ในส่วนของแผนพัฒนาการศึกษา ซึ่งเดิมโรงเรียนได้จัดทำ
แผนระยะ 3 ปี ให้ปรับเป็นแผนระยะ 5 ปี และกำหนดให้โรงเรียนจัดส่งแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการ



 

ประจำปีของทุกโรงเรียนให้ศึกษาธิการจังหวัดตรัง (กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน) อย่างละ 1 เล่ม เพื่อใช้ประโยชน์
ในการจัดการศึกษา  และตรวจติดตามต่อไป 
  2.รายงานผลโครงการให้ สช.ทราบ ทาง E-mail : OPECPOLICY@GMAIL.com ภายในกำหนดวันที่ 
31 กรกฎาคม 2566 และส่งเบิกจ่ายเงินโครงการ เมื่อเสร็จการประชุม พร้อมรายงานผลโครงการให้ สช.ทราบ 

ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน (สะสม) 
จำนวน

เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 
ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1. จัดอบรมเชิงปฏบิัติการบุคลากรทาง การศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ 

และผู้เกีย่วข้องในการพัฒนาประสิทธภิาพการจัดทำแผนโรงเรียนเอกชน

โรงเรียนละ 2 คน จำนวน 1 ครั้ง  เป็นเวลา 2 วัน   

37 โรง 80 คน 85 คน 106.25 

เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละของบุคลากรโรงเรียนเอกชนที่เข้าร่วมอบรม  
มีความรู้ความเขา้ใจ สามารถจัดทำแผนโรงเรียน  
ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

ร้อยละ  
80 

80 คน 85 คน 106.25 

   
  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 
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5. โครงการติดตามเพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษาโรงเรียนเอกชนนอกระบบ       
  วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือติดตามข้อมูลการดำเนินกิจการของโรงเรียนเอกชนนอกระบบให้เป็นปัจจุบัน 
  2. เพ่ือให้การติดตามข้อมูลการจัดการศึกษาโรงเรียนเอกชนนอกระบบกลุ่มเป้าหมาย 12 โรง เป็นไปตาม
มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาโดยไม่มีการประเมินหรือตัดสินระดับคุณภาพ และรายงานผลการติดตาม
ผ่านระบบออนไลน์ตามเวลาที่กำหนด 
 ผลการดำเนินงาน 
    คณะกรรมการและผู้เกี่ยวข้อง ออกติดตามเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินกิจการของโรงเรียนเอกชนนอก
ระบบกลุ่มเป้าหมาย 12 โรง รวม 2 รอบ 5 วัน (รอบที่ 1 รวม 6 โรง 3 วัน และรอบที่ 2 รวม 6 โรง 2 วัน) และ
ดำเนินการตรวจสอบ วิเคราะห์ข้อมูลโรงเรียนทุกโรง ตามแบบติดตาม เพ่ือสรุป/รายงานผลการติดตามผ่านระบบ
ออนไลน์ภายในกำหนด รอบที่ 1 / รอบที่ 2 และจัดทำเอกสารรายงานผล  
  ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วดั 
ค่า 

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 
ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนนอกระบบที่บันทึก 
ข้อมูลรายงานแสดงกิจการประเมินตนเอง (E-SAR)  
และงบการเงิน ประจำปี 2566 ผ่านระบบ PEDC ได้รับการตรวจสอบ
ข้อมูลให้ถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

ร้อยละ 80 17 โรง 16 โรง 94.18 

2. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนนอกระบบกลุ่มเป้าหมาย (12 โรง) ได้รับการ
ติดตามข้อมูลเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจดัการศึกษาครบ 6 ด้าน และหน่วยงาน
รายงานผลการติดตามผา่นระบบออนไลน์ตามเวลาทีก่ำหนด 

ร้อยละ 100 12 โรง 16 โรง 133.33 

เชิงคุณภาพ  
1. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนนอกระบบ ที่บันทึกขอ้มูลรายงานแสดง
กิจการประเมินตนเอง (E-SAR) และงบการเงิน ประจำปี 2566 ผ่านระบบ 
PEDC มขี้อมลูถูกตอ้งครบถว้นเปน็ปัจจุบนั 

ร้อยละ 80 17 โรง 13 โรง 76.47 

2. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนนอกระบบกลุ่มเป้าหมาย ได้รบัการติดตาม
ข้อมูลเพือ่ส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษา ครบ 6 ด้าน และหน่วยงาน
รายงานผลการติดตามผา่นระบบออนไลน์ตามเวลาทีก่ำหนด 

ร้อยละ 100 12 โรง 12 โรง 100 

  ปัญหา อุปสรรค  
        ปัญหา อุปสรรค โรงเรียนเอกชนนอกระบบ ไม่ค่อยให้ความสำคัญในการจัดทำข้อมูลรายงานแสดง
กิจการฯ ติดต่อประสานงานได้ยาก ถึงแม้จะมีกลุ่มไลน์/หมายเลขโทรศัพท์ในการประสานงานแล้วก็ตาม 
รวมถึงโรงเรียนและกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน ไม่มีความรู้ความเข้าในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา/
แผนปฏิบัติการประจำปี  
  ข้อเสนอแนะ 
  สช. จัดประชุม อบรมให้ความรู้/แนวทางเรื่องการจัดทำแผน ฯ โรงเรียน 
 
 
 



 

  ภาพกิจกรรม 
 
 

 

 

 

 

     

   
 
 
6. โครงการนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาใน
จังหวัดตรัง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                        
  วัตถุประสงค์ 
       1. เพ่ือให้โรงเรียนเอกชนในระบบ มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี ใช้ในการเพ่ิม

ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน  

      2. เพ่ือให้ผู้บริหารโรงเรียนเอกชนในระบบและผู้รับผิดชอบการจัดทำแผนโรงเรียน   มีความรู้ ความเข้าใจ 

สามารถจัดทำแผนฯ ของโรงเรียนได้สมบูรณ์ถูกต้องตามหลักการ  

ผลการดำเนินงาน 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้จัดอบรมให้ความรู้บุคคลเป้าหมายโรงละ 2 คน จำนวน 1 ครั้ง (2 วัน) 

ประกอบด้วย ผู้บริหารหรือผู้เกี่ยวข้อง และบุคลากรผู้รับผิดชอบเรื่องการจัดทำแผนฯ โดยวิทยากรผู้มีความรู้ 
ความสามารถ เรื่องการจัดทำแผนพัฒนาการ ศึกษาระยะ 5 ปี และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา เพ่ือให้
ทุกโรงเรียนได้จัดทำหรือปรับแผนให้เป็นไปตามที่กำหนด ในส่วนของแผนพัฒนาการศึกษา ซึ่งเดิมโรงเรียนได้
จัดทำแผนระยะ 3 ปี ให้ปรับเป็นแผนระยะ 5 ปี และกำหนดให้โรงเรียนจัดส่งแผนพัฒนาการศึกษา และ
แผนปฏิบัติการประจำปีของทุกโรงเรียนให้ศึกษาธิการจังหวัดตรัง (กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน) อย่างละ 1 
เล่ม เพื่อใช้ประโยชน์ในการจัดการศึกษาและตรวจติดตามต่อไป และรายงานผลโครงการให้ สช.ทราบ ทาง E-
mail : OPECPOLICY@GMAIL.com สช.ทราบ 

 
 
 
 
 
 

mailto:OPECPOLICY@GMAIL.com


 

ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ตัวชี้วดั ค่า 

เป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 

เชิงปริมาณ 

1. จัดอบรมเชิงปฏบิัติการบุคลากรทาง การศึกษาของ
โรงเรียนเอกชนในระบบ และผู้เกีย่วขอ้งในการพัฒนา
ประสิทธภิาพการจดัทำแผนโรงเรียนเอกชนโรงเรียนละ 2 คน 
จำนวน 1 ครั้ง เป็นเวลา 2 วัน   

80 คน 80 คน 85 คน 104.94 

เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละ 80 ของบุคลากรโรงเรียนเอกชนที่เข้าร่วมอบรม มี
ความรู้ความเขา้ใจ สามารถ 
จัดทำแผนโรงเรียน ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

ร้อยละ 80 80 คน 85 คน 104.94 

  ปัญหา/อุปสรรค ไม่มี  ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
7. โครงการจัดประชุมเครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชน  
  วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือให้คณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาจังหวัดตรังในระบบ  และนอกระบบ ร่วมกัน

กำหนดแนวทางพัฒนาการจัดการศึกษาเอกชนให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

 ผลการดำเนินงาน 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้ประชุมเครือข่ายพัฒนาการศึกษาฯ ในวันที่ 3 พฤษภาคม 2566 
เวลา 08.00 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมโรงเรียนบูรณะรำลึก อำเภอเมืองตรัง เป้าหมายกรรมการและ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวม 45 คน แต่มีผู้เข้าร่วมประชุม 57 คน ผลการประชุมที่ประชุมมีมติให้จัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 5 ปี  และแผนปฏิบัติการประจำปีให้โรงเรียน โรงละ 2 คน 
ประกอบด้วย ผู้บริหารหรือผู้เกี่ยวข้อง และบุคลากรผู้รับผิดชอบกำหนดอบรม ในวันที่ 12-13 พฤษภาคม 2566 
ณ ห้องประชุมโรงเรียนตรังคริสเตียนศึกษา อำเภอเมือง จังหวัดตรัง  
 
 



 

ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1. จัดประชุมเครือข่ายพัฒนาการศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง จำนวน 45 
คน 1 วัน 

45 คน 45 คน 57 คน 
 

105.56 

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของคณะกรรมการเครือข่ายพัฒนาการศึกษา  
ที่เข้าร่วมประชุมสามารถกำหนดทิศทางการขับเคลื่อน 
และแนวทาง การพัฒนาบุคลากรโรงเรียนเอกชนให้มีคุณภาพตาม
วัตถุประสงค์  

ร้อยละ 80 57 คน 57 คน 100 

  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี    ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
8. โครงการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบกระทรวงศึกษาธิการ  
  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือกำกับ ติดตาม และนิเทศการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา รายวิชาเพ่ิมเติม “การป้องกันการ
ทุจริต” ไปใช้ในสถานศึกษา 
  ผลการดำเนินงาน 
  ผู้รับการกำกับ ติดตาม และนิเทศการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในสถานศึกษาร ประกอบด้วย 
ผู้บริหาร จำนวน 37 คน และครูผู้สอน จำนวน 74 คน ผลการดำเนินงานเป็นดังนี้ 
1. ผลการบริหารจัดการหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาของสถานศึกษาในจังหวัดตรัง 
ที่ ประเด็นการดำเนินงาน จำนวน ร้อยละ 
1 มีการวางแผนการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ 37 100 
2 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 37 100 
3 มีการประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน 37 100 
4 มีการดำเนินงานนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 37 100 
5 มีการนิเทศ ติดตามผลภายในสถานศึกษา 17 45.94 
6 มีการรายงานผลการดำเนินงานต่อต้นสงักัด อย่างต่อเนื่อง 17 45.94 

 



 

2. แนวทางการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ของสถานศึกษาในจังหวัดตรัง 
ที่ ประเด็นการดำเนินงาน จำนวน ร้อยละ 
1 จัดเป็นรายวิชาเพิ่มเติม 14 37.81 
2 บูรณาการกับสาระสังคมฯ 19 51.35 
3 บูรณาการสาระการเรียนรู้อื่น ๆ - - 
4 จัดในกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน  1 2.70 
5 จัดเป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตร หรือบูรณาการกบัวิถีชวีิตในสถานศึกษา 3 8.11 

3. กระบวนการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาของครูผู้สอน    ในสถานศึกษาเอกชนใน
จังหวัดตรัง 
ที่ ประเด็นการดำเนินงาน จำนวน ร้อยละ 
1 ครูมีการศึกษาหลักสูตรต้านทจุริตศึกษาและแผนการจัดการเรยีนรู้ก่อนสอนตามระดับชั้นที่สอน 37 100 
2 ครูมีการเตรียมสื่อประกอบการสอนและเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 37 100 
3 ครูมีการบูรณาการหลักสูตรต้านทุจรติศึกษากับกลุ่มสาระ 

การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
19 51.35 

4 ครูมีการบูรณาการหลักสูตรต้านทุจรติศึกษากับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ -  
5 ครูมีการำหลักสตูรตา้นทุจริตศึกษาไปจัดในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 2.70 
6 ครูมีการนำหลักสูตรต้านทุจรติศึกษาไปจัดเป็นกิจกรรมเสริม 

หลักสูตรหรือบูรณาการกับวิถีชวีิตในสถานศึกษา 
3 8.11 

7 ครูมีการประเมินผลการเรียนรู้ตามที่ก าหนดในแผนการจัดการเรียนรู 37 100 
8 ครูนำผลการประเมินมาใช้ในการสอนซ่อมเสริมหรือพัฒนาผู้เรียน - - 
9 ครูมีการบันทึกผลหลังสอนในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้ 37 100 
10  ครูมีการรายงานผลการประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคลและสรุปเป็นรายชั้น 37 100 

4. ผลการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามเกณฑ์ที่กหนดในแผนการจัดการเรียนรู้ของผู้ เรียนใน
สถานศึกษาเอกชนในจังหวัดตรัง  
  จำนวนนักเรียนทั้งหมด 26,298 คน จำนวนนักเรียนที่ผ่าน 26,298 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1) ผู้บริหาร ได้รับการกำกับ ติดตาม และนิเทศการใช้หลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา รายวิชาเพิ่มเติม “การป้องกันการทุจริต” จำนวน 
37 คน 

37 คน 37 คน 37 คน 100 

2) ครูผู้สอน ได้รับการกำกับ ติดตาม และนิเทศการใช้หลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา รายวิชาเพิ่มเติม “การป้องกันการทุจริต” จำนวน 
74 คน 

74 คน 74 คน 74 คน 100 

เชิงคุณภาพ  
1) ร้อยละของผู้บริหารที่ได้รับการกำกับ ติดตาม และนิเทศ
สามารถบริหารจัดการหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา รายวิชาเพิ่มเติม 
“การป้องกันการทุจริต” ได้เหมาะสมและสอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา 

ร้อยละ 80 37 คน 37 คน 100 

2) ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับการกำกับ ติดตาม และนิเทศ
สามารถนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา รายวิชาเพิ่มเติม “การป้องกัน
การทุจริต” ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้ตามแนวทางที่
สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 80 74 คน 74 คน 100 



 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. โครงการองค์กรคุณธรรม  
  วัตถุประสงค์ 
        1. เพ่ือจัดทำแผนส่งเสริมคุณธรรมอย่างมีส่วนร่วมของบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังที่
สอดคล้องกับคุณธรรมเป้าหมายที่กำหนด 
  2. เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมคุณธรรมเป้าหมายของบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง 
  3. เพ่ือสร้างองค์ความรู้และเครือข่ายส่งเสริมคุณธรรมกับองค์กรต่าง ๆ 
  4. เพ่ือเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบต่อยอดสู่สังคมคุณธรรม  
  ผลการดำเนินงาน  
       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้จัดทำแผนส่งเสริมคุณธรรมและกำหนดคุณธรรมเป้าหมายอย่างมีส่วน
ร่วมของบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ และได้ดำเนินกิจกรรมยก
ย่องเชิดชูคนดีในที่ทำงานกิจกรรม 3 มิติ บ่มเพาะคุณธรรม ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การขับเคลื่อนองค์กร
คุณธรรม  
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1. สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตรังมีแผนส่งเสริมคุณธรรม จำนวน 1 ฉบับ  1 ฉบบั 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100 
2. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนในระบบในจังหวัดตรัง ดำเนินการ
ขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมระดับสถานศึกษา 
 

ร้อยละ 50 19 โรง ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

100 



 

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงคุณภาพ     
1. ร้อยละของบุคลากรในสำนกังานศึกษาธิการจังหวัดตรังเกิดการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามคุณธรรมเป้าหมายที่ร่วมกำหนด 

 ร้อยละ 100 40 คน 40 คน 100 

2. ร้อยละของผู้รับบริการมีความพึงพอใจในบริการทางการศึกษาของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ระดับมากขึ้นไป 

ร้อยละ 80 32 คน 34 คน 85.00 

  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี  ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 ภาพกิจกรรม  
       
 

 
     

        
 
 
 
 
10. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "สานสัมพันธ์ พัฒนาคุณภาพบุคลากรสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลง"  
  วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือให้บุคลากรเข้าใจบทบาทหน้าที่  เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ร่วมมือร่วมใจ และเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ของบุคลากรในองค์กร 
  2. เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับการพัฒนาหน่วยงานให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลง 
        3. เพ่ือพัฒนาทักษะการทำงานเป็นทีมอย่างมีประสิทธิภาพ ยกระดับการปฏิบัติงานของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด ให้มีสมรรถนะสูงขึ้น 
  ผลการดำเนินงาน 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนบทบาทภารกิจหน้าที่ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตรัง และสรุปผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา ให้ความรู้เกี่ยวกับยุทธศาสตร์ นโยบายความเชื่อมโยง
แผนระดับ 1 ระดับ 2 สู่แผนระดับ 3 และผู้บริหารมอบนโยบาย เป้าหมาย ความคาดหวังในการพัฒนาหน่วยงาน 
โดยมีการจัดกิจกรรมดังกล่าว ระหว่างวันที่ 29 -30 กันยายน 2556 ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 33 คน 
  2. อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพการพัฒนาตนเอง สร้างความสัมพันธ์ที่ดี สนับสนุนการมี
ส่วนร่วมในการปรับปรุงระบบการทำงาน เพ่ือมุ่งสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ กิจกรรมจัดขึ้นในวันที่ 1 ตุลาคม 2566 ณ 
จังหวัดพังงา ซึ่งมีทีมวิทยากรจากภายนอก และผู้บริหารของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง เป็นผู้ดำเนินกิจกรรม
และสร้างความรู้ความเข้าใจ สร้างจิตสำนึก และตระหนักถึงความสำคัญของการทำงานเป็นทีม และสัมพันธภาพที่ดี



 

ของบุคลากรภายในหน่วยงาน และศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือยกระดับความสามารถสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ ผ่านการจัดตั้งสภาการศึกษาประจำ
จังหวัด ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ กิจกรรมจัดขึ้นในวันที่ 2 ตุลาคม 2566 ณ จังหวัดกระบี่ โดย
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ ร่วมกับสภาการศึกษาจังหวัดกระบี่ เป็นผู้ให้ความรู้ความเข้าใจ แนวทางรวมถึง
องค์ความรู้ที่สำคัญต่าง ๆ ในการจัดตั้งสภาการศึกษาจังหวัดตรัง 
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ      
1. ร้อยละของบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังได้รับการ
พัฒนาเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจถึงแนวทางการพัฒนาองค์กร 
พัฒนาตนเพื่อการปฏิบัติงานเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

80 
(32 คน) 

40 
คน 

33 
คน 

82.50 

เชิงคุณภาพ      
1. ร้อยละของบุคลากรที่เข้ารับการพัฒนามีความพึงพอใจ 
ต่อโครงการในระดับมากขึ้นไป   

80 
(32 คน) 

40 
คน 

33 
คน 

100 

2. ร้อยละของผู้บังคับบัญชามีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของผู้ที่
ผ่านการพัฒนา ในระดบัมากขึ้นไป   

80 
(7 คน) 

9 
คน 

9 
คน 

100 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

11. โครงการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาของจังหวัดตรัง ปี 2566 
  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาจังหวัด 
 2. เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานตามอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารข้อมูลสารสนเทศด้าน
การศึกษาจังหวัดตรัง 
  ผลการดำเนินงาน 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง ได้จัดกิจกรรมประชุมคณะกรรมการบริหารข้อมูลสารสนเทศด้าน
การศึกษาจังหวัดตรัง ปี 2566 เมื่อวันศุกร์ที่ 11 สิงหาคม 2566 เวลา 09.00 ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตรัง โดยคณะกรรมการบริหารข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาจังหวัดตรัง เข้าร่วมประชุมจำนวน 20 คน 
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1. มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาจังหวัดตรัง จำนวน 
1 ระบบ 

100 1 ระบบ 1 ระบบ 100 

2. มีข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาจังหวัดตรัง จำนวน 1 เล่ม 100 1 เล่ม 1 เล่ม 100 
เชิงคุณภาพ  
1) ร้อยละ 80 ของผู้รับริการมีความพึงพอใจในระดับมาก ร้อยละ 80 20 คน 92.75 92.75 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

12. โครงการประเมินและคัดเลือกโรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียน ครูและนักเรียนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
ภาคใต้ เข้าเฝ้าฯ รับพระราชทานรางวัล ประจำปีพุทธศักราช 2566” สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง (เพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษาเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใต้) 
   วัตถุประสงค์ 
       เพ่ือประเมินและคัดเลือกโรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียน ครูและนักเรียนโรงเรียนเอกชนในระบบที่เปิดสอนวิชา
อิสลามศึกษาควบคู่วิชาสามัญตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ ที่พัฒนาตนเองให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง จนเป็น
ที่ยอมรับศรัทธาของชุมชมหรือท้องถิ่น สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีแก่สังคมได้ เข้าเฝ้าฯ รับพระราชทานรางวัล 
ประจำปีพุทธศักราช 2566 
 ผลการดำเนินงาน 
  1. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการประเมินและคัดเลือก ในศุกร์ที่ 7 
กรกฎาคม 2564 ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง เพ่ือดำเนินการประเมินและคัดเลือกโรงเรียน 
ผู้บริหารโรงเรียน ครูและนักเรียนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามภาคใต้ รับรางวัลพระราชทาน ประจำปี
พุทธศักราช 2566    ในวันศุกร์ที่ 21 กรกฎาคม 2566 ณ โรงเรียนแสงธรรมวิทยาตรังมูลนิธิ ตำบลควนปริง อำเภอ
เมือง จังหวัดตรัง และจัดทำประกาศผลการประเมินและคัดเลือกโรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียน ครูและนักเรียน
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามภาคใต้ เข้าเฝ้าฯ   รับรางวัลพระราชทาน ประจำปีพุทธศักราช 2566 ลงวันที่ 26 
กรกฎาคม พ.ศ. 2566 แจ้งให้สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาการเอกชน ทราบ เพ่ือดำเนินการประเมิน
และคัดเลือกในระดับภาค ต่อไป 
  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด   

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ  
1. ดำเนินการประเมินและคัดเลือกโรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียน ครูและ
นักเรียนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามภาคใต้ เข้าเฝ้าฯ เพื่อรับ
พระราชทานรางวัล จำนวน 1 คร้ัง 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 100 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียน ครูและนักเรียนโรงเรียนเอกชนที่เปิดสอนวิชา
อิสลามศึกษาควบคู่วิชาสามัญภาคใต้  
ที่ผ่านการประเมินและได้รับคัดเลือกให้เข้าเฝ้าฯ รับพระราชทานรางวัล มีการ
จัดการศึกษาที่ดีขึ้น 

โรงเรียน 1 โรง 
ผู้บริหาร 1 คน 

ครู 1 คน 
นักเรียน 1 คน 

โรงเรียน 1 โรง 
ผู้บริหาร 1 คน 

ครู 1 คน 
นักเรียน 1 คน 

ดำเนินการประเมินและ
คัดเลือกฯ 
1) โรงเรียน 1 โรง 
2) ผู้บริหารโรงเรียน 
1 คน 
3) ครู - คน 
4) นักเรียน 1 คน 

75 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
 
 
 



 

   ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
13. โครงการ 6 สัปดาห์ประชาธิปไตย รณรงค์เลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร  
  วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือให้ผู้บริหารหน่วยงานทางการศึกษาระดับจังหวัด ข้าราชการ ครู และนักเรียน ในพ้ืนที่จังหวัดตรัง ได้มี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมเผยแพร่และประชาสัมพันธ์การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรไปสู่ครอบครัวและ
ชุมชนได้ 
     2. เพ่ือให้ผู้บริหารหน่วยงานทางการศึกษาระดับจังหวัด ข้าราชการ ครู ในพ้ืนที่จังหวัดตรังมีความรู้
และความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ วิธีปฏิบัติในการเลือกตั้งที่ถูกต้อง 
  ผลการดำเนินงาน 
  1. เตรียมความพร้อมในการขับเคลื่อนการจัดกิจกรรม “6 สัปดาห์ประชาธิปไตยรณรงค์
เลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร”ในระดับพ้ืนที่ 
 2. จัดทำโครงการกิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงานในระดับพื้นที่ 
  3. ประชุมสร้างการรับรู้และความเข้าใจในคู่มือฯ พร้อมทั้งชี้แจงแนวทางการดำเนินกิจกรรม
ร่วมกับ กกต. ผู้บริหารหน่วยงานระดับจังหวัด เช่น ผอ.สพป. ผอ. สพม.ประธาน อศจ./ผู้รับใบอนุญาตจัดตั้ง
สถานศึกษาเอกชน และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 4. สร้างการรับรู้ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ สู่การปฏิบัติโดย สร้างการรับรู้สู่ผู้บริหารถานศึกษา
ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบผ่านช่องทางต่าง ๆ/เดินรณรงค์การเลือกตั้ง 
 5. ติดตามประเมินผลการดำเนินกิจกรรมโดยการลงพื้นที่ 
 6. สรุปและรายงานผลการปฏิบัติงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณตามที่ได้รับการจัดสรรให้
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทราบ 
 
 
 
 



 

  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วดั ค่าเปา้หมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวน
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ร้อยละ 

เชิงปริมาณ      
1) ผู้บริหารหนว่ยงานทางการศึกษาระดบัจังหวัด ข้าราชการ ครู และ
นักเรียน มีสว่นร่วมในการจัดกจิกรรมเผยแพร่และประชาสัมพันธ์การ
เลือกตั้งสมาชกิสภาผู้แทนราษฎร อย่างนอ้ย 1 กจิกรรม 

1 กิจกรรม 1 กิจกรรม 2 กิจกรรม 200 

2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง จัดประชุมชี้แจงแนวทางการ
ดำเนินกิจกรรม แก่ผู้บริหารหนว่ยงานทางการศึกษาระดับจังหวัด 
ข้าราชการ ครู ในพื้นที่จังหวัดตรัง จำนวน 1 คร้ัง 

จำนวน 1 คร้ัง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 100 

เชิงคุณภาพ      
1) จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งเห็นความสำคัญของการเลือกตั้ง และ
ออกมาใช้สิทธิเลือกตั้งเพิ่มขึ้น 

 80.44  393,994 คน 405,352 คน 80.69 

  ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มี 
  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

ปัญหาและอุปสรรค 

และแนวทางการปรับปรุงการดำเนินการ 

 
1. ปัญหาและอุปสรรค 
  ด้านการดำเนนิงานโครงการ/กิจกรรม 
  1) การดำเนินงานภายใต้ข้อจำกัดด้านงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ทำให้หน่วยงาน ต้องปรับเปลี่ยน
รูปแบบกิจกรรม ส่งผลให้การดำเนินงานไม่ครอบคลุมถึงกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งมีผลกระทบต่อคุณภาพของการ
ดำเนินงานโครงการกับกลุ่มเป้าหมายที่กำหนด นอกจากนี้งาน/โครงการบางส่วนต้องชะลอหรือปรับแผนการ
ดำเนินงานในไตรมาสต่อไป 
  ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
  1) การจัดสรรงบประมาณแต่ละไตรมาสล่าช้า/ไม่เพียงพอต่อการดำเนินงาน/ไม่ได้รับจัดสรร
งบประมาณ ทำให้ไม่สามารถดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานได้ ต้องมีการปรับแผนการดำเนินงาน ปรับกิจกรรม
เพ่ือลดค่าใช้จ่าย และเกลี่ยงบประมาณมาเพ่ือใช้ดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ดังกล่าว  อีกทั้งยังมี
ปัญหาเรื่องความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบการใช้จ่ายงบประมาณ และการจัดซื้อจัดจ้าง  
  2) การจัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยงานในส่วนภูมิภาคในช่วงไตรมาส 4 ของหน่วยงานส่วนกลาง
หลายหน่วยงาน ทำให้ไม่สามารถขับเคลื่อนงาน/โครงการได้ทันตามแผนที่กำหนดไว้ จึงมีการส่งคืนเงิน
งบประมาณ 
  ด้านการติดตามและประเมินผล  
  1) การกำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของโครงการที่ตอบสนองตัวชี้วัด  ของบางโครงการยังกำหนด
ตัวชี้วัดไม่สะท้อนผลลัพธ์ตามวัตถุประสงค์โครงการที่กำหนดไว้ ทำให้การติดตามผลการดำเนินงานโครงการ    
ที่ตอบสนองต่อตัวชี้วัดขาดความครอบคลุม ครบถ้วน ไม่สามารถตอบสนองต่อการบรรลุเป้าหมายของตัวชี้วัด
ได้อย่างแท้จริง  
 2) การรายงานผลการดำเนินงานโครงการบางส่วนขาดความชัดเจนในการรายงานข้อมูลผลการ
ดำเนินงานโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย หรือตัวชี้วัดที่กำหนด นอกจากนี้ข้อมูลบางส่วน   
เป็นการรายงานเชิงกระบวนการมากกว่าผลสำเร็จของการดำเนินงานตามตัวชี้วัดหรือเป้าหมายโครงการ  
กอปรกับรายงานผลการดำเนินงานโครงการบางส่วนมีความล่าช้า เนื่องจากบางโครงการต้องใช้ระยะเวลา      
ในการเก็บรวบรวมข้อมูล รวมทั้งตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลจากหน่วยงานส่วนกลางและหน่วยงาน     
ในพ้ืนที่ก่อนมีการเผยแพร่  
 ด้านผลสัมฤทธิ์การดำเนินงาน 
   1) ผลสัมฤทธิ์การดำเนินการตามแผนปฏิบัติ ราชการรายปี  ต่อค่าเป้ าหมายประสงค์รวม                
ซึ่งเป้าประสงค์รวมที่ 2. ผู้เรียนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและเท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุค
ใหม ่ค่าเป้าหมายที่สัมฤทธิ์ ร้อยละ 93.06 บรรลุมากกว่าร้อยละ 75 ของค่าเป้าหมาย (สีเหลือง)* 
  2) ผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการรายปี 
ต่อค่าเป้าหมายรายยุทธศาสตร์ ซึ่งประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยให้มีคุณภาพ 
พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21และเรียนรู้ตลอดชีวิต ค่าเป้าหมายที่สัมฤทธิ์ ร้อยละ 95.69 บรรลุมากกว่า



 

ร้อยละ75 ของค่าเป้าหมาย (สีเหลือง)* และประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : การสร้างโอกาสทางการศึกษาที่มี
คุณภาพ เท่าเทียม และเป็นธรรม ค่าเป้าหมายที่สัมฤทธิ์ ร้อยละ 86.92 บรรลุมากกว่าร้อยละ 75 ของค่า
เป้าหมาย (สีเหลือง)* 
  จากรายงานผลสัมฤทธิ์การดำเนินการจะเห็นได้ว่ายังไม่บรรลุตามค่าเป้าหมาย ที่กำหนดไว้ตาม
แผนปฏิบัติราชการรายปี 
 
2. แนวทางการปรับปรุงการดำเนินการ 
  ด้านการดำเนนิงานโครงการ/กิจกรรม 
  1) ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย ควรให้ความสำคัญกับการกำกับติดตามการดำเนินงาน และรายงานผล
การดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงานให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน           
ที่เปลี่ยนแปลงไป อาทิ การนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาสนับสนุนการดำเนินงานด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
เพ่ือให้การดำเนินงานมีความสอดคล้องและตอบสนองต่อผลสัมฤทธิ์และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปี  
  2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังควรมีการสื่อสารให้ผู้รับผิดชอบโครงการ ได้เห็นความสำคัญของ
การกำหนดวัตถุประสงค์ ผลผลิต และผลลัพธ์ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมให้มีความชัดเจน เพื่อให้สามารถ
ดำเนินการและติดตามประเมินผลได้อย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม  
 ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
  1) ในการประชุมผู้บริหารของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังควรให้ชี้แจงผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย 
เพ่ือกำชับและเร่งรัดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเบิกจ่ายปรับการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ให้เข้ากับ
สถานการณ์และวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร พร้อมทั้งเร่งดำเนินการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามเป้าหมายการใช้
จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ 
 ด้านการติดตามและประเมินผล  
 1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรังควรมีระบบติดตามและประเมินผล โดยสามารถเอ้ือประโยชน์
ร่วมกันได้ และสามารถติดตามความก้าวหน้า ประเมินผล ประมวลสรุปสภาพปัญหาอุปสรรคของการ
ดำเนินงาน ตลอดจนกำหนดแนวทางการแก้ปัญหาเพ่ือให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย ของแผนปฏิบัติ
ราชการฯ รวมทั้งพิจารณาทบทวน ปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการฯ ให้สอดคล้องให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลง 
 ด้านผลสัมฤทธิ์การดำเนินงาน 
  1) ควรมีการทบทวนตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง โดยใช้
รายงานผลสัมฤทธิ์การดำเนินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์และทบทวน
แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี โดยเฉพาะเป้าหมายรวมและเป้าหมายรายยุทธศาสตร์ที่ยังไม่บรรลุผลตามค่า
เป้าหมายที่กำหนดไว้ ต่อไป 
  2) ควรมีการจัดทำและขับเคลื่อนโครงการที่สำคัญเกี่ยวข้องกับภารกิจหลักของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตรัง ซึ่งอยู่ในแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปีและแผนปฏิบัติราชการประจำปีของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตรัง เพ่ือให้สามารถตอบสนองต่อ เป้าหมายรวม เป้าหมายรายยุทธศาสตร์ และขับเคลื่อนพัฒนา
การศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดตรังได้มีประสิทธิภาพ 




